
 



 



1. Область применения программы  

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью примерной основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования  (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки). 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина относится к группе общепрофессиональных 

дисциплин профессиональной подготовки, читается в 8 семестре в объеме 40 акад. часов. 

 

3. Показатели освоения учебной дисциплины: 

 

Результатом освоения программы учебной дисциплины является овладение 

обучающимися общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 



Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Выполнять наладку, регулировку и проверку электрического и 

электромеханического оборудования 

ПК 1.2. Организовывать и выполнять техническое обслуживание и ремонт 

электрического и электромеханического оборудования 

ПК 1.3. Осуществлять диагностику и технический контроль при эксплуатации 

электрического и электромеханического оборудования 

ПК 1.4. Составлять отчётную документацию по техническому обслуживанию и 

ремонту электрического и электромеханического оборудования 

ПК 2.1. Организовывать и выполнять работы по эксплуатации, обслуживанию и 

ремонту бытовой техники. 

ПК 2.2. Осуществлять диагностику и контроль технического состояния бытовой 

техники. 

ПК 2.3. Прогнозировать отказы, определять ресурсы, обнаруживать дефекты 

электробытовой техники. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного 

подразделения. 

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

-анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

-защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

-использовать нормативные правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

знать: 

-виды административных правонарушений и административной ответственности; 

-классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов; 

-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

-организационно-правовые формы юридических лиц; 

-основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законы и 

иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной (трудовой) деятельности; 

-нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

-порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

-права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

-роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения.
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4. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 08. Правовые основы профессиональной деятельности 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия и самостоятельная работа  Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1.  Основы конституционного права Российской Федерации   

Тема 1.1.  

Конституция РФ – 

основной закон 

государства.  

Содержание учебного материала 2 2 

1 Конституция РФ – основной закон государства. История развития. Классификация 

конституций. Процедура принятия Конституции РФ.  

2 Основы конституционного строя РФ 2 

3 Права и свободы человека и гражданина 2 

Практические занятия: составление таблицы основные права и свободы человека и 

гражданина 

2 1 

Самостоятельная работа обучающегося: изучение теоретического материала в 

соответствии с дидактическими единицами по теме: «Конституция РФ – основной 

закон государства» 

1 

Раздел 2. Право и экономика   

Тема 2.1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала 1 2 

1 Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Нормативно-правовая 

база регулирования предпринимательской деятельности.  

2 Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники.  1 

Самостоятельная работа обучающихся: выполнить реферат по теме: «Источники права 

в РФ» 

1 2 

Тема 2.2.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 1 2 

1 Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Понятие юридического лица, его 

признаки. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.  

Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности. 

2 Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности: 

понятие, признаки, порядок признания банкротом. 

1 

Самостоятельная работа обучающегося: изучение теоретического материала в 

соответствии с дидактическими единицами по теме: «Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности» 

2 2 

Интерактивный 

урок 

Содержание учебного материала  2 

1 Понятие гражданско-правового договора. Виды договоров. Содержание и форма 1 



Тема 2.3. 

Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений в 

хозяйственной 

деятельности 

договора. Исполнение договорных обязательств. 

Практические занятия: составление договора оказания услуг (интерактивный урок в 

форме - урок разбора конкретных ситуаций) 

2 3 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений    

Тема 3.1.  

Трудовое право как 

отрасль права 

Содержание учебного материала 1 2 

1 Понятие трудового права. Источники трудового права. Основания возникновения, 

изменения, прекращения трудового правоотношения. Структура трудового 

правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.  

Самостоятельная работа обучающихся: выполнить реферат по теме: «Правовой статус 

безработного и пособие по безработице» 

1 2 

Интерактивный  

урок 

Тема 3.2. 

Трудовой договор  

Содержание учебного материала   

 

 

 

 

2,3 

1 Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. 

Содержание, виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. 

(интерактивный урок в форме - урок разбора конкретных ситуаций) 

1 

2 Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. 

Испытания при приеме на работу.  

1 

3 Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. 

Правовые последствия незаконного увольнения. 

1 

Практические занятия: составление трудового договора по образцу  2 2,3 

Тема 3.3.  

Трудовая дисциплина 

Содержание учебного материала 1 2,3 

1 Понятие трудовой дисциплины.  

Дисциплинарная ответственность. 

Самостоятельная работа обучающихся: выполнить реферат на тему: «Виды наказаний 

и поощрений, в соответствии с трудовым законодательством» 

2 2,3 

Практическое занятие: решение ситуационных задач – трудовая дисциплина 2 

Тема 3.4. 
Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала 1 2 

1 Понятие материальной ответственности. 

Виды материальной ответственности. 



Тема 3.5.  

Трудовые споры 

Содержание учебного материала  

1 

 

2 1 Общая характеристика трудовых споров. Порядок рассмотрения индивидуальных 

трудовых споров.  

2 Коллективные трудовые споры и порядок их разрешения 1 

Практическое занятие: решение ситуационных задач 2 3 

Тема 3.6.  

Социальное 

обеспечение граждан 

Содержание учебного материала 1 2 

1 Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному 

страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, 

по беременности и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, 

единовременные пособия).  

2 Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсии. 1 

Раздел 4. Административное право   

Тема 4.1.  

Административное 

право и 

административная 

ответственность  

Содержание учебного материала 1  

Практические занятия: решение ситуационных задач  1 2,3 

Всего: 40  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 



5. Образовательные технологии 

Результаты освоения дисциплины достигаются за счет использования в процессе 

обучения современных инструментальных средств: лекции с применением 

мультимедийных технологий, современного программного и аппаратного обеспечения.  

При проведении занятий используются активные и интерактивные формы. 

 
   Тип занятия 

 

Методы/формы 

Лекции  Практические занятия 

Разбор конкретных 

ситуаций 

Тема 3.2. 

Трудовой договор 

Тема 2.3. 

Правовое регулирование 

договорных отношений в 

хозяйственной деятельности 

 

6. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению. 

Занятия проводятся в учебных кабинетах 

Оснащение кабинетов:  
- учебная мебель, доска, телевизор. 

- специализированная мебель и технические средства обучения: учебная мебель, 

доска, персональные компьютеры. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы 

 

Основная литература 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учеб. для студ. учреждений сред. проф. образования / В.В.Румынина. — 4-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательский центр «Академия», 2021. — 224 с. — Режим доступа: 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=552036 

2. Бялт, В. С.  Правовые основы профессиональной деятельности : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. С. Бялт. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 302 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09968-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492163 

3. Волков, А. М.  Правовые основы профессиональной деятельности : учебник 

для среднего профессионального образования / А. М. Волков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10131-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494613 

 

Дополнительная литература 

1. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. 

М. Беликова ; под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-02770-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489703 

2. Шаблова, Е. Г.  Правовые основы профессиональной деятельности : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. Г. Шаблова, О. В. Жевняк, Т. 

П. Шишулина ; под общей редакцией Е. Г. Шабловой. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 192 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09383-4. — Текст : 

https://academia-moscow.ru/reader/?id=552036
https://urait.ru/bcode/492163
https://urait.ru/bcode/494613
https://urait.ru/bcode/489703


электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494817 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. 

Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 339 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15069-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492847 

4. Правовые  основы профессиональной деятельности: сб. учеб.- метод. 

материалов  для специальностей: 09.02.01 «Компьютерные системы и комплексы», 

27.02.06 «Контроль работы измерительных приборов», 13.02.11 «Техническая 

эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям)», 18.02.01; Аналитический контроль качества химических соединений»,  

21.02.13 «Геологическая съемка, поиски и разведка месторождений полезных 

ископаемых», 29.02.04 «Конструирование, моделирование и технология швейных 

изделий», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 43.02.10 «Туризм»/ 

АмГУ, ФСПО; сост. А. А. Петайчук. – Благовещенск: Изд-во Амур. гос. ун-та, 2018.-        

с. Режим доступа: http://irbis.amursu.ru/DigitalLibrary/AmurSU_Edition/10081.pdf 

 

Перечень программного обеспечения 
1. Учебный кабинет: Операционная система MS Windows XP SP3 - DreamSpark 

Premium Electronic Software Delivery Renewal по договору - Субли-цензионный договор  

№ Tr000074357/KHB 17 от 01 марта 2016 года 

2. Учебный кабинет: Операционная система  Windows Server 2008 - 

DreamSpark Premium Electronic Software Delivery  Renewal по договору - Субли-

цензионный договор  № Tr000074357/KHB 17 от 01 марта 2016 года, Операционная 

система MS Windows XP SP3 - DreamSpark Premium Electronic Software Delivery  Renewal 

по договору - Субли-цензионный договор  № Tr000074357/KHB 17 от 01 марта 2016 года 

 

8. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения лекционных и практических занятий , 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

освоенные умения:  

-анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; 

-защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и трудовым законодательством; 

-использовать нормативные правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность. 

практические работы 

устный опрос 

реферат 

усвоенные знания:  

-виды административных правонарушений и 

административной ответственности; 

-классификацию, основные виды и правила составления 

нормативных документов; 

-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров; 

-организационно-правовые формы юридических лиц; 
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-основные положения Конституции Российской Федерации, 

действующие законы и иные нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

-нормы дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

-порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

-права и свободы человека и гражданина, механизмы их 

реализации; 

-правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

-роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения. 

практические работы 

устный опрос 

реферат 

Промежуточная  аттестация   другие формы 

контроля – 8 семестр 

 

Примерные вопросы к итоговому тесту (другие формы контроля) 

8 семестр 

1. Конституция РФ – основной закон государства. 

2. Правовое регулирование экономических отношений 

3. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

4. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности 

5. Трудовое право, как отрасль права 

6. Трудовой договор 

7. Трудовая дисциплина 

8. Материальная ответственность сторон трудового договора 

9. Трудовые споры 

10. Социальное обеспечение граждан 

11. Административное право и административная ответственность 

 


