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         1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.14 Правовые основы профессиональной 
деятельности / Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний является 
частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраcлям), утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации
         2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ
Дисциплина ОП.14 Правовые основы профессиональной деятельности / Социальная 
адаптация и основы социально-правовых знаний относится к общепрофессиональным 
дисциплинам профессионального цикла, читается в 6 семестре в объеме 36 акад.часа. 
       3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

3.1. Общие компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
общих компетенций

Код и наименование 
общих компетенции

Минимальные требования

ОК-1 ОК-1 Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам.

Умения: распознавать задачу и/ или 
проблему в профессиональном и/
или социальном контексте; 
анализировать задачу и/ или 
проблему и выделять её составные 
части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/ или 
проблемы;
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с 
помощью наставника).
Знания: актуальный 
профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в 
профессиональном и/ или 
социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности.

ОК-6 ОК-6 Проявлять Умения: описывать значимость 



гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения.

своей специальности.
Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности 

       4. СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 0.89 зачетных единицы, 32.0 академических 
часов. 

1 – № п/п

2 – Тема (раздел) дисциплины, курсовая работа (проект), промежуточная аттестация

3 – Семестр

4 – Виды контактной работы и трудоемкость (в академических часах)

4.1 – Л (Лекции)

4.2 – Лекции в виде практической подготовки

4.3 – ПЗ (Практические занятия)

4.4 – Практические занятия в виде практической подготовки

4.5 – ЛР (Лабораторные работы)

4.6 – Лабораторные работы в виде практической подготовки

4.7 – ИКР (Иная контактная работа)

4.8 – КТО (Контроль теоретического обучения)

4.9 – КЭ (Контроль на экзамене)

5 – Контроль (в академических часах)

6 – Самостоятельная работа (в академических часах)

7 – Формы текущего контроля успеваемости

4.10 – У (Уроки)

4.11 – С (Семинарские занятия)

1 2 3 4 5 6 7

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.10 4.11 4.7 4.8 4.9

1 Тема 1. Право 
в системе 
социальных 
норм.

6 3 Опрос

2 Тема 2. 6 3 Опрос



Конституция 
РФ- основной 
закон 
государства.

3 Тема 3.  
Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений.

6 2 Опрос

4 Тема 4. 
Правовое 
регулирование 
договорных 
отношений 

6 2 Опрос

5 Тема 5.
Правовое 
регулирование 
трудовых 
отношений

6 2 Опрос

6 Тема 6. 
Юридическая 
ответственност
ь.

6 2 Опрос

7 Тема 7. 
Социальное 
обеспечение 
граждан

6 2 Опрос

8 Практическое 
занятие 2. 
Конституция 
РФ, её 
структура и 
содержание.

6 3 Рефератив
ная 
работа

8 Практическое 
занятие 1. 
Структура 
правовой 
нормы.

6 3 Опрос

9 Практическое 
занятие 3. 
Законное 
осуществление 
предпринимате
льской 
деятельности.

6 3 Опрос

10 Практическое 
занятие 4. 
Гражданско-
правовые 
договоры.

6 3 Опрос

11 Практическое 
занятие 5.
Трудовой 
договор.

6 2 Решение 
заданий 
по теме

12 Практическое 
занятие 6. 
Виды 

6 2 Опрос



проступков. 
Применение 
юридической 
ответственност
и к 
правонарушите
лям.

Итого 16.0 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

         5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
         5.1. Лекции

№ п/
п

Наименование темы 
(раздела)

Содержание темы (раздела)

1 Тема 1. Право в системе 
социальных норм./Право в 
системе социальных норм.

Понятие социальной нормы и виды социальных 
норм. Понятие и признаки правовой нормы. 
Система права. Источники права. Нормативно-
правовые акты.

2 Тема 2. Конституция РФ- 
основной закон 
государства./ Федеральный 
закон от 24.11.1995 N 181-
ФЗ"О социальной защите 
инвалидов в Российской 
Федерации"

Понятие и признаки конституции РФ. Основы 
конституционного строя РФ. Правовое положение 
человека и гражданина РФ. Виды 
конституционных прав. Конституционные 
обязанности. Гражданство. Способы приобретения 
гражданства./
Законодательство Российской Федерации о 
социальной защите инвалидов. Компетенция 
федеральных органов государственной власти в 
области социальной защиты инвалидов. Участие 
органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации в обеспечении социальной 
защиты и социальной поддержки инвалидов. 
Информационное обеспечение в области 
социальной защиты инвалидов

3 Тема 3.  Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений./
Общие положения, 
касающиеся защиты 
инвалидов в РФ

Понятие предпринимательской деятельности, ее 
признаки. Нормативно- правовая база 
регулирования предпринимательской 
деятельности. Понятие и признаки субъектов 
предпринимательской деятельности. Виды 
субъектов предпринимательского права. 
Организационно- правовые формы юридических 
лиц. Несостоятельность (банкротство) субъектов 
предпринимательской деятельности: понятие, 
признаки, порядок признания банкротом./
Понятие "инвалид", основания определения 
группы инвалидности. Понятие социальной 
защиты инвалидов. Недопустимость 
дискриминации по признаку инвалидности. 
Ответственность за причинение вреда здоровью, 
приведшего к инвалидности

4 Тема 4. Правовое 
регулирование 
договорных 
отношений / Медико-
социальная экспертиза

Понятие гражданско- правового договора. Виды 
договоров. Содержание и форма договора. 
Исполнение договорных обязательств. 
Ответственность за нарушение договора. 
Некоторые виды гражданско-правовых договоров/



Понятие медико- социальной экспертизы. 
Федеральные учреждения медико- социальной 
экспертизы. ��Независимая оценка качества 
условий оказания услуг федеральными 
учреждениями медико-социальной экспертизы

5 Тема 5.
Правовое регулирование 
трудовых отношений/ 
Реабилитация и 
абилитация инвалидов

Понятие трудового права. Источники трудового 
права. Основания возникновения, изменения, 
прекращения трудового правоотношения. 
Субъекты трудового правоотношения. Трудовой 
договор. Понятие трудовой дисциплины. 
Дисциплинарная ответственность. Понятие 
материальной ответственности. Виды 
материальной ответственности./
Понятие реабилитации и абилитация инвалидов. 
Сопровождаемое проживание инвалидов. 
Федеральный перечень реабилитационных 
мероприятий, услуг, технических средств 
реабилитации. Индивидуальная программа 
реабилитации и абилитации.

6 Тема 6. Юридическая 
ответственность./
Обеспечение 
жизнедеятельности 
инвалидов

Понятие, признаки и виды юридической 
ответственности. Функции и принципы 
юридической ответственности. Обстоятельства, 
исключающие юридическую ответственность./ 
Медицинская помощь инвалидов. Обеспечение 
беспрепятственного доступа инвалидов к 
информации, объектам социальной, инженерной и 
транспортной инфраструктур. Операции с 
использованием факсимильного воспроизведения 
собственноручной подписи. Ответственность за 
уклонение от исполнения требований к созданию 
условий для беспрепятственного доступа 
инвалидов к объектам социальной, инженерной и 
транспортной инфраструктур. Обеспечение 
инвалидов жильем.

7 Тема 7. Социальное 
обеспечение граждан/ 
Образование и развитие 
инвалидов

Понятие и виды социальной помощи. Значение 
социальной помощи. Условия и порядок 
назначения пенсии. Условия и порядок назначения 
выплат, пособий, льгот./
Образование инвалидов. Обеспечение занятости 
инвалидов. Социальная занятость инвалидов. 
Установление квоты для приема на работу 
инвалидов. Специальные рабочие места для 
трудоустройства инвалидов. Условия труда 
инвалидов. Права, обязанности и ответственность 
работодателей в обеспечении занятости инвалидов

         5.2. Практические занятия

Наименование темы Содержание темы

Практическое занятие 2. 
Конституция РФ, её структура и 
содержание./ Право в системе 
социальных норм

Составление таблицы: "Основные права и свободы 
человека и гражданина"./
Тестовое задание по теме



Практическое занятие 1. 
Структура правовой нормы./
Федеральный закон от 
24.11.1995 N 181- ФЗ"О 
социальной защите инвалидов в 
Российской Федерации"

Выделение в норме права (статьях Конституции РФ, 
ФЗ "Об образовании в РФ") гипотезы, диспозиции и 
санкции. Определение вида нормы права./ Тестовое 
задание по теме

Практическое занятие 3. 
Законное осуществление 
предпринимательской 
деятельности./ Общие 
положения, касающиеся защиты 
инвалидов в РФ

Создание, реорганизация, ликвидация юридических 
лиц.
Составление схемы: "Организационно- правовые 
формы юридических лиц"/ Тестовое задание по теме

Практическое занятие 4. 
Гражданско- правовые 
договоры./
Медико-социальная экспертиза

Составление договоров дарения, займа, аренды, 
купли-продажи (по выбору)/
Деловая игра:" Порядок прохождения медико-
социальной экспертизы"

Практическое занятие 5. 
Трудовой договор./ Сущность 
реабилитации и абилитации 
инвалидов.

Деловая игра: "Собеседование"
Прием на работу, увольнение./
Сущность реабилитации и абилитации инвалидов.

Практическое занятие 6. Виды 
проступков. Применение 
юридической ответственности к 
правонарушителям./ 
Обеспечение жизнедеятельности 
инвалида

Решение типовых задач на определение вида 
проступка. /Решение типовых задач по теме

         6. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Результаты освоения дисциплины достигаются за счет использования в процессе 
обучения современных инструментальных средств: лекции с применением 
мультимедийных технологий и методов. При проведении занятий используются 
активные и интерактивные формы.
         7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Промежуточная аттестация - дифференцированный зачет (6 семестр) 
Вопросы к промежуточной аттестации (другим формам контроля) Правовые основы 
профессиональной деятельности :
 1.  Понятие экономики и ее уровни. Предпринимательская деятельность, принципы 
предпринимательской деятельности.
 2.  Виды предпринимательства, характеристика.
 3.  Предпринимательские правоотношения и их структура.
 4.  Понятие юридического факта как основа возникновения хозяйственных 
правоотношений.
 5.  Собственность в экономическом смысле и ее элементы.
 6.  Собственность в юридическом смысле.
 7.  Типы и формы собственности.
 8.  Юридическое лицо и его признаки.
 9.  Организационно – правовые формы юридических лиц и их характеристика.
 10. Понятие гражданско-правового договора. Содержание договора.
 11. Формы гражданско-правового договора.
 12. Виды гражданско-правового договора.
 13. Порядок заключения гражданско-правового договора.



 14. Изменение или расторжение гражданско-правового договора.
 15. Понятие экономических споров и их виды.
 16. Рассмотрение споров в Арбитражном суде.
 17. Понятие трудового права. Система трудового права. Источники трудового права.
 18. Трудовые правоотношения. Трудовая правосубъектность.
 19. Понятие занятости. Виды занятости. Закон «О Занятости населения в Российской 
Федерации».
 20. Понятие безработного. Правовой статус безработного. Пособие по безработице.
 21. Понятие и виды трудового договора. Порядок заключение трудового договора. 
Содержание трудового договора.
 22. Права и обязанности работника. Права и обязанности работодателя.
 23. Испытательный срок. Порядок оформления трудового договора.
 24. Перевод на другую работу. Прекращение трудового договора. Основания 
прекращение трудового договора.
 25. Рабочее время. Виды рабочего времени и их характеристика. Время отдыха. Виды 
отдыха и их характеристика.
 26. Понятие заработной платы. Понятие МРОТ. Система оплаты труда. Порядок 
выплаты заработной платы. Удержания из заработной платы.
 27. Дисциплина труда. Методы обеспечения трудовой дисциплины. Виды 
дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения к дисциплинарной 
ответственности.
 28. Материальная ответственность. Виды материальной ответственности и их 
характеристика.
 29. Социальное обеспечение в Российской Федерации. Социальная помощь, ее виды. 
Пенсия, виды пенсий.
 30. Административное право. Административное правонарушение. Виды 
административных наказаний.

Вопросы к промежуточной аттестации (другим формам контроля) Социальная 
адаптация и основы социально-правовых знаний:
 1.  Понятие «социальной адаптации» . Механизмы социальной адаптации. Этапы и 
стадии социальной адаптации.
 2.  Понятие «инвалид»,основание определения группы инвалидности. Проблемы 
социальной адаптации.
 3.  Содержание конвенции ООН о правах инвалидов. Международная классификация 
функционирования ограничений жизнедеятельности и здоровья в качестве модели 
инвалидов.
 4.  Механизм реализации государственной политики в отношении инвалидов. 
Основные законы по правам инвалидов в РФ, и иные правовые акты.
 5.  Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки.
 6.  Нормативно- правовая база регулирования предпринимательской деятельности. 
Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности.
 7.  Виды субъектов предпринимательского права.
 8.  Организационно-правовые формы юридических лиц.
 9.  Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности: 
понятие, признаки, порядок признания банкротом.
 10. Понятие гражданского права. Источники гражданского права. Юридические 
факты.
 11. Правоспособность. Дееспособность. Опека. Попечительство.
 12. Понятие юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц.
 13. Понятие договора. Формы и виды договоров.
 14. Исполнение договорных обязательств. Исковая давность
 15. Понятие, признаки и виды юридической ответственности.
 16. Функции и принципы юридической ответственности.
 17. Обстоятельства, исключающие юридическую ответственность.



Результаты (освоенные профессиональные 
компетенции)

Формы и методы контроля и оценки

ОК-1 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам.

Собеседование, опрос, реферативная 
работа

ОК-6 Проявлять гражданско- патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения.

Собеседование, опрос, реферативная 
работа

         8. УЧЕБНО- МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ
         а) литература
Основная литература   
Волков, А. М. Правовые основы профессиональной деятельности : учебник для 
среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 345 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-16170-0. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541407 
Яруллина, Л. Р. Социальная адаптация, конфликт интересов и служебная этика : 
учебное пособие для СПО / Л. Р. Яруллина. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 127 
c. — ISBN 978-5-4497-1498-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116481.html 
Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и др.] ; под общей редакцией 
А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — 2- е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 
2024. — 425 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16691-0. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://
urait.ru/bcode/537176 
Дополнительная литература 
Шаблова, Е. Г. Правовые основы профессиональной деятельности : учебное пособие 
для среднего профессионального образования / Е. Г. Шаблова, О. В. Жевняк, 
Т. П. Шишулина ; под общей редакцией Е. Г. Шабловой. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2023. — 192 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09383-4. 
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://
urait.ru/bcode/517212 
Николюкин, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 248 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-14511-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544406 
Бялт, В. С. Правовые основы профессиональной деятельности : учебное пособие для 
среднего профессионального образования / В. С. Бялт. — 3- е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 303 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-16146-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538908 
Юнусова А.Н. Правовые основы профессиональной деятельности [Электронный 
ресурс]: учебное пособие для СПО/ Юнусова А.Н. — Электрон. текстовые данные. — 
Саратов: Профобразование, 2022. — 95 c. — Режим доступа: https://



www.iprbookshop.ru/120566
         б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы

№ Наименование Описание

1 LibreOffice Бесплатное распространение по лицензии GNU LGPL 
https://ru.libreoffice.org/about-us/license/

2 Программный 
комплекс 
«КонсультантПлюс»

Лицензия коммерческая по договору №21 от 29 января 
2015 года.

3 undefined undefined

         в) профессиональные базы данных и информационные справочные системы

         9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Занятия по учебной дисциплине проводятся в кабинетах экономики и менеджмента.
Оснащенность:
Специализированная мебель и технические средства обучения, служащие для 
представления учебной информации большой аудитории: учебная мебель, доска, 
мультимедиа-проектор, проекционный экран, ПК, колонки, телевизор.


