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         1. ЦЕЛИ И  ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
         Цель дисциплины:
Состоит в формировании глубоких знаний о механизме внедрения и применения 
информационно- коммуникационных технологий для решения задач организации и 
ведения финансового, налогового учета, бизнес- анализа и разработки финансовых 
решений.
         Задачи дисциплины:
-  формирование знаний и умений введения финансового учета, исчисления налогов, 
подготовки документации в бухгалтерском и налоговом учете; 
- освоение нормативно- правовой базы в области налогообложения и финансовой 
отчетности;
- формирование знаний и умений использования методов и средств современных 
информационных технологий и программных продуктов, применяемых в управлении 
финансами; 
 - анализ типовых практических ситуаций в бухгалтерском учете, исчислении налогов в 
программе 1С: Предприятие, 
- формирование практических навыков использования информационных технологий, 
научно- образовательных ресурсов для ведения бухгалтерского учета, исчисления 
налогов и подготовки налоговых деклараций, бухгалтерской отчетности; 
-  изучение порядка формирования финансовой отчетности в электронном виде, 
особенностей построения системы налогового учета во взаимосвязи с системой 
бухгалтерского учета;
- использования методов бизнес- анализа, оценки финансовых рисков и принятия 
управленческих решений в программах 1С.
         2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ
Дисциплина входит в обязательную часть. Требованиями к «входящим» знаниям, 
умениям и готовностям обучающегося являются: знание социально- экономических 
процессов, умения осуществлять сбор и обработку информации из различных 
источников, проводить экономические расчеты, знания в области нормативно-
правовой базы в области налогообложения, порядок ведения бухгалтерского 
финансового учета, основные понятия и элементы системы налогообложения. Знания, 
полученные при изучении дисциплины «Учет и управление финансами в программах 
1С» будут использованы при изучении таких дисциплин, как «Бизнес- анализ», 
«Оценка инвестиционных проектов», «Аудит бизнеса».
Сформированные компетенции проверяются в рамках защиты выпускной 
квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты.
       3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

 

3.1 Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции

ОПК-4 Способен принимать 
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности и нести за них 

ИД-1 ОПК-4 Знает методы разработки финансово-
экономических и организационно- управленческих 
решений в профессиональной деятельности;
ИД-2 ОПК-4 Умеет принимать экономически и 
финансово обоснованные организационно-
управленческие решения в профессиональной 
деятельности и нести за них ответственность;



ответственность ИД-3 ОПК-4 Владеет навыками 
аргументированного убеждения в поддержку 
предлагаемых финансово- экономических и 
организационно- управленческих решений в 
профессиональной деятельности.

ОПК-5 Способен использовать 
современные информационные 
технологии и программные 
средства при решении 
профессиональных задач

ИД-1 ОПК-5 Знает современные информационные 
технологии и программные средства для решения 
профессиональных задач;
ИД-2 ОПК-5 Умеет использовать современные 
информационные технологии и программные 
средства при решении профессиональных задач;
ИД-3 ОПК-5 Владеет навыками использования 
современных информационных технологий и 
программных средств при решении 
профессиональных задач.

       4. СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6.00 зачетных единицы, 216.0 академических 
часов. 

1 – № п/п

2 – Тема (раздел) дисциплины, курсовая работа (проект), промежуточная аттестация

3 – Семестр

4 – Виды контактной работы и трудоемкость (в академических часах)

4.1 – Л (Лекции)

4.2 – Лекции в виде практической подготовки

4.3 – ПЗ (Практические занятия)

4.4 – Практические занятия в виде практической подготовки

4.5 – ЛР (Лабораторные работы)

4.6 – Лабораторные работы в виде практической подготовки

4.7 – ИКР (Иная контактная работа)

4.8 – КТО (Контроль теоретического обучения)

4.9 – КЭ (Контроль на экзамене)

5 – Контроль (в академических часах)

6 – Самостоятельная работа (в академических часах)

7 – Формы текущего контроля успеваемости

1 2 3 4 5 6 7

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9

1 Бухгалтерский 
финансовый 
учет: 
организация 
первичного 
учета в «1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

1 2 2 9 Опрос

2 Структура 
информационн

1 2 2 9 Проверка 
лабораторной



ой системы 
управления 
финансами 
предприятия

 работы

3 Электронный 
документообор
от в 
бухгалтерском 
учете 

1 2 2 9 Проверка 
лабораторной
 работы

4 Первоначальна
я настройка 
информационн
ой системы 
бухгалтерского 
учета

1 2 2 9 Проверка 
лабораторной
 работы

5 Учет движения 
товарно-
материальных 
ценностей в 
«1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

1 2 2 9 Проверка 
лабораторной
 работы

6 Расчетно-
платежные 
операции в 
«1С: 
Бухгалтерия 
предприятия» и 
управление 
финансами

1 2 2 9 Проверка 
лабораторной
 работы

7 Учет  процесса 
производства и 
реализации 
продукции в 
«1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

1 4 2 10.8 Опрос

8 Формирование 
и анализ 
бухгалтерской 
отчетности

1 2 2 9 Опрос

9 Зачет 1 0.2 Зачет

10 Составление и 
анализ 
налоговых 
регистров

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

11 Методика и 
технология 
расчета 
налогов с 
применением 
данных «1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

12 Формирование 
и контроль 
налоговых 
расчетов в 

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы



информационн
ой системе

13 Визуализация и 
экономическая 
интерпретация 
данных 
учетных  IT-
систем для 
финансового 
менеджмента

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

14 Методы 
оценки 
финансовых 
рисков с 
применением 
учетных 
данных для 
принятия 
управленческих
 решений

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

15 Кадровый учет 
и управление 
оплатой труда 
в «1С: 
Зарплата и 
управление 
персоналом»

2 2 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

16 Учет движения 
товарных 
запасов, в 
методы 
контроля и 
управления 
запасами 1С 
«Управление 
торговлей»

2 4 2 5 Проверка 
лабораторной
 работы

17 Казначейская 
система и 
управление 
финансами в 
1С 
«Управление 
торговлей»

2 2 2 3 Опрос

18 Экзамен 2 0.3 35.7 Экзамен

Итого 36.0 0.0 32.0 0.0 0.2 0.3 35.7 111.8

         5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
         5.1. Лекции

№ п/
п

Наименование темы 
(раздела)

Содержание темы (раздела)

1 Бухгалтерский 
финансовый учет: 
организация первичного 
учета в «1С: Бухгалтерия 
предприятия»

Предмет и объект бухгалтерского учета: 
сравнительная характеристика научных подходов 
ведущих ученых. Элементы метода бухгалтерского 
учета: общая характеристика. Понятие, виды и 
принципы денежной оценки фактов хозяйственной 
жизни. Справедливая и дисконтированная оценка 



в международном учете. Правила оформления 
первичной документации в бухгалтерском учете.
План счетов и двойная запись в бухгалтерском 
учете. Технология создания справочников. 
Установка цен и счетов бухгалтерского учета в 1С

2 Структура 
информационной системы 
управления финансами 
предприятия

Информационная система управления в 1С 
«Предприятие»: структурные элементы. 
Бухгалтерский учет как «информационный 
поставщик» для системы управления. Взаимосвязь 
бухгалтерского, налогового, складского учета в 
1С. Особенности последних изменений в 
нормативном регулировании бухгалтерского учета 
и влияние на технологии автоматизированного 
учета

3 Электронный 
документооборот в 
бухгалтерском учете 

Технология обработки информации в программе 
1С. Концептуальные положения в электронном 
документообороте. Особенности электронного 
документооборота (ЭДО). Учетная политика 
организации для бухгалтерского и налогового 
учета. 

4 Первоначальная настройка 
информационной системы 
бухгалтерского учета

Ввод начальных остатков в 1С. Принципы 
регистрации фактов хозяйственной жизни с 
применением технологии 1С. Методические 
рекомендации для ускорения работы в программе 
1С.

5 Учет движения товарно-
материальных ценностей в 
«1С: Бухгалтерия 
предприятия»

Понятие и состав внеоборотных активов, методы 
их оценки в учете. Проблемы оценки и признания 
активов: основные средства, НИОКР, 
материально- поисковые запасы, нематериально-
поисковые запасы. Сравнение российской и 
международной методологии учета внеоборотных 
активов. Отраслевые особенности учета в 
строительных организациях. Концепция и методы 
начисления амортизации. Нематериальные 
активы, их характеристика, состав и оценка. 
Бухгалтерский учет поступления и выбытия 
основных средств, нематериальных активов. 
Проблемные вопросы учета лизинговых и 
арендных операций.
Материально-производственные запасы, их состав 
и оценка. Первичные документы по учету 
движения товарно- материальных ценностей. 
Порядок ведения учета приобретения 
материально-производственных запасов.

6 Расчетно- платежные 
операции в «1С: 
Бухгалтерия предприятия» 
и управление финансами

Порядок ведения кассовых операций в РФ и 
направления реформирования. Первичные 
документы по учету движения денежных средств в 
кассе. Безналичные расчеты и порядок открытия 
расчетных счетов в банке. Особенности учета 
денежных операций при разных формах 
безналичных расчетов. Особенности учета с 
применением пластиковых карт. Актуальные 



вопросы учета денежных средств в иностранной 
валюте. Оценка курсовых разниц: проблемы 
методологии в России и по МСФО.

7 Учет  процесса 
производства и реализации 
продукции в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»

Концептуальные основы управленческого и 
производственного учета на предприятии. Понятие 
о расходах, издержках, затратах и себестоимости 
продукции (работ, услуг). Классификация затрат 
на производство, их характеристика. Учет 
основного производства и оценка незавершенного 
производства. Проблемы учета и распределения 
общепроизводственных и общехозяйственных 
расходов. Общая схема учета затрат на 
производство. Порядок ведения синтетического и 
аналитического учета готовой продукции. 
Методика учета расходов на продажу, их порядка 
распределения.
Понятие и классификация доходов, расходов 
организации, их отраслевая специфика. Порядок 
ведения и совершенствование учета доходов и 
расходов от обычных видов деятельности, прочих 
доходов и расходов. Доходы и расходы будущих 
периодов как спорные учетные категории. 
Порядок формирования финансового результата. 
Реформация баланса. Порядок ведения учета 
использования прибыли. Проблемы 
бухгалтерского учета электронной торговли.

8 Формирование и анализ 
бухгалтерской отчетности

Состав и содержание бухгалтерской отчетности. 
Подготовительный этап составления 
бухгалтерской отчетности. Бухгалтерский баланс, 
его структура, оценка статей и порядок 
составления. Отчет о финансовых результатах, 
структура и порядок составления, отличие от 
МСФО. Содержание отчета об изменениях 
капитала и отчета о движении денежных средств.

9 Составление и анализ 
налоговых регистров

Формирование книги покупок и продаж и 
налоговой декларации по НДС. Определение 
операций, подлежащие налогообложению по НДС, 
соответствующие ставки НДС и операции, по 
которым организация имеет право предъявить 
НДС к вычету (при условии наличия счетов-
фактур). Формирование регистров налогового 
учета для целей расчета налога на прибыль.

10 Методика и технология 
расчета налогов с 
применением данных «1С: 
Бухгалтерия предприятия»

Исчисление НДС, налога на прибыль, НДФЛ. 
Порядок уплаты налогов. Формирование 
представление налоговых деклараций по налогам.

11 Формирование и контроль 
налоговых расчетов в 
информационной системе

Анализ и сверка данных бухгалтерского и 
налогового учета. Применение ПБУ 18/02 в 
бухгалтерском учете организации. Оценка 
правильности формирования операций по этим 
счетам, указать причины образования разниц 
между бухгалтерским и налоговым учетом, 



обосновать ссылками на нормативно- правовые 
акты. Графическое изображение динамики и 
структуры начисленных налогов. Определение 
факторов, влияющих на изменение налоговой 
базы.

12 Визуализация и 
экономическая 
интерпретация данных 
учетных  IT- систем для 
финансового менеджмента

Оценка финансового состояния. Графический 
анализ экономических показателей. Цель и задачи 
экономического анализа. Экономические 
показатели: оценка и интерпретация.

13 Методы оценки 
финансовых рисков с 
применением учетных 
данных для принятия 
управленческих решений

Понятие и классификация финансовых рисков. 
Методы и инструменты 1С для оценки финансовых 
рисков. Кредитные решения и оценка 
инвестиционной привлекательности, налоговой 
репутации с помощью методов 1С.

14 Кадровый учет и 
управление оплатой труда 
в «1С: Зарплата и 
управление персоналом»

Формы и системы оплаты труда. Учет численности 
работников, отработанного времени и выработки. 
Порядок начисления средств на оплату труда при 
сдельной и повременной формах оплаты труда. 
Порядок расчета заработной платы за время 
отпуска. Порядок формирования резервов на 
оплату отпусков: различия в методологиях. 
Порядок расчета пособий по временной 
нетрудоспособности. Виды удержаний из 
заработной платы. Расчет удержаний из 
заработной платы. Порядок ведения 
синтетического и аналитического учета расчетов. 
Бухгалтерский учет по возмещению материального 
ущерба.

15 Учет движения товарных 
запасов, в методы 
контроля и управления 
запасами 1С «Управление 
торговлей»

Первичный складской учет поступления. 
Первичный учет отпуска ТМЦ со склада. Методы 
контроля и управления запасами. Инвентаризация 
запасов.

16 Казначейская система и 
управление финансами в 
1С «Управление 
торговлей»

Особенности и назначение 1С «Управление 
торговлей». Структура казначейской системы. 
Формирование платежных документов, анализ и 
контроль дебиторской и кредиторской 
задолженности. Розничные продажи в 1С. 

         5.2. Лабораторные занятия

Наименование темы Содержание темы

Бухгалтерский финансовый 
учет: организация первичного 
учета в «1С: Бухгалтерия 
предприятия»

Сведения об организации в программе «1С: 
Бухгалтерия предприятия 8.3.». Формирование 
учетной политики организации. Настройки учетной 
системы.

Структура информационной 
системы управления финансами 
предприятия

Ознакомление с главным меню. Формирование 
справочников в 1С: Бухгалтерия предприятия: 
«Подразделения», «Места хранения МПЗ», 
«Номенклатурные группы», «Номенклатура», 
«Сведения о работниках организации», 



«Контрагенты»

Электронный документооборот 
в бухгалтерском учете 

Ознакомление с порядком разработки и применения 
Положения о документообороте. Настройка 
электронного документооборота и его особенности. 
Составление соглашения и учет проблемных 
ситуаций при работе с контрагентом. Оценка 
экономии при внедрение электронного 
документооборота.

Первоначальная настройка 
информационной системы 
бухгалтерского учета

Ввод начальных остатков в программу 1С: 
Бухгалтерия предприятия. Формирование остатков и 
принятия к учету объектов основных средств. Расчет 
амортизации различными методами. Прием на 
работу сотрудников. 

Учет движения товарно-
материальных ценностей в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»

Оформление операций по поступлению материалов 
от поставщиков. Заполнение товарных накладных и 
счетов- фактур. Особенности учета специальной 
одежды. Оформление требований- накладных. 
Расчеты с применением авансовой формы расчетов с 
поставщиками. Контроль правильности 
предъявления НДС к вычету, формирование книги 
покупок.

Расчетно-платежные операции в 
«1С: Бухгалтерия предприятия» 
и управление финансами

Отражение в бухгалтерском учете практических 
ситуаций по поступлению денежных средств в кассу, 
на расчетный счет, списания денежных средств из 
кассы, с расчетного счета. Формирование кассовой 
книги, проверка соблюдения лимита кассы. 
Отражение операций по расчетам с подотчетными 
лицами. Формирование банковской выписки и 
отражение операций по поступлению средств от 
покупателей и оплата поставщикам. Применение 
авансовой формы расчетов. Обмен с программой 
Банк-клиент.

Учет процесса производства и 
реализации продукции в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»

Оформление операций по учету косвенных расходов, 
отражаемых на счетах 25, 26, 44. Учет услуг 
сторонних организаций (электроэнергия, 
транспортных расходов и т.п.). Распределение затрат 
в конце месяца, проверка и поиск ошибок. Принятие 
готовой продукции на склад. Оформление операций 
по реализации готовой продукции и товаров (отчет 
производства, товарные накладные, акты и т.д.). 
Особенности учета розничных продаж через 
автоматизированную и неавтоматизированную 
точку. Контроль правильности начисления НДС, 
формирование книги продаж.

Формирование и анализ 
бухгалтерской отчетности

Применение автоматизированных процедур 
контроля при закрытии отчетного периода, 
исправление ошибок. Реформация бухгалтерского 
баланса. Проверка формирования данных 
бухгалтерской и налоговой отчетности. Отражение 
операций по начислению и уплате налогов. 
Оформление платежных поручений на уплату 
налогов. Формирование и подготовка к отправке 



бухгалтерской и налоговой отчетности. 

Составление и анализ 
налоговых регистров

Определить операции, подлежащие 
налогообложению по НДС, соответствующие ставки 
НДС и операции, по которым организация имеет 
право предъявить НДС к вычету (при условии 
наличия счетов- фактур). Сохранить и вывести на 
печать: счет- фактуру полученную, выставленную, 
счет- фактуру на полученный аванс от покупателя, 
счет-фактуру на выданный аванс поставщику, книгу 
покупок и продаж за I, II, III, IV кварталы, 
банковскую выписку, акт сверки расчетов. 
Рассчитать сумму НДС, подлежащую уплате в 
бюджет за I, II, III, IV кварталы. Сформировать, 
сохранить и вывести на печать налоговую 
декларацию по НДС. Сформировать операции на 
уплату НДС в бюджет, соблюдая сроки уплаты. 
Сформировать и вывести на печать платежные 
поручения, соблюдая основные реквизиты. 
Формирование регистров налогового учета для 
целей налогообложения

Методика и технология расчета 
налогов с применением данных 
«1С: Бухгалтерия предприятия»

Формирование налоговой декларации по налогу на 
прибыль. Рассчитать сумму налога на прибыль и 
авансовых платежей, подлежащих уплате в бюджет. 
Сформировать расчеты авансовых платежей и 
налоговую декларацию, сохранить и подготовить к 
печати.
Сформировать операции на уплату авансовых 
платежей и налога на прибыль в бюджет, соблюдая 
сроки уплаты. Сформировать и вывести на печать 
платежные поручения, соблюдая основные 
реквизиты.

Формирование и контроль 
налоговых расчетов в 
информационной системе

Анализ и сверка данных бухгалтерского и 
налогового учета. Применение ПБУ 18/02 в 
бухгалтерском учете организации. Оценить 
правильность формирования операций по этим 
счетам, указать причины образования разниц между 
бухгалтерским и налоговым учетом, обосновать 
ссылками на нормативно-правовые акты. Постройте 
графическое изображение динамики и структуры 
начисленных налогов. Определите, какие факторы 
оказали влияние на изменение налоговой базы.

Визуализация и экономическая 
интерпретация данных учетных  
IT- систем для финансового 
менеджмента

С помощью регистров бухгалтерского учета 
(программа 1С: Бухгалтерия предприятия) расчет 
экономических показателей: коэффициент 
обновления основных средств, годности и износа; 
фондоотдача, материалоотдача, производительность 
труда, материалоемкость по видам готовой 
продукции; сформировать аналитическую таблицу 
для анализа структуры выпущенной и 
реализованной продукции; рассчитать показатели 
рентабельности продаж по видам продукции; 
провести экономическую интерпретацию 
рассчитанных показателей и сделать выводы.



С помощью программы «1С: Бухгалтерия 
предприятия» провести финансовый анализ 
деятельности предприятия, анализ продаж, расчетов 
с покупателями и поставщиками, анализ движения 
денежных средств и оборотных активов в программе 
«1С: Бухгалтерия предприятия».

Методы оценки финансовых 
рисков с применением учетных 
данных для принятия 
управленческих решений

Оценка риск банкротства и риск 
некредитоспособности, снижения финансовой 
устойчивости, риск сотрудничества с контрагентом с 
использованием досье контрагента (https://
www.rusprofile.ru/ [https:// www.rusprofile.ru/]), 
налоговый риск.

Кадровый учет и управление 
оплатой труда в «1С: Зарплата и 
управление персоналом»

Оформление операций по начислению заработной 
платы. Формирование платежной ведомости. 
Начисление премий, включаемых и не включаемых в 
расходы, признаваемые для налогообложения. 
Анализ и контроль правильности начисления 
заработной платы, взносов и НДФЛ.

Учет движения товарных 
запасов, в методы контроля и 
управления запасами 1С 
«Управление торговлей»

Первичный складской учет поступления. Первичный 
учет отпуска ТМЦ со склада. Методы контроля и 
управления запасами. Инвентаризация запасов.

Казначейская система и 
управление финансами в 1С 
«Управление торговлей»

Особенности и назначение 1С «Управление 
торговлей». Структура казначейской системы. 
Формирование платежных документов, анализ и 
контроль дебиторской и кредиторской 
задолженности. Розничные продажи в 1С. 

         6. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА
№ 
п/п

Наименование темы 
(раздела)

Содержание темы (раздела) Трудоемкость 
в 

академических
 часах

1 Бухгалтерский 
финансовый учет: 
организация 
первичного учета в 
«1С: Бухгалтерия 
предприятия»

Подготовка к лабораторной работе 9

2 Структура 
информационной 
системы управления 
финансами 
предприятия

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9

3 Электронный 
документооборот в 
бухгалтерском учете 

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9

4 Первоначальная 
настройка 
информационной 
системы 

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9



бухгалтерского учета

5 Учет движения 
товарно-
материальных 
ценностей в «1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9

6 Расчетно- платежные 
операции в «1С: 
Бухгалтерия 
предприятия» и 
управление 
финансами

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9

7 Учет  процесса 
производства и 
реализации 
продукции в «1С: 
Бухгалтерия 
предприятия»

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

10.8

8 Формирование и 
анализ бухгалтерской 
отчетности

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

9

9 Составление и анализ 
налоговых регистров

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

10 Методика и 
технология расчета 
налогов с 
применением данных 
«1С: Бухгалтерия 
предприятия»

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

11 Формирование и 
контроль налоговых 
расчетов в 
информационной 
системе

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

12 Визуализация и 
экономическая 
интерпретация 
данных учетных  IT-
систем для 
финансового 
менеджмента

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

13 Методы оценки 
финансовых рисков с 
применением 
учетных данных для 
принятия 
управленческих 
решений

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

14 Кадровый учет и 
управление оплатой 

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5



труда в «1С: Зарплата 
и управление 
персоналом»

15 Учет движения 
товарных запасов, в 
методы контроля и 
управления запасами 
1С «Управление 
торговлей»

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

5

16 Казначейская система 
и управление 
финансами в 1С 
«Управление 
торговлей»

Подготовка ответов на вопросы, к 
лабораторной работе

3

         7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
Интегральную модель образовательного процесса по дисциплине формируют 
технологии методологического уровня: технология поэтапного формирования 
умственных действий, технология развивающего обучения, элементы технологии 
критического мышления. На занятиях используются методы активного обучения: 
проблемные лекции, лекции с разбором конкретных ситуаций, дискуссии, мозговой 
штурм, решение конкретных ситуаций. 
Рекомендуется использование информационных технологий при организации 
коммуникации со студентами для представления информации, выдачи рекомендаций и 
консультирования по оперативным вопросам (электронная почта), использование 
мультимедиа-средств при проведении лекционных и практических занятий.
         8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания или иные 
материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих 
этапы формирования компетенций, а также методические материалы, определяющие 
процедуры оценивания знаний, умений и навыков отражаются в фонде оценочных 
средств по дисциплине. В ходе изучения дисциплины осуществляются виды контроля: 
1) текущий – реализуется посредством проверки посещаемости занятий студентами, 
проверки выполнения лабораторных работ, устных опросов; 
2) промежуточный – реализуется в форме зачета (1 семестр) и экзамена (2 семестр). 
Зачет проводится в форме тестирования. Экзамен проводится в форме письменного 
ответа на вопросы и решения практических задач.
Вопросы для подготовки к зачету (1 семестр):
1.  Информационные системы: состав и структура
2.  Роль автоматизированного учета и построение АРМ на предприятии
3.  Автоматизированный учет: кадровый, налоговый, бухгалтерский, складской: 
взаимосвязь всех видов учета в информационной системе 
4.  Понятие и структура информационных систем, роль и функциональные 
особенности «1С: Предприятие»
5.  Электронный документооборот при взаимодействии с контрагентами предприятия
6.  Электронный документооборот при взаимодействии с контролирующими органами
7.  Применение online сервисов налоговой инспекции в работе бухгалтера
8.  Настройка и создание информационной базы в «1С: Предприятие» 
9.  Кассовые документы и кассовая книга: порядок формирования и анализа 
документального оформления операций с наличными денежными средствами в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»
10. Авансовый отчет и отражение операций с подотчетами лицами. Анализ счета 
71в «1С: Бухгалтерия предприятия»



11. Выписка банка и отражение в учете операций по поступлению и списанию средств 
на расчетном счете. Анализ и карточка счета 51 в «1С: Бухгалтерия предприятия»
12. Документальное оформление операций по приобретению объектов основных 
средств. Справочник и ввод данных об объекте в систему «1С: Предприятие»
13. Порядок учета поступления и выбытия материалов, расчетов с поставщиками в 
«1С: Бухгалтерия предприятия»
14. Учет прямых затрат, распределение затрат по видам готовой продукции в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»
15. Отражение операций по учету общехозяйственных и общепроизводственных 
расходов «1С: Бухгалтерия предприятия»
16.  Формирование товарных накладных и счетов- фактур в бухгалтерском учете. 
Порядок передачи контрагенту через электронный документооборот
17.  Отражение операций в «1С: Бухгалтерия предприятия» по расчетам с 
покупателями при применении авансовой формы расчетов
18.  Отражение операций по доходам и расходам от основной деятельности, 
определение финансового результата
19.  Отражение операций по доходам и расходам от прочей деятельности, определение 
финансового результата
20.  Порядок отражения данных налогового учета и расчет отдельных видов налогов, 
расчеты с бюджетом в «1С: Предприятие»
21. Формирование бухгалтерской и налоговой отчетности в «1С: Предприятие»
22. Операции по закрытию месяца и реформации бухгалтерского баланса в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»
23. Формирование регламентных операций и составление регистров бухгалтерского 
учета для контроля и анализа отражения данных бухгалтерского учета
24. Контроль полноты и правильности данных бухгалтерского учета в «1С: 
Бухгалтерия предприятия»
25. Порядок печати и выгрузки данных из «1С: Бухгалтерия предприятия»
Вопросы для подготовки к экзамену (2 семестр):
26.   Применение данных автоматизированного учета для проведения налоговых 
проверок
27.   Анализ и контроль эффективности системы налогового учета
28.   Порядок исчисления и уплаты НДС
29.   Особенности учета НДС при наличии предоплаты за товары, работы, услуги
30.   Порядок учета доходов и расходов организаций на счетах и в регистрах 
бухгалтерского учета
31.   Порядок применения ПБУ 18/02 для целей исчисления налога на прибыль в 
бухгалтерском учете
32.   Налоговый учет расходов, связанных с основной деятельностью (материальных 
затрат, основных средств, расходов на оплату труда и др.)
33.   Налоговый учет основных средств, нематериальных активов и начисления 
амортизации
34.   Порядок формирования налоговой базы по НДФЛ и отчислений во 
внебюджетные фонды в бухгалтерском учете
35.   Ведение документации для целей признания налоговых вычетов по НДФЛ (2-
НДФЛ, 3-НДФЛ)
36.   Кадровый учет в «1С: Зарплата и управление персоналом»
37.   Документальное оформления операций по оплате труда в программе «1С: 
Зарплата и управление персоналом»
38.   Особенности трудового законодательств при расчетах с персоналом по оплате 
труда
39.   Внесения сведений о сотрудниках в «1С: Предприятие». Особенности кадрового 
учета
40.   Начисление оплаты труда при повременной системе в «1С: Предприятие»
41.   Фонд оплаты труда: структура и состав начислений



42.   Начисление пособий по временной нетрудоспособности в «1С: Зарплата и 
управление персоналом»
43.   Методы управление фондом оплаты труда и кадровая политика предприятия
44.   Формирования резерва на оплату отпусков
45.Начисление НДФЛ и взносов на обязательное страхование и обеспечение

         9. УЧЕБНО- МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ
         а) литература
1. Информационные системы в экономике : учебник для вузов / В. Н. Волкова, В. Н. 
Юрьев, С. В. Широкова, А. В. Логинова ; под редакцией В. Н. Волковой, В. Н. 
Юрьева. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 402 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-9916-1358-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536689 (дата обращения: 23.05.2024).
2.Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет с основами МСФО : учебник и практикум для 
вузов / И. М. Дмитриева. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2024. — 304 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16323-0. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https:// urait.ru/
bcode/535647 (дата обращения: 23.05.2024).
3. Заика, А. А. Практика бухгалтерского учета в 1С:Бухгалтерии 8 : учебное пособие / 
А. А. Заика. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных 
Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 526 c. — ISBN 978-5-4497-0416-0. — 
Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 
URL: https:// www.iprbookshop.ru/90048.html (дата обращения: 23.05.2024). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей
4. Информационные технологии в экономике и управлении : учебник для вузов / В. В. 
Трофимов [и др.] ; ответственный редактор В. В. Трофимов. — 4-е изд., перераб. и доп. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 556 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-18678-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/545322 (дата обращения: 23.05.2024).
5. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для вузов / Л. В. Бухарева [и др.] ; под 
редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 6-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 524 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-16575-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542537 (дата обращения: 23.05.2024).
6. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для вузов / 
А. С. Алисенов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 
521 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15465-8. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536106 (дата 
обращения: 23.05.2024).
7. Нетесова, О. Ю. Информационные системы и технологии в экономике : учебное 
пособие для вузов / О. Ю. Нетесова. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2024. — 178 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15926-4. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https:// urait.ru/
bcode/538283 (дата обращения: 23.05.2024).
8. Коршунов, М. К. Экономика и управление: применение информационных 
технологий : учебное пособие для вузов / М. К. Коршунов ; под научной редакцией Э. 
П. Макарова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 110 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-07724-7. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https:// urait.ru/ bcode/492212 (дата обращения: 
23.05.2024).
         б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы

№ Наименование Описание

1 1С:Бухгалтерия 8. 
Учебная версия

Государственный контракт №315 от 31.03.2011.



2 LibreOffice Бесплатное распространение по лицензии GNU LGPL 
https://ru.libreoffice.org/about-us/license/

3 Программный 
комплекс 
«КонсультантПлюс»

Лицензия коммерческая по договору №21 от 29 января 
2015 года.

4 http://
www.iprbookshop.ru

Электронно-библиотечная система IPRbooks – научно-
образовательный ресурс для решения задач обучения в 
России и за рубежом. Уникальная платформа ЭБС 
IPRbooks объединяет новейшие информационные 
технологии и учебную лицензионную литературу. 
Контент ЭБС IPRbooks отвечает требованиям 
стандартов высшей школы, СПО, дополнительного и 
дистанционного образования. ЭБС IPRbooks в полном 
объеме соответствует требованиям законодательства 
РФ в сфере образования.

5 https://www.urait.ru Фонд электронной библиотеки составляет более 4000 
наименований и постоянно пополняется новинками, в 
большинстве своем это учебники и учебные пособия 
для всех уровней профессионального образования от 
ведущих научных школ с соблюдением требований 
новых ФГОСов. 

6 http://elibrary.ru Научная электронная библиотека 

         в) профессиональные базы данных и информационные справочные системы
№ Наименование Описание

1 Единое окно доступа к 
образовательным 
ресурсам http://
window.edu.ru/ 

Информационная система, предоставляющая 
свободный доступ к каталогу образовательных 
Интернет- ресурсов и полнотекстовой электронной 
учебно- методической библиотеке для общего и 
профессионального образования.

2 Google Scholar
https://
scholar.google.com/ 

Поисковая система по полным текстам научных 
публикаций всех форматов и дисциплин

3 Экономика. 
Социология. 
Менеджмент. 
Федеральный 
образовательный 
портал
http://ecsocman.hse.ru/ 

Федеральный образовательный портал. Современная 
информационная система, предоставляющая различные 
возможности в поиске информации по экономике, 
социологии, менеджменту, философии и 
государственному и муниципальному управлению 

4 Единая 
межведомственная 
информационно – 
статистическая система 
(ЕМИСС)
https://fedstat.ru/ 

Содержит официальную статистическую информацию, 
формируемую субъектами официального 
статистического учета в рамках Федерального плана 
статистических работ. ЕМИСС создана и введена в 
эксплуатацию в соответствии с Постановлением 
Правительства РФ от 26 мая 2010г. № 367.

         10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Занятия по дисциплине проводятся в специальных помещениях, представляющих 
собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 



техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 
информации большой аудитории. Все помещения, в которых проводятся занятия, 
соответствуют действующим противопожарным правилам и нормам.
Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 
электронно- библиотечным системам и к электронной информационно-
образовательной среде университета.
Самостоятельная работа обучающихся осуществляется в помещениях, оснащенных 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно- образовательную среду 
университета.


