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1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 
Образовательная программа бакалавриата, реализуемая Амурским государствен-

ным университетом, представляет собой утвержденную систему документов, разработан-
ную с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного образо-
вательного стандарта высшего образования по направлению подготовки  42.03.02 «Жур-
налистика» (ФГОС ВО). 

Образовательная программа регламентирует цели, результаты, содержание, усло-

вия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки вы-

пускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, кален-

дарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин, программы практик и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также, методи-

ческие материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной про-

граммы. 

В результате освоения образовательной программы по направлению подготовки 

42.03.02 «Журналистика», профиль «Журналистика», выпускнику присваивается квали-

фикация «бакалавр». 

Нормативно-правовая база для разработки ОП  

Нормативную правовую базу разработки ОП бакалавриата составляют: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 года №245 «Об 

утверждении Порядка организации  и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»;  

− Устав ФГБОУ ВО «Амурский государственный университет», утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 31 октября 2018 

г.  № 892; 

−  Стандарт организации. Проектирование и разработка основной профессиональ-

ной образовательной программы. СТО СМК 4.2.3.29-2022, утвержден приказом ректора от 

20 сентября 2022 г. № 310-ОД; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению под-

готовки (специальности) 42.03.02 «Журналистика» и уровню высшего образования Бака-

лавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 08.06.2017 № 524. 

Срок освоения образовательной программы и трудоемкость ОП 

Срок получения образования по программе 42.03.02 «Журналистика» (уровень ба-

калавриата): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне зависимости 

от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 

индивидуальному учебному плану. 
Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техно-
логий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 
программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен-
ного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на госу-
дарственном языке Российской Федерации. 

Требования к уровню подготовки, необходимые для освоения ОП 

К освоению программыбакалавриата 42.03.02 «Журналистика» допускаются лица, 

имеющие среднее общее образование. 
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К освоению образовательной программы42.03.02 «Журналистика» допускаются 

лица, имеющие образование соответствующего уровня, подтвержденное документом о 

среднем общем образовании или документом о среднем профессиональном образовании, 

или документом о высшем образовании и о квалификации. 

Поступающий представляет документ, удостоверяющий образование соответству-

ющего уровня. 

Структура ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа регламентирует цели, ре-

зультаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, 

оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает 

в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных дисци-

плин, программы практик и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также методические материалы, обеспечивающие реализацию соответ-

ствующей образовательной программы. 

 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКА ОПОП ВО 

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность:  

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере мультиме-

дийных, печатных, теле- и радиовещательных средств массовой информации) 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

– авторский 

– редакторский  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников:  

– журналистский текст и (или) продукт, передаваемый по различным каналам и ад-

ресованный разным аудиторным группам. 

 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

№ Код профессиональ-

ного стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия 

3

1 
11.003 

Профессиональный стандарт "Корреспондент средств массо-

вой информации", утвержденный приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 21 мая 2014 

г. N 339н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 5 июня 2014 г., регистрационный N 32589) 

6

2 
11.006 

Профессиональный стандарт "Редактор средств массовой ин-

формации", утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. 

N 538н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 28 августа 2014 г., регистрационный N 33899) 
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Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отноше-

ние к профессиональной деятельности выпускника программ Бакалавриат по 

направлению подготовки (специальности) 42.03.02«Журналистика» 

Код и 

наименование 

профессиональ-

ного стандарта 

 

Обобщенные трудовые функ-

ции 

Трудовые функции 

 

Ко

д 

Наименова-

ние 

Уровень 

квалифика-

ции 

 

Наименование Код Уровень 

квалифи-

кации 

 

1 2 3 4 5 6 7 

11.003 

Корреспондент 

средств массо-

войинформации 

 

A Сбор, под-

готовка 

ипредстав-

лениеакту-

альнойин-

формаци-

идлянаселе-

ниячерез-

средства-

массовой 

информа-

ции 

 

6 Отслеживание 

информацион-

ныхповодов и 

планирование 

деятельности 

A/01.6  

 

6 

 

Получениеин-

формациидля-

подготовкима-

териала 

A/02.6  

 

6 

Обработка 

ипроверкапо-

лученнойин-

формации для 

материала 

A/03.6  

 

6 

Формирование 

материала 

A/04.6  

 

6 

11.006 Редактор 

средств массо-

вой информации 

А Работа над 

содержани-

ем публика-

ций СМИ 

 

6 Выбор те-

мыпублика-

ции(разработк

асценариев) 

A/01.6  

 

6 

Подготовка 

кпубликаци-

исобственных 

Материа-

лов/работав 

эфире 

A/02.6  

 

6 

Отбор автор-

скихматериа-

ловдляпубли-

кации 

A/03.6  

 

6 

Редактирова-

ниематериалов 

A/04.6  

 

6 

 
2.3 Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускника 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к реше-

нию задач профессиональной деятельности следующих типов: 

авторский; 

редакторский. 
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Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности 

Объекты професси-

ональной деятель-

ности(или области 

знания) 

11 Средства массо-

вой информации, 

издательство и по-

лиграфия (в сфере 

мультимедийных, 

печатных, теле- и 

радиовещательных 

средств массовой 

информации) 

авторский Осуществление ав-

торской деятельно-

сти с учетом специ-

фики разных типов 

СМИ и других ме-

диа и имеющегося 

мирового и отече-

ственного опыта 

Журналистскийтекст 

и (или) продукт, пе-

редаваемый по раз-

личным каналам и 

адресованный раз-

ным аудиторным 

группам 

редакторский Осуществление ре-

дакторской деятель-

ности в соответ-

ствии с языковыми 

нормами, стандар-

тами, форматами, 

стилями, технологи-

ческими требовани-

ями разных типов 

СМИ и других ме-

диа 

 

2.4 Области и объекты профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности (по Реестру Минтруда): 

Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере мультимедий-

ных, печатных, теле- и радиовещательных средств массовой информации) 

Объекты профессиональной деятельности(или области знания): 

Журналистский текст и (или) продукт, передаваемый по различным каналам и адре-

сованный разным аудиторным группам 

 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  ВО 

Таблица – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категорияуни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние  

 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

 

ИД-1 УК-1Анализирует задачу, выделяя ее 

базовые составляющие  

ИД-2 УК-1Определяет, интерпретирует и 

ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи 

ИД-3 УК-1Осуществляет поиск информации 

для решения поставленной  задачи по раз-

личным типам запросов 

ИД-4 УК-1При обработке информации отли-

чает факты от мнений, интерпретаций, оце-

нок, формирует собственные мнения и суж-

дения, аргументирует свои выводы и точку 

зрения  

ИД-5 УК-1Рассматривает и предлагает воз-
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Категорияуни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

можные варианты решения поставленной 

задачи, оценивая их достоинства и недо-

статки 

Разработка и реа-

лизация проектов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

ИД-1 УК-2 Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели, определяет связи между 

ними  

ИД-2 УК-2 Предлагает способы решения по-

ставленных задач  и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные способы с точки 

зрения соответствия цели проекта   

ИД-3 УК-2 Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности  с учетом име-

ющихся ресурсов и ограничений, действу-

ющих правовых норм 

ИД-4 УК-2 Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с заплани-

рованными результатами и точками кон-

троля, при необходимости корректирует 

способы решения задач  

ИД-5 УК-2 Представляет результаты проекта, 

предлагает возможности их использования 

и/или совершенствования 

Командная работа 

и лидерство 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

ИД-1 УК-3 Определяет свою роль в социаль-

ном взаимодействии и командной работе, 

исходя из стратегии сотрудничества для до-

стижения поставленной цели  

ИД-2 УК-3   При реализации своей роли в со-

циальном взаимодействии и командной ра-

боте учитывает особенности поведения и 

интересы других участников 

ИД-3 УК-3 Анализирует возможные послед-

ствия личных действий в социальном взаи-

модействии и командной работе, и строит 

продуктивное взаимодействие с учетом это-

го 

ИД-4 УК-3 Осуществляет обмен информаци-

ей, знаниями и опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов команды для 

достижения поставленной цели 

ИД-5 УК-3 Соблюдает нормы и установлен-

ные правила командной работы; несет лич-

ную ответственность за результат 

Коммуникация 

 

 

 

 

 

 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной фор-

мах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ИД-1 УК-4 Демонстрирует способность осу-

ществлять деловую коммуникацию, в том 

числе академическую и профессиональную, 

в устной и письменной формах на государ-

ственном языке Российской Федерации 

ИД-2 УК-4 Демонстрирует способность 

осуществлять коммуникацию в сфере дело-



8 
 

Категорияуни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

 ном(ых) языке(ах) вого, академического и профессионального 

общения в устной и письменной формах на 

иностранном языке  

Межкультурное 

взаимодействие 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

ИД – 1 УК-5Отмечает и анализирует особен-

ности межкультурного взаимодействия  

(преимущества и возможные проблемные 

ситуации), обусловленные  различием эти-

ческих, религиозных и ценностных систем;   

ИД – 2 УК-5Предлагает способы преодоления 

коммуникативных барьеров при межкуль-

турном взаимодействии    

ИД – 3 УК-5Придерживается принципов не-

дискриминационного взаимодействия, ос-

нованного на   толерантном восприятии 

культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий, при лич-

ном и массовом общении для выполнения 

поставленной задачи 
ИД – 4УК-5Демонстрирует толерантное восприя-

тие социальных и культурных различий, уважи-

тельное и бережное отношению к историческо-

му наследию и культурным традициям. 

ИД – 5УК-5Находит и использует необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с другими 

людьми информацию о культурных особенно-

стях и традициях различных социальных групп. 

ИД – 6УК-5Проявляет в своём поведении уважи-

тельное отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям различных со-

циальных групп, опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в контексте ми-

ровой истории и культурных традиций мира. 

ИД – 7УК-5 Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; аргумен-

тировано обсуждает и решает проблемы миро-

воззренческого, общественного и личностного 

характера. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

ИД – 1 УК-6Использует инструменты и мето-

ды управления временем при выполнении 

конкретных задач, проектов, при достиже-

нии поставленных целей  

ИД – 2 УК-6Определяет приоритеты соб-

ственной деятельности,  личностного разви-

тия и профессионального роста  

ИД – 3 УК-6Оценивает требования рынка 

труда и предложения образовательных 

услуг для выстраивания траектории соб-

ственного профессионального роста  

ИД – 4 УК-6Строит профессиональную карь-

еру и определяет стратегию профессио-
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Категорияуни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

 

 

 

 

 

 

 

 

нального развития 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

ИД – 1 УК-7Понимает влияние оздорови-

тельных систем физического воспитания на 

укрепление здоровья, профилактику про-

фессиональных заболеваний 

ИД – 2 УК-7Выполняет индивидуально подо-

бранные комплексы оздоровительной или 

адаптивной физической культуры 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизнедея-

тельности для сохране-

ния природной среды, 

обеспечения устойчи-

вого развития обще-

ства, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов 

ИД-1УК-8 – Знает теоретические основы и 

прикладные аспекты безопасности жизне-

деятельности в производственной, бытовой 

и природной средах, в том числе при угрозе 

и возникновении военных конфликтов. 

ИД-2УК-8 – Умеет пользоваться основными 

методами защиты производственного пер-

сонала и населения от возможных послед-

ствий аварий, катастроф, стихийных при-

родных бедствий  

ИД-3УК-8 – Владеет навыками правильного 

поведения в нештатных ситуациях, возни-

кающих по причине аварий, катастроф, 

природных стихийных бедствий, в том чис-

ле при угрозе и возникновении военных 

конфликтов. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен при-

нимать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти 

ИД-1УК-9 – Знает принципы и способы 

обоснования экономических решений в раз-

личных областях жизнедеятельности; 

ИД-2УК-9   Умеет анализировать  возмож-

ные альтернативные решения на основе 

знаний о экономике и финансах;  

ИД-3УК-9 Владеет навыками выбора обос-

нованных экономических решений из не-

скольких альтернатив в различных жизнен-

ных ситуациях, требующих знаний в эко-

номике и финансах. 

Гражданская по-

зиция 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, тер-

роризма, коррупцион-

ному поведению и про-

тиводействовать им в 

профессиональной дея-

тельности 

ИД-1 УК-10 Знает: понятие и виды корруп-

ции, антикоррупционное законодательство, 

способы противодействия коррупции; пра-

вовые и организационные основы противо-

действия экстремистской деятельности; 

правовые основы и основные принципы 

противодействия терроризму 

ИД-2 УК-10 Умеет: использовать полученные 

знания для понимания тенденции развития 

антикоррупционной политики государства, 

выявления, предупреждения и пресечения 

экстремистской деятельности, профилакти-

ки терроризма и борьбы с ним; анализиро-
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Категорияуни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

вать юридические факты и возникающие в 

связи с ними отношения, противодейство-

вать экстремизму, терроризму, коррупци-

онному поведению в профессиональной де-

ятельности 

ИД-3 УК-10 Владеет: юридической термино-

логией в сфере противодействия корруп-

ции, экстремистской деятельности, терро-

ризму; навыками работы с правовыми и 

правоприменительными актами 

 

Таблица – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 

Категория уни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

Продукт профес-

сиональной дея-

тельности 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-1. Способен со-

здавать востребованные 

обществом и индустри-

ей медиатексты и (или) 

медиапродукты, и (или) 

коммуникационные 

продукты в соответ-

ствии с нормами рус-

ского и иностранного 

языков, особенностями 

иных знаковых систем 

ИД-1ОПК-1Выявляет отличительные особен-

ности медиатекстов, и (или) медиапродук-

тов, и (или) коммуникационных продуктов 

разных медиасегментов и платформ  

ИД-2ОПК-1Осуществляет подготовку журна-

листских текстов и (или) продуктов различ-

ных жанров и форматов в соответствии с 

нормами русского и иностранного языков, 

особенностями иных знаковых систем 

Общество и госу-

дарство 

 

 

 

 

 

ОПК-2. Способен учи-

тывать тенденции раз-

вития общественных и 

государственных ин-

ститутов для их разно-

стороннего освещения 

в создаваемых медиа-

текстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) 

коммуникационных 

продуктах 

ИД-1ОПК-2Знает систему общественных и 

государственных институтов, механизмы их 

функционирования и тенденции развития  

ИД-2ОПК-2Соблюдает принцип объективно-

сти в создаваемых журналистских текстах и 

(или) продуктах при освещении деятельно-

сти общественных и государственных ин-

ститутов 

Культура 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-3. Способен ис-

пользовать многообра-

зие достижений отече-

ственной и мировой 

культуры в процессе 

создания медиатекстов 

и (или) медиапродук-

тов, и (или) коммуни-

кационных продуктов 

ИД-1ОПК-3Демонстрирует кругозор в сфере 

отечественного и мирового культурного 

процесса 

ИД-2ОПК-3Применяет знания о достижениях 

отечественной и мировой культуры в про-

цессе создания медиатекстов и (или) медиа-

продуктов, и (или) коммуникационных 

продуктов. 

Аудитория ОПК-4. Способен отве- ИД-1ОПК-4Соотносит социологические дан-
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Категория уни-

версальных ком-

петенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

 

 

 

 

 

чать на запросы и по-

требности общества и 

аудитории в професси-

ональной деятельности 

ные с запросами и потребностями общества 

и отдельных аудиторных групп  

ИД-2ОПК-4Учитывает основные характери-

стики целевой аудитории при создании 

журналистских текстов и (или) продуктов 

Медиакоммуни-

кационная систе-

ма 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-5. Способен учи-

тывать в профессио-

нальной деятельности 

тенденции развития 

медиакоммуникацион-

ных систем региона, 

страны и мира, исходя 

из политических и эко-

номических механиз-

мов их функциониро-

вания, правовых и эти-

ческих норм регулиро-

вания 

ИД-1ОПК-5Знает совокупность политиче-

ских, экономических факторов, правовых и 

этических норм, регулирующих развитие 

разных медиакоммуникационных систем на 

глобальном, национальном и региональном 

уровнях  

ИД-2ОПК-5 Осуществляет свои профессио-

нальные журналистские действия с учетом 

механизмов функционирования конкретной 

медиакоммуникационной системы 

Технологии ОПК-6 Способен пони-

мать принципы работы  

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти  

ИД-1ОПК-6 Знает и понимает принципы ра-

боты современных информационных тех-

нологий 

ИД-2ОПК-6 Умеет применять современные 

информационные технологии в сфере жур-

налистики 

ИД-3ОПК-6 Владеет навыками использования 

новых информационных технологий в про-

фессиональной деятельности 

Эффекты 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-7. Способен учи-

тывать эффекты и по-

следствия своей про-

фессиональной дея-

тельности, следуя 

принципам социальной 

ответственности 

ИД-1ОПК-7Знает цеховые принципы соци-

альной ответственности, типовые эффекты 

и последствия профессиональной деятель-

ности  

ИД-2ОПК-7Осуществляет поиск корректных 

творческих приемов при сборе, обработке и 

распространении информации в соответ-

ствии с общепринятыми стандартами и пра-

вилами профессии журналиста 

 

Таблица –Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния 

Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: авторский  

Осуществле- журналист-  ПК-1. Способен ИД-1ПК- 11.003 
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Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

ние авторской 

деятельности 

с учетом спе-

цифики раз-

ных типов 

СМИ и дру-

гих медиа и 

имеющегося 

мирового и 

отечественно-

го опыта 

 

ский текст 

и (или) 

продукт, 

передавае-

мый по 

различным 

каналам и 

адресован-

ный раз-

ным ауди-

торным 

группам 

 

осуществлять 

авторскую дея-

тельность с уче-

том специфики 

разных типов 

СМИ и других 

медиа и имею-

щегося мирово-

го и отечествен-

ного опыта 

1Осуществляет по-

иск темы и выявляет 

существующую про-

блему  

ИД-2ПК-1 Получает 

информацию в ходе 

профессионального 

общения с героями, 

свидетелями, экс-

пертами и фиксирует 

полученные сведе-

ния  

ИД-3ПК-1 Отбирает 

релевантную ин-

формацию из до-

ступных докумен-

тальных источников 

ИД-4ПК-1 Проверяет 

достоверность полу-

ченной информации, 

разграничивает фак-

ты и мнения 

 ИД-5ПК-1 Предлагает 

творческие решения 

с учетом имеющего-

ся мирового и отече-

ственного журна-

листского опыта  

 ИД-6ПК-1 Соблюдает 

профессиональные 

этические нормы на 

всех этапах работы  

ИД-7ПК-1  Готовит к 

публикации журна-

листский текст (или) 

продукт с учетом 

требований редак-

ции СМИ или друго-

го медиа   

Корре-

спон-

дент 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

Тип задач профессиональной деятельности: редакторский 

Осуществле-

ние редактор-

ской деятель-

ности в соот-

ветствии с 

языковыми 

журналист-

ский текст 

и (или) 

продукт, 

передавае-

мый по 

 ПК-2 Способен 

осуществлять 

редакторскую 

деятельность в 

соответствии с 

языковыми 

ИД-1ПК-2 Приводит 

журналистский текст 

и (или) продукт раз-

ных видов в соответ-

ствие с языковыми 

нормами  

11.006 

Редактор 

средств 

массо-

вой ин-

форма-
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Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

нормами, 

стандартами, 

форматами, 

стилями, тех-

нологически-

ми требова-

ниями разных 

типов СМИ и 

других медиа 

различным 

каналам и 

адресован-

ный раз-

ным ауди-

торным 

группам 

нормами, стан-

дартами, фор-

матами, жан-

рами, стилями, 

технологиче-

скими требова-

ниями разных 

типов СМИ и 

других медиа 

ИД-2ПК-2 Контроли-

рует соблюдение ре-

дакционных стан-

дартов, форматов, 

жанров, стилей в 

журналистском тек-

сте и (или) продукте  

ИД-3ПК-2 Контроли-

рует соблюдение 

профессиональных 

этических норм в 

журналистском тек-

сте и (или) продукте 

ИД-4ПК-2 Учитывает 

технологические 

требования разных 

типов СМИ и других 

медиа при редакти-

ровании журналист-

ского текста и (или) 

продукта 

ции 

Участие в 

разработке и 

реализации 

коллективно-

го и (или) 

авторского 

медиапроек-

та, продви-

гать медиа-

продукт на 

информаци-

онный рынок 

 

журналист-

ский текст 

и (или) 

продукт, 

передавае-

мый по 

различным 

каналам и 

адресован-

ный раз-

ным ауди-

торным 

группам 

 

 ПК-3 Способен 

участвовать в 

разработке и 

реализации 

коллективного 

и (или) автор-

ского медиа-

проекта, про-

двигать медиа-

продукт на ин-

формационный 

рынок 

ИД-1ПК-3Предлагает 

творческие решения 

в рамках реализации 

индивидуального и 

(или) коллективного 

проекта в сфере 

журналистики  

ИД-2ПК-3Решает по-

ставленные задачи 

при работе надинди-

видуальным и (или) 

коллективным про-

ектом в сфере жур-

налистики  

ИД-3ПК-3 Реализует 

журналистский про-

ект в рамках своих 

полномочий и несет 

ответственность за 

результат 

ИД-4ПК-3  Информи-

рует аудиторию о 

публикации журна-

листского текста и 

(или) продукта с по-

11.003 

Корре-

спон-

дент 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

 

11.006 

Редактор 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 
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Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

мощью релевантных 

онлайн- и офлайн-

ресурсов  

ИД-5ПК-3  Отслежи-

вает реакцию целе-

вой аудитории и 

принимает участие в 

обсуждении публи-

кации  

 

Таблица –Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния, установленные университетом 

Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: авторский, редакторский 

   ДПК-1 Спо-

собность ре-

шать личност-

ные задачи в 

процессе реа-

лизации инди-

видуальной об-

разовательной 

траектории 

ИД1ДПК-1 Знать стра-

тегии достижения 

личностных целей в 

процессе реализации 

индивидуальной об-

разовательной тра-

ектории.  

ИД2ДПК-1 Уметь оце-

нивать свои потреб-

ности, возможности, 

способности, пер-

спективы, интересы, 

усилия в решении 

личностных задач с 

целью формирова-

ния индивидуальной 

образовательной 

траектории.  

ИД3ДПК-1 Владеть 

методами решения 

личностных задач в 

процессе реализации 

индивидуальной об-

разовательной тра-

ектории. 

11.003 

Корре-

спон-

дент 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

11.006 

Редактор 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

   ДПК-

2Способность к 

ИД1ДПК-2 Знать свои 

потребности и моти-

11.003 

Корре-
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Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

самостоятель-

ной постановке 

целей к про-

фессионально-

му саморазви-

тию в процессе 

реализации ин-

дивидуальной 

образователь-

ной траектории 

вы в профессиональ-

ном саморазвитии. 

ИД2ДПК-2 Уметь са-

мостоятельно ста-

вить перед собой 

личностные цели в 

процессе получения 

новых знаний, пла-

нировать результат, 

понимать свой стиль 

обучения, свои 

сильные и слабые 

стороны, личност-

ные интересы в реа-

лизации индивиду-

альной траектории. 

ИД3ДПК-2 Владеть: 

навыками постанов-

ки образовательной 

цели, самоанализа, 

самоконтроля, ре-

флексии, выбора пу-

ти (вариантов) реа-

лизации поставлен-

ной цели, решения 

личностных задач в 

процессе реализации 

индивидуальной об-

разовательной тра-

ектории. 

спон-

дент 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

11.006 

Редактор 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

   ДПК-

3Способность к 

критическому 

анализу и 

оценке совре-

менных науч-

ных достиже-

ний, проекти-

рованию и 

осуществлению 

комплексных 

исследований 

на основе це-

лостного си-

стемного науч-

ного мировоз-

ИД1ДПК-3 Знать со-

временные научные 

достижения и мето-

ды научноиссл 

едовательской дея-

тельности.  

ИД2ДПК-3 Уметь 

применять методы 

критического анали-

за и оценки совре-

менных научных до-

стижений, проекти-

рования и осуществ-

ления комплексных 

исследований на ос-

нове целостного си-

11.003 

Корре-

спон-

дент 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 

11.006 

Редактор 

средств 

массо-

вой ин-

форма-

ции 
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Задача ПД Объект или 

область 

знания 

Категория 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Код и наимено-

вание профес-

сиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

зрения стемного научного 

мировоззрения. 

ИД3ДПК-3 Владеть 

навыками сбора, об-

работки, анализа и 

систематизации дан-

ных по теме иссле-

дования; навыками 

выбора методов и 

средств решения за-

дач исследования 

 

 

4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА-

ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

4.1 Учебный план  

В учебном плане отражается логическая последовательность освоения циклов и раз-

делов ОП (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование компетен-

ций.Указывается общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, 

а также их общая трудоемкость в часах.  

Структура программы бакалавриата включает обязательную часть (базовую) и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). Это обеспечива-

ет возможность реализации программ бакалавриата, имеющих различную направленность 

(профиль) образования, в рамках одного направления подготовки (далее - направленность 

(профиль) программы). 

Структура программы бакалавриата по направлению подготовки 42.03.02 «Журна-

листика» представлена в таблице 1. 

 

Таблица 1 

Структура программы бакалавриата 

по направлению подготовки 42.03.02 «Журналистика» 

Структура программы 

бакалавриата 

Объем программы 

 академического 

бакалавриата в з.е. 

Блок 1 

 

Дисциплины (модули) 201 

Блок 2 Практики 30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы бакалавриата 240 

4.2 Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжитель-

ность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной ито-

говой аттестации, каникул. Календарный учебный график размещается на сайте универси-

тета. 

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
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Рабочая программа дисциплины (модуля) является нормативным документом, со-

держащим программу обучения по дисциплине, реализующей требования ФГОС ВО, де-

композированных из общих требований стандарта. Рабочая программа определяет объем, 

содержание, порядок изучения и преподавания дисциплины, а также способы контроля 

результатов ее усвоения (экзамен, зачет). 

Рабочие программы дисциплин входят в комплект ОПОП ВО направления подго-

товки 42.03.02 «Журналистика». Разработка рабочих программ дисциплин осуществляется 

в соответствии локальными нормативными актами Университета. 

4.4 Программы практик  

ФГОС ВО направления подготовки 42.03.02 «Журналистика» (уровень бакалавриа-

та) предусмотрены следующие виды практик: 

Учебная практика: 

- профессионально-ознакомительная практика. 

Производственные практики: 

- профессионально-творческая практика; 

- преддипломная практика.  

Разработка программ практик осуществляется в соответствии с локальными норма-

тивными актами Университета.  

Программы практик входят в комплект ОПОП ВО направления подготовки 42.03.02 

«Журналистика». 

4.5 Программа государственной итоговой аттестации обучающихся 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к процедуре за-

щиты и защита выпускной квалификационной работы. 

Разработка программы государственной итоговой аттестации осуществляется в со-

ответствии с локальными нормативными актами Университета. 

4.6 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной рабо-

ты 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы явля-

ется частью ОПОП, разрабатываются и реализуются в соответствии с действующим 

ФГОС. 

Рабочая программа воспитания определяет комплекс ключевых характеристик си-

стемы воспитательной работы вуза (принципы, методологические подходы, цель, задачи, 

направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.)). Она 

направлена на развитие личности;создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, к закону и право-

порядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа РФ, к природе и 

окружающей среде.  

Календарный план воспитательной работы содержит  перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образова-

тельной организацией и (или) в которых образовательная организация принимает участие, 

в соответствии с основными направлениями и темами воспитательной работы, выбранны-

ми формами, средствами и методами воспитания в учебном году или периоде обучения. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы входят 

в комплект ОПОП и размещаются на сайте университета. 

 

5 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

Фактическое обеспечение ОП формируется на основе требований к условиям реали-

зации образовательных программ, определяемым ФГОС ВОпо направлению подготовки, 
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действующей нормативно-правовой базой и особенностей, связанных с уровнем образова-

тельной программы.  

Ресурсное обеспечение ОПОП ВО включает в себя общесистемные требования, ма-

териально-техническое и учебно-методическое обеспечение, кадровое обеспечение, фи-

нансовое обеспечение, механизмы оценки качества образовательной деятельности и под-

готовки обучающихся. 

5.1 Общесистемные требования  

Организация располагает на праве собственности или ином законном основании ма-

териально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 "Дисциплины (моду-

ли)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Орга-

низации из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории Ор-

ганизации, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Организации обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного обуче-

ния, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда Организации дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы бакалавриата; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечи-

вается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

5.2 Материально-техническое обеспечение 

 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных заня-

тий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техниче-

скими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечивают доступ в элек-

тронную информационно-образовательную среду Организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется при 

необходимости). 

5.3 Учебно-методическое обеспечение 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 
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из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется (при необ-

ходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированными к ограничениям их 

здоровья. 

5.4 Кадровое обеспечение  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации отвечает квалификацион-

ным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональ-

ных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией 

к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещае-

мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к ре-

ализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) ра-

ботниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-

нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют уче-

ную степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и при-

знаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое вРоссийскойФедерации). 

5.5 Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата 

и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

5.6 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-

ней оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обу-

чающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Органи-
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зации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе бакалавриатаобучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтвержде-

ния соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям 

ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, вхо-

дящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
 


