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1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЕ  

Образовательная программа бакалавриата, реализуемая Амурским государственным университетом, 

представляет собой утвержденную систему документов, разработанную с учетом требований рынка труда на 

основе федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» (ФГОС ВО). 

Образовательная программа регламентирует цели, результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению 

подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 

дисциплин, программы практик и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а 

также, методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной програм-

мы. 

В результате освоения образовательной программы по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама 

и связи с общественностью», выпускнику присваивается квалификация «бакалавр». 

Нормативно-правовая база для разработки ОП  

Нормативную правовую базу разработки ОП бакалавриата составляют: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 2021 года        № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам ма-

гистратуры»; 

− Устав ФГБОУ ВО «Амурский государственный университет», утвержденный Приказом Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 31 октября 2018 г. № 892; 

−  Стандарт организации. Проектирование и разработка образовательной программы. СТО СМК 

4.2.3.24-2019, утвержден приказом ректора от 22 апреля 2019 г. № 119-ОД; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки (специ-

альности) 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» и уровню высшего образования Бакалавриат, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 08.06.2017  

№ 512. 

Срок освоения образовательной программы и трудоемкость ОП 

Срок получения образования по программе 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» (уровень 

бакалавриата): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, составляет 4 года. 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне зависимости от формы обуче-

ния, применяемых образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием 

сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы бака-

лавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учеб-

ному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на государственном язы-

ке Российской Федерации. 

Требования к уровню подготовки, необходимые для освоения ОП 

К освоению программы бакалавриата 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» допускаются 

лица, имеющие среднее общее образование. 

К освоению образовательной программы 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» допуска-

ются лица, имеющие образование соответствующего уровня, подтвержденное документом о среднем общем 

образовании или документом о среднем профессиональном образовании, или документом о высшем образо-

вании и о квалификации. 

Поступающий представляет документ, удостоверяющий образование соответствующего уровня. 

Структура ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа регламентирует цели, результаты, содер-

жание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпуск-

ника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных дисциплин, программы практик и другие материалы, обеспечивающие каче-

ство подготовки обучающихся, а также методические материалы, обеспечивающие реализацию соответ-

ствующей образовательной программы. 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ОПОП 

ВО  

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников  
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Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в которых 

выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:  

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере продвижения продукции средств 

массовой информации, включая печатные издания, телевизионные и радиопрограммы, онлайн-ресурсы). 

         Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональ-

ной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их обра-

зования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

– авторский 

– маркетинговый 

– организационный 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности выпуск-

ников:  

– текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передавае-

мый по различным каналам средствами массовой информации (далее СМИ) и другими медиа, адресованный 

разным целевым группам/группам общественности. 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО  

№ Код профессио-

нального стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. Наименование про-

фессионального стандарта 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

1 06.009 

Профессиональный стандарт «Специалист по продвижению и распростране-

нию продукции средств массовой информации», утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 

2014 г. N 535н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Феде-

рации 4 сентября 2014 г., регистрационный N 33973) 

2 06.013 

Профессиональный стандарт "Специалист по информационным ресурсам", 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 19.07.2022  № 420 н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 22 августа 2022 г., регистрационный N 69714) 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профес-

сиональной деятельности выпускника программ бакалавриата по направлению подготовки 42.03.01 

«Реклама и связи с общественностью» 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стандар-

та 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

 

06.009 

06.013 

 

 
Специалист по 

продвижению и 

распространению 

продукции средств 

массовой инфор-

мации 

 

 

 

ко

д 

наименование уровень ква-

лификации 

наименование код уровень ква-

лификации 

В Организация рас-

пространения про-

дукции СМИ 

6 Организация 

маркетинговых 

исследований в 

области СМИ 

В/01.

6 

6 

Разработка мар-

кетинговой стра-

тегии для про-

дукции СМИ 

В/02.

6 

6 

Организация 

мероприятий, 

способствующих 

увеличению 

продаж продук-

ции СМИ 

В/03.

6 

6 

В Создание и редак-

тирование инфор-

мационных ресур-

5 Поиск информа-

ции по тематике 

сайте 

В/01.

5 

5 
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сов Написание ин-

формационных 

материалов для 

сайта 

В/02.

5 

5 

Редактирование 

информации на 

сайте 

В/03.

5 

5 

Ведение новост-

ных лент и пред-

ставительств в 

социальных се-

тях 

В/04.

5 

5 

С Управление (ме-

неджмент) инфор-

мационными ре-

сурсами 

6 Организация 

работ по созда-

нию и редакти-

рованию контен-

та 

С/01.

6 

6 

Контроль за 

наполнением 

сайта 

С/03.

6 

6 

Анализ инфор-

мационных по-

требностей посе-

тителей сайта 

С/05.

6 

6 

Подготовка от-

четности по сай-

ту 

С/06.

6 

6 

Поддержка про-

цессов модерни-

зации и продви-

жения сайта 

С/07.

6 

6 

2.3 Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускника 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к решению задач профес-

сиональной деятельности следующих типов: 

 организаторский 

 авторский 

 маркетинговый 

Область професси-

ональной деятель-

ности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач професси-

ональной деятельно-

сти 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты профессиональной 

деятельности (или области 

знания) 

 

 

 

 

 

 

 

06 

Связь, информаци-

онные и коммуни-

кационные техно-

логии 

 

организационный 

Организация процесса со-

здания коммуникационно-

го продукта 

 

 

 

 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массовой 

информации (далее СМИ) и 

другими медиа, адресованный 

разным целевым груп-

пам/группам общественности. 

 

 

 

 

 

авторский 

Осуществление авторской 

деятельности по созданию 

текста рекламы/связей с 

общественностью и (или) 

иного коммуникационного 

продукта с учетом специ-

фики разных каналов ком-

муникации 

 

 

 

маркетинговый 

Продвижение коммуника-

ционного продукта путем 

взаимодействия с социаль-

ными группами, организа-

циями и персонами с по-

мощью различных каналов 

коммуникации 

 

2.4 Области и объекты профессиональной деятельности выпускника  

Область профессиональной деятельности (по Реестру Минтруда): 
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06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. 

Объекты профессиональной деятельности (или области знания): 

текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по раз-

личным каналам средствами массовой информации (далее СМИ) и другими медиа, адресованный разным 

целевым группам/группам общественности. 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО  

Таблица 1 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория универсаль-

ных компетенций 

Код и наименование универсальной компе-

тенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной ком-

петенции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Системное и критическое 

мышление  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-1. Способен осуществлять поиск, кри-

тический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

 

ИД-1 УК-1 Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составляю-

щие  

ИД-2 УК-1 Определяет, интерпре-

тирует и ранжирует информацию, 

требуемую для решения постав-

ленной задачи;  

ИД-3 УК-1 Осуществляет поиск 

информации для решения, по-

ставленной задачи по различным 

типам запросов;  

ИД-4 УК-1 При обработке инфор-

мации отличает факты от мнений, 

интерпретаций, оценок, форми-

рует собственные мнения и суж-

дения, аргументирует свои выво-

ды и точку зрения  

ИД-5 УК-1 Рассматривает и пред-

лагает возможные варианты ре-

шения поставленной задачи, оце-

нивая их достоинства и недостат-

ки 

Разработка и реализация 

проектов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИД-1 УК-2   Определяет круг задач 

в рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними  

ИД-2 УК-2   Предлагает способы 

решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; оценива-

ет предложенные способы с точ-

ки зрения соответствия цели про-

екта   

ИД-3 УК-2   Планирует реализацию 

задач в зоне своей ответственно-

сти с учетом имеющихся ресур-

сов и ограничений, действующих 

правовых норм. 

ИД-4 УК-2   Выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с запланированны-

ми результатами и точками кон-

троля, при необходимости кор-

ректирует способы решения за-

дач  

ИД-5 УК-2   Представляет результа-

ты проекта, предлагает возмож-

ности их использования и/или 

совершенствования 

Командная работа и ли-

дерство 

 

УК-3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде 

ИД-1 УК-3   Определяет свою роль 

в социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели  
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ИД-2 УК-3     При реализации своей 

роли в социальном взаимодей-

ствии и командной работе учиты-

вает особенности поведения и 

интересы других участников;  

ИД-3 УК-3   Анализирует возмож-

ные последствия личных дей-

ствий в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, и 

строит продуктивное взаимодей-

ствие с учетом этого;  

ИД-4 УК-3   Осуществляет обмен 

информацией, знаниями и опы-

том с членами команды; оценива-

ет идеи других членов команды 

для достижения поставленной 

цели;  

ИД-5 УК-3   Соблюдает нормы и 

установленные правила команд-

ной работы; несет личную ответ-

ственность за результат. 

Коммуникация 

 

 

 

 

 

УК-4. Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Россий-

ской Федерации и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

ИД – 1 УК-4   Знает правила и осо-

бенности деловой коммуникации 

на русском и иностранном (ых) 

языке(ах) 

ИД – 2 УК-4 Демонстрирует навы-

ки коммуникации в деловой сфе-

ре в устной и письменной форме 

на русском и иностранном (ых) 

языке(ах) 

Межкультурное взаимо-

действие 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-5. Способен воспринимать межкуль-

турное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах 

ИД – 1 УК-5   Отмечает и анализи-

рует особенности межкультурно-

го взаимодействия преимущества 

и возможные проблемные ситуа-

ции), обусловленные различием 

этических, религиозных и цен-

ностных систем;   

ИД – 2 УК-5   Предлагает способы 

преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном 

взаимодействии    

ИД – 3 УК-5   Придерживается 

принципов недискриминацион-

ного взаимодействия, основанно-

го на   толерантном восприятии 

культурных особенностей пред-

ставителей различных этносов и 

конфессий, при личном и массо-

вом общении для выполнения 

поставленной задачи. 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

 

 

УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

ИД – 1 УК-6   Использует инстру-

менты и методы управления вре-

менем при выполнении конкрет-

ных задач, проектов, при дости-

жении поставленных целей;  

ИД – 2 УК-6   Определяет приори-

теты собственной деятельности, 

личностного развития и профес-

сионального роста  
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ИД – 3 УК-6   Оценивает требова-

ния рынка труда и предложения 

образовательных услуг для вы-

страивания траектории собствен-

ного профессионального роста  

ИД – 4 УК-6   Строит профессио-

нальную карьеру и определяет 

стратегию профессионального 

развития 

 

 

УК-7. Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

ИД – 1 УК-7   Понимает влияние 

оздоровительных систем физиче-

ского воспитания на укрепление 

здоровья, профилактику профес-

сиональных заболеваний  

ИД – 2 УК-7   Выполняет индиви-

дуально подобранные комплексы 

оздоровительной или адаптивной 

физической культуры 

Безопасность жизнедея-

тельности 

 

 

 

 

УК-8. Способен создавать и поддерживать 

безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычай-

ных ситуаций 

ИД – 1 УК-8   Анализирует факторы 

вредного влияния на жизнедея-

тельность элементов среды оби-

тания (технических средств, тех-

нологических процессов, матери-

алов, зданий и сооружений, при-

родных и социальных явлений);   

ИД – 2 УК-8   Идентифицирует 

опасные и вредные факторы в 

рамках осуществляемой деятель-

ности;  

ИД – 3 УК-8   Выявляет проблемы, 

связанные с нарушениями техни-

ки безопасности на рабочем ме-

сте; предлагает мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных 

ситуаций 

ИД – 4 УК-8   Разъясняет правила 

поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций природ-

ного и техногенного происхож-

дения; оказывает первую по-

мощь, описывает способы уча-

стия в восстановительных меро-

приятиях 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

 

 

УК-9. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

ИД-1УК-9 – Знает принципы и 

способы обоснования экономиче-

ских решений в различных обла-

стях жизнедеятельности; ИД-

2УК-9 Умеет анализировать воз-

можные альтернативные решения 

на основе знаний об экономике и 

финансах; ИД-3УК-9 Владеет 

навыками выбора обоснованных 

экономических решений из не-

скольких альтернатив в различ-

ных жизненных ситуациях, тре-

бующих знаний в экономике и 

финансах 

Гражданская позиция 

 

 

 

УК-10. Способен формировать нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению 

ИД-1 УК-10 Знает: понятие и 

виды коррупции, антикоррупци-

онное законодательство, способы 

противодействия коррупции ИД-

2 УК-10 Умеет: использовать 
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полученные знания для понима-

ния тенденции развития антикор-

рупционной политики государ-

ства; анализировать юридические 

факты и возникающие в 12 связи 

с ними отношения ИД-3 УК-10 

Владеет: юридической термино-

логией в сфере противодействия 

коррупции; навыками работы с 

правовыми и правоприменитель-

ными актами 

Таблица 2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния 

Категория универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

 

Код и наименование индикато-

ра достижения универсальной 

компетенции 

Продукт профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен создавать востребо-

ванные обществом и индустрией медиа-

тексты и (или) медиапродукты, и (или) 

коммуникационные продукты в соот-

ветствии с нормами русского и ино-

странного языков, особенностями иных 

знаковых систем 

ИД-1ОПК-1  

Выявляет отличительные осо-

бенности медиатекстов, и (или) 

медиапродуктов, и (или) ком-

муникационных продуктов раз-

ных медиасегментов и плат-

форм  

ИД-2ОПК-1  

Осуществляет подготовку тек-

стов рекламы и связей с обще-

ственностью и (или) иных ком-

муникационных продуктов раз-

личных жанров и форматов в 

соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, 

особенностями иных знаковых 

систем 

Общество и государство 

 

 

 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции 

развития общественных и государ-

ственных институтов для их разносто-

роннего освещения в создаваемых ме-

диатекстах и (или) медиапродуктах, и 

(или) коммуникационных продуктах 

ИД-1ОПК-2  

Знает систему общественных и 

государственных институтов, 

механизмы их функционирова-

ния и тенденции развития  

ИД-2ОПК-2  

Способен учитывать основные 

тенденции развития обществен-

ных и государственных инсти-

тутов при создании текстов ре-

кламы и связей с общественно-

стью и/или коммуникационных 

продуктов 

Культура 

 

 

 

 

ОПК-3. Способен использовать много-

образие достижений отечественной и 

мировой культуры в процессе создания 

медиатекстов и (или) медиапродуктов, и 

(или) коммуникационных продуктов 

ИД-1ОПК-3  

Демонстрирует кругозор в сфе-

ре отечественного и мирового 

культурного процесса 

ИД-2ОПК-3   

Учитывает достижения отече-

ственной и мировой культуры, а 

также средства художественной 

выразительности в процессе 

создания текстов рекламы и 

пиар и иных коммуникацион-

ных продуктов 

Аудитория 

 

 

 

ИД-1ОПК-4 

 Соотносит социологические 

данные с запросами и потреб-
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ОПК-4. Способен отвечать на запросы и 

потребности общества и аудитории в 

профессиональной деятельности 

ностями общества и отдельных 

аудиторных групп  

ИД-2ОПК-4  

Использует основные инстру-

менты поиска информации о 

текущих запросах и потребно-

стях целевых аудиторий/групп 

общественности, учитывает 

основные характеристики целе-

вой аудитории при создании 

текстов рекламы и пиар и иных 

коммуникационных продуктов 

Медиакоммуникационная си-

стема 

 

 

 

ОПК-5. Способен учитывать в профес-

сиональной деятельности тенденции 

развития медиакоммуникационных си-

стем региона, страны и мира, исходя из 

политических и экономических меха-

низмов их функционирования, право-

вых и этических норм регулирования 

ИД-1ОПК-5  

Знает совокупность политиче-

ских, экономических факторов, 

правовых и этических норм, 

регулирующих развитие разных 

медиакоммуникационных си-

стем на глобальном, нацио-

нальном и региональном уров-

нях  

ИД-2ОПК-5   

Осуществляет свои профессио-

нальные действия в сфере ре-

кламы и связей с общественно-

стью с учетом специфики ком-

муникационных процессов и 

механизмов функционирования 

конкретной медиакоммуника-

ционной системы 

Технологии 

 

 

 

 

 

ОПК-6. Способен использовать профес-

сиональной деятельности современные 

технические средства и информацион-

но-коммуникационные технологии 

ИД-1ОПК-6  

Отбирает для осуществления 

профессиональной деятельно-

сти необходимое техническое 

оборудование и программное 

обеспечение 

ИД-2ОПК-6   

Применяет современные циф-

ровые платформы и программ-

ное обеспечение на всех этапах 

создания текстов рекламы и 

пиар и иных коммуникацион-

ных продуктов 

Эффекты 

 

 

 

 

 

 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и 

последствия своей профессиональной 

деятельности, следуя принципам соци-

альной ответственности 

ИД-1ОПК-7  

Знает цеховые принципы соци-

альной ответственности, типо-

вые эффекты и последствия 

профессиональной деятельно-

сти  

ИД-2ОПК-7  

Осуществляет отбор информа-

ции, профессиональных средств 

и приемов рекламы и связей с 

общественностью в соответ-

ствии с принципами социаль-

ной ответственности и этиче-

скими нормами, принятым 

профессиональным сообще-

ством 

Таблица 3 – Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
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Задача ПД Объект или об-

ласть знания 

Категория про-

фессиональных 

компетенций 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной компе-

тенции 

Код и наименова-

ние индикатора 

достижения про-

фессиональной 

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: организаторский 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация 

процесса созда-

ния коммуника-

ционного про-

дукта 

Текст рекламы и 

связей с обще-

ственностью и 

(или) иной ком-

муникационный 

продукт, переда-

ваемый по раз-

личным каналам 

средствами мас-

совой информа-

ции (далее 

СМИ) и други-

ми медиа, адре-

сованный раз-

ным целевым 

груп-

пам/группам 

общественности 

 

 

 

 

 

Организация  

ПК-1 

Способен участ-

вовать в реали-

зации коммуни-

кационных кам-

паний, проектов 

и мероприятий 

 

ИД-1ПК-1  

Выполняет 

функционал ли-

нейного мене-

джера в рамках 

текущей дея-

тельности отдела 

по рекламе и/или 

связям с обще-

ственностью 

и/или при реали-

зации коммуни-

кационного про-

екта по рекламе 

и связям с обще-

ственностью 

ИД-2ПК-1   

Осуществляет 

тактическое 

планирование 

мероприятий в 

рамках реализа-

ции коммуника-

ционной страте-

гии 

ИД-3ПК-1  

Участвует в ор-

ганизации внут-

ренних комму-

никаций и меро-

приятий по фор-

мированию кор-

поративной 

идентичности и 

корпоративной 

культуре 

06.009 Специ-

алист по про-

движению и 

распростране-

нию продук-

ции средств 

массовой ин-

формации 

 
06.013 Специ-

алист по ин-

формацион-

ным ресурсам 

Тип задач профессиональной деятельности: авторский 

Осуществление 

авторской дея-

тельности по 

созданию текста 

рекламы/связей с 

общественно-

стью и /или ино-

го коммуника-

ционного про-

дукта с учетом 

специфики раз-

ных каналов 

коммуникации 

Текст рекламы и 

связей с обще-

ственностью и 

(или) иной ком-

муникационный 

продукт, переда-

ваемый по раз-

личным каналам 

средствами мас-

совой информа-

ции (далее 

СМИ) и други-

ми медиа, адре-

сованный раз-

ным целевым 

груп-

авторская ПК-2  

Способен осу-

ществлять ав-

торскую дея-

тельность с уче-

том специфики 

разных типов 

СМИ и других 

медиа и имею-

щегося мирового 

отечественного 

опыта 

ИД-1ПК-2   

Создает тексты 

рекламы и свя-

зей с обще-

ственностью с 

учетом специ-

фики кагалов 

коммуникации и 

имеющегося 

мирового и оте-

чественного 

опыта 

ИД-2ПК-2   

Создает инфор-

мационные по-

воды для кампа-

06.009 Специ-

алист по про-

движению и 

распростране-

нию продук-

ции средств 

массовой ин-

формации 

 
06.013 Специ-

алист по ин-

формацион-

ным ресурсам 
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пам/группам 

общественности 

ний и проектов в 

сфере рекламы и 

связей с обще-

ственностью, 

применяет твор-

ческие решения 

с учетом миро-

вого и отече-

ственного опыта 

ИД-3ПК-2   

Создает основы 

сценариев спе-

циальных собы-

тий и мероприя-

тий для реклам-

ной или PR-

кампаний 

ИД-4ПК-2   

Применяет ин-

струменты 

трансляции мис-

сии и философии 

организации 

целевым груп-

пам обществен-

ности в оффлайн 

и онлайн среде 

Тип задач профессиональной деятельности: маркетинговый 

Продвижение 

коммуникаци-

онного продукта 

путем взаимо-

действия с соци-

альными груп-

пами, организа-

циями и персо-

нами с помощью 

различных кана-

лов коммуника-

ции 

Текст рекламы и 

связей с обще-

ственностью и 

(или) иной ком-

муникационный 

продукт, переда-

ваемый по раз-

личным каналам 

средствами мас-

совой информа-

ции (далее 

СМИ) и други-

ми медиа, адре-

сованный раз-

ным целевым 

груп-

пам/группам 

общественности 

маркетинговая ПК-3 

Способность 

применять ос-

новные техноло-

гии маркетинго-

вых коммуника-

ций при разра-

ботке и реализа-

ции коммуника-

ционного про-

дукта 

ИД-1ПК-3  

Использует ос-

новные марке-

тинговые ин-

струменты при 

планировании 

производства 

и/или реализа-

ции коммуника-

ционного про-

дукта 

ИД-2ПК-3   

Принимает уча-

стие в организа-

ции и выполне-

нии маркетинго-

вых исследова-

ний, направлен-

ных на разра-

ботку и реализа-

цию коммуника-

ционного про-

дукта 

ИД-3ПК-3 

Осуществляет 

мониторинг об-

ратной связи с 

разными целе-

выми группами   

 

06.009 Специ-

алист по про-

движению и 

распростране-

нию продук-

ции средств 

массовой ин-

формации 

 
06.013 Специ-

алист по ин-

формацион-

ным ресурсам 

Таблица 4 - Дополнительные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование Код и наименование индикатора достижения дополнительной профессиональной 
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 дополнительной профессио-

нальной компетенции 

компетенции 

ДПК 1 

Способность решать лич-

ностные задачи в процессе 

реализации индивидуальной 

образовательной траектории 

ИД1ДПК-1 знать стратегии достижения личностных целей в процессе реали-

зации индивидуальной образовательной траектории. 

ИД2ДПК-1 уметь оценивать свои потребности, возможности, способности, 

перспективы, интересы, усилия в решении личностных задач с целью фор-

мирования индивидуальной образовательной траектории. 

ИД3ДПК-1 владеть методами решения личностных задач в процессе реализа-

ции индивидуальной образовательной траектории. 

 

ДПК 2  

 Способность к самостоя-

тельной постановке целей к 

профессиональному само-

развитию в процессе реали-

зации индивидуальной обра-

зовательной траектории 

 

ИД1ДПК-2 знать свои потребности и мотивы в профессиональном саморазви-

тии.  

ИД2ДПК-2 уметь самостоятельно ставить перед собой личностные цели в 

процессе получения новых знаний, планировать результат, понимать свой 

стиль обучения, свои сильные и слабые стороны, личностные интересы в 

реализации индивидуальной траектории.  

ИД3ДПК-2 владеть: навыками постановки образовательной цели, самоанализа, 

самоконтроля, рефлексии, выбора пути (вариантов) реализации поставлен-

ной цели, решения личностных задач в процессе реализации индивидуаль-

ной образовательной траектории 

ДПК 3 

 Способность к критическо-

му анализу и оценке совре-

менных научных достиже-

ний, проектированию и осу-

ществлению комплексных 

исследований на основе це-

лостного системного научно-

го мировоззрения 

 

ИД1ДПК-3 знать современные научные достижения и методы научно-

исследовательской деятельности.  

ИД2ДПК-3 уметь применять методы критического анализа и оценки совре-

менных научных достижений, проектирования и осуществления комплекс-

ных исследований на основе целостного системного научного мировоззре-

ния. 

ИД3ДПК-3 владеть навыками сбора, обработки, анализа и систематизации 

данных по теме исследования; навыками выбора методов и средств решения 

задач исследования. 

4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО   

4.1 Учебный план  

В учебном плане отражается логическая последовательность освоения циклов и разделов ОП (дисци-

плин, модулей, практик), обеспечивающих формирование компетенций. Указывается общая трудоемкость 

дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, а также их общая трудоемкость в часах.  

Структура программы бакалавриата включает обязательную часть (базовую) и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений (вариативную). Это обеспечивает возможность реализации про-

грамм бакалавриата, имеющих различную направленность (профиль) образования, в рамках одного направ-

ления подготовки (далее - направленность (профиль) программы). 

Структура программы бакалавриата по направлению подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с обще-

ственностью» представлена в таблице 4. 

Таблица 5 - Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы 

 бакалавриата 

Объем программы 

 академического 

бакалавриата в з.е. 

Блок 1 

 

Дисциплины (модули)  198 

Блок 2 Практики 33 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы бакалавриата 240 

          Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, истории 

(истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

          Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по физической культуре и 

спорту: 

в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 

в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для освоения, не перево-

дятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в рамках элективных дисциплин (модулей) 

в очной форме обучения. 
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          Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, установленном Ор-

ганизацией. Для инвалидов и лиц с ОВЗ Организация устанавливает особый порядок освоения дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

          В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 

          При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность освоения 

элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бакалавриата.  

          В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и часть, формируемая участни-

ками образовательных отношений. 

          К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и практики, обеспе-

чивающие формирование общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

          В обязательную часть программы бакалавриата включаются, в том числе: 

дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 «Дисциплины 

(модули)». 

         Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, должен состав-

лять не менее 40 процентов общего объема программы бакалавриата. 

4.2 Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность теоретиче-

ского обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной итоговой аттестации, каникул, празд-

ничных дней.  

Календарный учебный график входит в комплект ОПОП и размещаются на сайте университета. 

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины (модуля) является нормативным документом, содержащим програм-

му обучения по дисциплине, реализующей требования ФГОС ВО, декомпозированных из общих требований 

стандарта. Рабочая программа определяет объем, содержание, порядок изучения и преподавания дисципли-

ны, а также способы контроля результатов ее усвоения (экзамен, зачет). 

Рабочие программы дисциплин входят в комплект ОПОП ВО направления подготовки 42.03.01 «Ре-

клама и связи с общественностью». Разработка рабочих программ дисциплин осуществляется в соответ-

ствии локальными нормативными актами Университета. 

Рабочие программы дисциплин входят в комплект ОПОП и размещаются на сайте университета. 

4.4 Программы практик  

ФГОС ВО направления подготовки 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» (уровень бака-

лавриата) предусмотрены следующие виды практик: 

Учебная практика: 

- профессионально-ознакомительная практика. 

Производственные практики: 

- профессионально-творческая практика; 

- преддипломная практика.  

Разработка программ практик осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами 

Университета.  

Программы практик входят в комплект ОПОП и размещаются на сайте. 

4.5 Программа государственной итоговой аттестации обучающихся  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

Разработка программы государственной итоговой аттестации осуществляется в соответствии с ло-

кальными нормативными актами Университета. 

Программа государственной итоговой аттестации входят в комплект ОПОП и размещаются на сайте 

университета. 

4.6 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы является частью 

ОПОП, разрабатываются и реализуются в соответствии с действующим ФГОС. 

Рабочая программа воспитания определяет комплекс ключевых характеристик системы воспита-

тельной работы вуза (принципы, методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и 

методы воспитания, планируемые результаты и др.)). Она направлена на развитие личности; создание усло-

вий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, обще-

ства и государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, к закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа РФ, к природе и окружающей среде.  
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Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий воспита-

тельной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организацией и (или) в кото-

рых образовательная организация принимает участие, в соответствии с основными направлениями и темами 

воспитательной работы, выбранными формами, средствами и методами воспитания в учебном году или пе-

риоде обучения. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы входят в комплект 

ОПОП и размещаются на сайте университета. 

5 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО  

Фактическое обеспечение ОП формируется на основе требований к условиям реализации образова-

тельных программ, определяемым ФГОС ВО по направлению подготовки, действующей нормативно-

правовой базой и особенностей, связанных с уровнем образовательной программы.  

Ресурсное обеспечение ОПОП ВО включает в себя общесистемные требования, материально техни-

ческое и учебно-методическое обеспечение, кадровое обеспечение, финансовое обеспечение, механизмы 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся. 

5.1 Общесистемные требования  

Организация располагает на праве собственности или ином законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 

программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттеста-

ция» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограничен-

ным доступом к электронной информационно-образовательной среде Организации из любой точки, в кото-

рой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), 

как на территории Организации, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Организации обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учеб-

ным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за 

эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда Организации дополни-

тельно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов 

освоения программы бакалавриата; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых преду-

смотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 

асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответ-

ствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной сре-

ды соответствует законодательству Российской Федерации. 

5.2 Материально-техническое обеспечение 

 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмот-

ренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возмож-

ностью подключения к сети «Интернет» и обеспечивают доступ в электронную информационно-

образовательную среду Организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости). 

5.3 Учебно-методическое обеспечение 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд укомплекто-

ван печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваива-

ющих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и обновляется (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными образо-
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вательными ресурсами в формах, адаптированными к ограничениям их здоровья. 

5.4 Кадровое обеспечение  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками Организации, а 

также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в реали-

зации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподава-

емой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, участвующих в реали-

зации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, получен-

ную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 

числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

5.5 Финансовое обеспечение  

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме не ниже зна-

чений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных про-

грамм высшего образования - программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базо-

вым нормативам затрат, определяемых Министерством образования и науки Российской Федерации. 

5.6 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой Организа-

ция принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата Организация при проведении регулярной внут-

ренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая педагогических работников Организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по программе бака-

лавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и ка-

чества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в рамках проце-

дуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 

деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 

работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностран-

ными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными организа-

циями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпуск-

ников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля. 

 


