




1 Общие сведения об основной профессиональной образовательной программе 

высшего образования  
Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) магистратуры, 

реализуемая Амурским государственным университетом по направлению подготовки 

44.04.01 «Педагогическое образование» и направленности программы «Изобразительное 

искусство», представляет собой утвержденную систему документов, разработанную с уче-

том требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по направлению подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование».  

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техно-

логии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учеб-

ный график, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), программы практик и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также методи-

ческие материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной про-

граммы. В результате освоения образовательной программы по направлению подготовки 

44.04.01 «Педагогическое образование», выпускнику присваивается квалификация «ма-

гистр».  

 

Нормативно-правовая база для разработки ОПОП ВО 

Нормативную правовую базу разработки ОП магистратуры составляют: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 № 245 «Об утвер-

ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»;  

− Устав ФГБОУ ВО «Амурский государственный университет», утвержденный 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2018 №350; 

− Стандарт организации. Проектирование и разработка основной профессиональ-

ной образовательной программы. СТО СМК 4.2.3.29-2022, утвержден приказом ректора от 

20.09.2022 № 310 -ОД;  

− Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению под-

готовки 44.04.01 «Педагогическое образование» высшего профессионального образования 

(магистратура), утвержденный Приказом Министерства образования и науки РФ от 

22.02.2018 № 126.  

 

Срок освоения образовательной программы и трудоемкость ОПОП  ВО 

Срок освоения магистерской программы в соответствии с ФГОС ВО по направле-

нию подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование»:  

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 2 года.  

Объем программы магистратуры в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет 60 з.е.  

Образовательная деятельность по программе магистратуры осуществляется на гос-

ударственном языке Российской Федерации.  

Форма обучения – очная. 

Требования к уровню подготовки, необходимые для освоения ОПОП ВО 
К освоению программы магистратуры 44.04.01 «Педагогическое образование» до-

пускаются лица, имеющие высшее образование.  



К освоению образовательной программы магистратуры 44.04.01 «Педагогическое 

образование» допускаются лица, имеющие образование соответствующего уровня, под-

твержденное документом о высшем образовании и о квалификации.  

Поступающий представляет документ, удостоверяющий образование соответству-

ющего уровня.  

 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП ВО  

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

В рамках усвоения программы магистратуры выпускники могут готовиться к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: педагогический; проектный. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в ко-

торых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность: 01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, профес-

сионального образования, дополнительного образования).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других обла-

стях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника.  

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО  
 

Таблица 1. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 44.04.01 «Пе-

дагогическое образование 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая дея-

тельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, 

среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н, с изме-

нениями, внесенными приказами Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 

№ 1115н и от 5 августа 2016 г. № 422н.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 2. Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имею-

щих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы магистратуры 



по направлению подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование» 

 
Код и 

наименова-

ние 

профессио-

нального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции  Трудовые функции 

01.001 Пе-

дагог 

(педагоги-

ческая 

деятель-

ность в 

дошколь-

ном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем 

общем 

образова-

нии) 

(воспита-

тель, учи-

тель) 

код  

 

наименование уровень 

квали-

фика-

ции 

Наименование  код  уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях до-

школьного, началь-

ного общего, основ-

ного общего, средне-

го общего образова-

ния 

6 Общепедагоги-

ческая функция. 

Обучение 

 

A/ 

01.6 

 

6 

Воспитательная 

деятельность 

 

A/ 

02.6 

 

6 

Развивающая 

деятельность 

A/ 

03.6 

6 

В  Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основ-

ных общеобразова-

тельных 

программ 

6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ ос-

новного и сред-

него общего об-

разования 

B/ 

03.6 

 

6 

 

2.3 Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

Типы задач ПД выпускника определены по данному направлению подготовки на 

основе соответствующего ФГОС ВО с учетом специфики выбранных областей професси-

ональной   деятельности. Задачи ПД  выпускника сформулированы для каждого выбран-

ного типа задач профессиональной деятельности и приведены ниже. 

Таблица 3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

(по типам) 
Область 

профессионально 

й деятельности 

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной дея-

тельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 

педагогический 

 

Реализация образователь-

ного процесса в образова-

тельных организациях ос-

новного общего, среднего 

общего образования. 

обучение, воспита-

ние и развитие уча-

щихся 

проектный 

 

Организация проектной 

деятельности обучающих-

ся по программам средне-

го общего образования 

обучение, воспита-

ние и развитие уча-

щихся 

 



 

2.4 Области и объекты профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО по направле-

нию подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование»: 01 Образование и наука (в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, про-

фессионального обучения, профессионального образования, дополнительного образова-

ния).  

Объекты профессиональной деятельности (или области знания) – обучение, воспи-

тание и развитие учащихся.  

 

3 Планируемые результаты освоения ОПОП ВО  
Таблица 4. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния  

Категория универ-

сальных компетен-

ций  

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать 

стратегию действий 

ИД - 1УК-1 

Знает: методы критического анализа и 

оценки проблемных ситуаций на основе 

системного подхода; 

основные принципы критического ана-

лиза; способы поиска вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации 

ИД - 2УК-1 

Умеет: анализировать проблемную ситу-

ацию как систему, выявляя ее составля-

ющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации;  

определять стратегию достижения по-

ставленной цели как последовательности 

шагов, предвидя результат каждого из 

них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой 

деятельности и на взаимоотношения 

участников этой деятельности 

ИД - 3УК-1 

Владеет: навыками критического анали-

за проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода и определения страте-

гии действий для достижения постав-

ленной цели 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

ИД - 1УК-2 

Знает: принципы, методы и требования, 

предъявляемые 

к проектной работе; методы представле-

ния и описания результатов проектной 

деятельности; методы, критерии и пара-

метры оценки результатов выполнения 

проекта 

ИД - 2УК-2 

Умеет: формировать план-график реали-



Категория универ-

сальных компетен-

ций  

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

зации проекта в целом и план контроля 

его выполнения; организовывать и коор-

динировать работу участников проекта, 

обеспечивать работу команды необхо-

димыми ресурсами; 

представлять публично результаты про-

екта (или отдельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступлений на научно- 

практических конференциях 

ИД - 3УК-2 

Владеет: навыками осуществления дея-

тельности по управлению проектом на 

всех этапах его жизненного цикла 

Командная работа 

и лидерство 

 

УК-3.  

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

ИД - 1УК-3 

Знает: правила командной работы; необ-

ходимые условия 

для эффективной командной работы 

ИД - 2УК-3 

Умеет: планировать командную работу, 

распределять поручения и делегировать 

полномочия членам команды; 

организовывать обсуждение разных идей 

и мнений; 

предвидит результаты (последствия) как 

личных, так и коллективных действий; 

организовать и руководить работой ко-

манды, вырабатывая командную страте-

гию для достижения поставленной цели 

 ИД - 3УК-3 

Владеет: навыками осуществления дея-

тельности по организации и руководству 

работой команды для достижения по-

ставленной цели. 

Коммуникация  

 

УК-4 Способен приме-

нять 

Современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

ИД - 1УК-4 

Знает: правила профессиональной этики; 

методы коммуникации для академиче-

ского и профессионального взаимодей-

ствия; современные средства информа-

ционно-коммуникационных технологий  

ИД - 2УК-4 

Умеет: создавать на русском и ино-

странном языке письменные тексты 

научного и официально-делового стилей 

речи по профессиональным вопросам; 

производить редакторскую и корректор-

скую правку текстов научного и офици-

ально-делового стилей речи на русском и 

иностранном языке; анализировать си-

стему коммуникационных связей в орга-



Категория универ-

сальных компетен-

ций  

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

низации; представлять результаты ака-

демической и профессиональной дея-

тельности, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах); использовать совре-

менные средства информационно-

коммуникационных технологий для ака-

демического и профессионального взаи-

модействия 

ИД - 3УК-4 

Владеет: навыками применения совре-

менных коммуникативных технологий, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профессионально-

го взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

 

УК-5  Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

ИД - 1УК-5 

Знает: национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности и 

народные традиции населения; основные 

принципы межкультурного взаимодей-

ствия 

ИД - 2УК-5 

Умеет: соблюдать этические нормы и 

права человека; анализировать особен-

ности социального взаимодействия с 

учетом национальных, этнокультурных, 

конфессиональных особенностей; созда-

вать благоприятную среду для межкуль-

турного взаимодействия при выполне-

нии профессиональных задач  

ИД - 3УК-5 

Владеет: навыками создания благопри-

ятной среды для межкультурного взаи-

модействия при выполнении профессио-

нальных задач 

Самоорганизация  

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен опре-

делять и реализовывать 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

ИД - 1УК-6 

Знает: теоретико-методологические ос-

новы самооценки, саморазвития, саморе-

ализации; направления и источники са-

моразвития и самореализации; способы 

самоорганизации собственной деятель-

ности и ее совершенствования  

ИД - 2УК-6 

Умеет: определять личностные и про-

фессиональные приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершен-

ствования на основе самооценки; разра-

батывать, планировать, контролировать, 

оценивать собственную деятельность в 

решении задач саморазвития и самореа-



Категория универ-

сальных компетен-

ций  

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

лизации  

ИД - 3УК-6 

Владеет навыками осуществления дея-

тельности по самоорганизации и само-

развитию в соответствии с личностными 

и профессиональными приоритетами 

 

Таблица 5. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Категория общепрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

Правовые и этические 

основы профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять и оптимизиро-

вать профессиональную 

деятельность в соответ-

ствии с нормативными 

правовыми актами в сфе-

ре образования и нормами 

профессиональной 

этики 

ИД – 1 ОПК-1 

Знает: нормативные правовые до-

кументы, регламентирующие тре-

бования к профессиональной дея-

тельности; нормативные докумен-

ты, регламентирующие требования 

к структуре и содержанию основ-

ных образовательных программ, а 

также индивидуальных программ; 

перечень и содержание норматив-

но-правовых актов и локальных ак-

тов образовательной организации, 

регламентирующих виды докумен-

тации и требования к ее ведению; 

ИД – 2 ОПК-1 

Умеет: осуществлять и оптимизи-

ровать профессиональную деятель-

ность в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образо-

вания и нормами профессиональ-

ной этики; разрабатывать необхо-

димые локальные документы в со-

ответствии с нормативно- право-

выми актами в сфере образования 

ИД – 3 ОПК-1 

Владеет навыками оптимизации 

профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-

правовыми требованиями в сфере 

образования и нормами професси-

ональной этики 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

 

ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

ИД – 1 ОПК-2 

Знает: основные требования к ор-

ганизации образовательного про-

цесса в образовательных организа-

циях разного типа и вида; требова-

ния к учебно-методическому обес-



Категория общепрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

разрабатывать 

научно-методическое 

обеспечение их 

реализации 

печению учебных курсов, дисци-

плин (модулей) программ началь-

ного общего, основного общего, 

среднего общего образования, про-

фессионального обучения, профес-

сионального образования, в том 

числе к современным учебникам, 

учебным и учебно-методическим 

пособиям, включая электронные 

образовательные ресурсы и иным 

средствам обучения 

ИД – 2 ОПК-2 

Умеет: проектировать основные 

образовательные программы и раз-

рабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ИД – 3 ОПК-2 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию 

основных образовательных про-

грамм и разработки научно-

методического обеспечения их реа-

лизации 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен проек-

тировать организацию 

совместной и индивиду-

альной учебной и воспи-

тательной деятельности 

обучающихся, в том чис-

ле с особыми 

Образовательными по-

требностями 

ИД – 1 ОПК-3 

Знает: принципы индивидуализа-

ции обучения, развития, воспита-

ния обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными по-

требностями; модели проектирова-

ния совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятель-

ности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными по-

требностями; 

ИД – 2 ОПК-3 

Умеет: проектировать и применять 

оптимальные формы и технологии 

организации совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образователь-

ными потребностями 

ИД – 3 ОПК-3 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию 

организации совместной и индиви-

дуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образователь-



Категория общепрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

ными потребностями 

Построение воспиты-

вающей образователь-

ной среды  

ОПК-4. Способен созда-

вать и реализовывать 

условия и принципы ду-

ховно-нравственного вос-

питания обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей 

ИД – 1 ОПК-4 

Знает: систему базовых националь-

ных ценностей, на основе которых 

возможна духовно- нравственная 

консолидация многонационального 

народа Российской Федерации; ос-

новные социально-педагогические 

условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспита-

ния обучающихся  

ИД – 2 ОПК-4 

Умеет: отбирать содержание учеб-

ного и внеучебного материала с 

ориентацией на формирование ба-

зовых национальных ценностей; 

организовывать социально откры-

тое пространство духовно- нрав-

ственного развития и воспитания 

личности гражданина России  

ИД – 3 ОПК-4 

Владеет навыками создания и реа-

лизации условий и принципов ду-

ховно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

Контроль и оценка 

формирования резуль-

татов образования 

ОПК-5. Способен разра-

батывать программы мо-

ниторинга результатов 

образования обучающих-

ся, разрабатывать и реа-

лизовывать программы 

преодоления трудностей в 

обучении 

ИД – 1 ОПК-5 

Знает: виды, цели, способы и мето-

ды организации мониторинговых 

исследований; методологический 

инструментарий мониторинга; тех-

нологии и принципы диагностиро-

вания образовательных результа-

тов, механизмы выявления индиви-

дуальных особенностей и способы 

преодоления затруднений в обуче-

нии 

ИД – 2 ОПК-5 

Умеет: разрабатывать программы 

регулярного отслеживания резуль-

татов освоения образовательной 

программы обучающимися; разра-

батывать и реализовывать про-

граммы целенаправленной дея-

тельности по преодолению трудно-

стей в обучении; использовать со-

временные способы диагностики и 

мониторинга образовательных ре-

зультатов 



Категория общепрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

ИД – 3 ОПК-5 

Владеет навыками регулярного от-

слеживания результатов освоения 

образовательной программы обу-

чающимися 

Психолого-

педагогические техно-

логии в  профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6. Способен проек-

тировать и использовать 

эффективные психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для инди-

видуализации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся с особыми 

образовательными по-

требностями 

ИД – 1 ОПК-6 

Знает: особенности проектирования 

и использования психолого-

педагогических, в том числе ин-

клюзивных, технологий в профес-

сиональной деятельности; перечень 

и основные положения норматив-

но-правовых документов инклю-

зивного образования и индивидуа-

лизации обучения; общие и специ-

фические особенности психофизи-

ческого развития обучающихся с 

особыми образовательными по-

требностями  

ИД – 2 ОПК-6 

Умеет: проектировать специальные 

условия и применять психолого-

педагогические технологии при ин-

клюзивном образовании обучаю-

щихся с особыми образовательны-

ми потребностями; проектировать 

и организовывать деятельность 

обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями по овла-

дению адаптированной образова-

тельной программой инклюзивного 

образования  

ИД – 3 ОПК-6 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию и 

использованию эффективных пси-

холого-педагогических, в том числе 

инклюзивных, технологий в про-

фессиональной деятельности для 10 

индивидуализации обучения, раз-

вития, воспитания обучающихся с 

особыми образовательными по-

требностями 

Взаимодействие с 

участниками образова-

тельных отношений 

ОПК-7. Способен плани-

ровать и организовывать 

взаимодействия участни-

ков образовательных от-

ношений 

ИД – 1 ОПК-7 

Знает: особенности организации 

сетевой формы реализации профес-

сиональных образовательных про-

грамм с использованием ресурсов 

нескольких организаций, осу-



Категория общепрофес-

сиональных компетен-

ций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

ществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы 

организации взаимодействия 

участников образовательных отно-

шений  

ИД – 2 ОПК-7 

Умеет: использовать методы и при-

емы сетевой формы реализации об-

разовательных программ с исполь-

зованием ресурсов нескольких ор-

ганизаций, осуществляющих обра-

зовательную деятельность; исполь-

зовать технологии и методы орга-

низации взаимодействия участни-

ков образовательных отношений; 

использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с раз-

личными участниками образова-

тельной деятельности  

ИД – 3 ОПК-7 

Владеет навыками использования 

ресурсов нескольких организаций 

при планировании и организации 

взаимодействия участников обра-

зовательных отношений. 

Научные основы педа-

гогической деятельно-

сти 

ОПК-8. Способен проек-

тировать педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний и результатов ис-

следований 

ИД – 1 ОПК-8 

Знает: современную методологию 

педагогического проектирования; 

содержание и результаты исследо-

ваний в области педагогического 

проектирования 

ИД – 2 ОПК-8 

Умеет: определять цель и задачи 

проектирования педагогической 

деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации; разраба-

тывать педагогический проект для 

решения заданной педагогической 

проблемы на основе современных 

научных знаний и материалов пе-

дагогических исследований  

ИД – 3 ОПК-8 

Владеет навыками проектирования 

педагогической деятельности на 

основе специальных научных зна-

ний и результатов исследований 

 

 



Таблица 6. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения, установленные университетом 

 
Задача ПД  Объект 

или об-

ласть 

знания 

Категория 

професси-

ональных 

компетен-

ций 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной ком-

петенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта и 

т.д.) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Реализация 

образова-

тельного 

процесса в 

образова-

тельных 

организаци-

ях основного 

общего, 

среднего 

общего 

образования. 

Обуче-

ние, 

воспи-

тание и 

разви-

тие уча-

уча-

щихся 

научно-

иссле-

дова-

тельская 

ПК-1. Реали-

зация образо-

вательных 

программ в 

соответствии 

с требования-

ми федераль-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

ИД – 1 ПК-1 

Знает: преподавае-

мый предмет; пси-

хологопедагогиче-

ские основы и со-

временные образо-

вательные техноло-

гии; особенности 

организации обра-

зовательного про-

цесса в соответ-

ствии с требования-

ми образовательных 

стандартов  

ИД – 2 ПК-1 

Умеет: использовать 

педагогически обос-

нованные формы, ме-

тоды и приемы орга-

низации деятельности 

обучающихся; при-

менять современные 

образовательные тех-

нологии; создавать 

образовательную 

среду, обеспечиваю-

щую формирование у 

обучающихся обра-

зовательных резуль-

татов, предусмотрен-

ных ФГОС и(или) 

образовательными 

стандартами, уста-

новленными образо-

вательной организа-

цией, и(или) образо-

вательной програм-

мой  

ИД – 3 ПК-1 

Владеет навыками 

профессиональной 

деятельности по ре-

ализации программ 

учебных дисциплин 

01.001 

Профессио-

нальный стан-

дарт «Педагог 

(педагогиче-

ская деятель-

ность в сфере 

дошкольного, 

начального 

общего, ос-

новного 

общего, сред-

него общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)» 

 

 



Задача ПД  Объект 

или об-

ласть 

знания 

Категория 

професси-

ональных 

компетен-

ций 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной ком-

петенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта и 

т.д.) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Организация 

проектной 

деятельно-

сти обучаю-

щихся по 

программам 

среднего 

общего об-

разования. 

Обуче-

ние, 

воспи-

тание и 

разви-

тие уча-

уча-

щихся 

проект-

ная 

ПК-2. Спосо-

бен проекти-

ровать обра-

зовательную 

среду и вклю-

чать в нее ре-

зультаты ху-

дожественно-

творческой 

деятельности 

 

 

ИД – 1 ПК-2 

Знает: особенности 

образовательной 

среды и способы 

включения в нее ре-

зультатов художе-

ственно-творческой 

деятельности в об-

разовательных ор-

ганизациях основ-

ного общего, сред-

него общего образо-

вания  

ИД – 2 ПК-2 

Умеет: использовать 

педагогически 

обоснованные фор-

мы, методы и прие-

мы по организации 

образовательной 

среды для обучаю-

щихся с учетом ис-

пользования резуль-

татов художествен-

но-творческой дея-

тельности обучаю-

щихся  

ИД – 3 ПК-2 

Владеет навыками 

организации обра-

зовательной среды 

для обучающихся с 

учетом использова-

ния результатов ху-

дожественно-

творческой деятель-

ности обучающихся  

01.001 

Профессио-

нальный стан-

дарт «Педагог 

(педагогиче-

ская деятель-

ность в сфере 

дошкольного, 

начального 

общего, ос-

новного 

общего, сред-

него общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)» 

 

 

Организация 

проектной 

деятельно-

сти обучаю-

щихся по 

программам 

среднего 

общего об-

разования. 

Обуче-

ние, 

воспи-

тание и 

разви-

тие уча-

уча-

щихся 

проект-

ная 

ПК-3. Спосо-

бен реализо-

вывать обра-

зовательные 

программы в 

области ху-

дожественно-

го образова-

ния на всех 

основных 

ИД – 1 ПК-3 

Знает: образова-

тельные программы 

в области художе-

ственного образова-

ния на основе со-

временных требова-

ний к методике пре-

подавания искус-

ства в образова-

01.001 

Профессио-

нальный стан-

дарт «Педагог 

(педагогиче-

ская деятель-

ность в сфере 

дошкольного, 

начального 

общего, ос-



Задача ПД  Объект 

или об-

ласть 

знания 

Категория 

професси-

ональных 

компетен-

ций 

Код и наимено-

вание професси-

ональной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной ком-

петенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта и 

т.д.) 

уровнях с 

учетом со-

временного 

уровня разви-

тия методики 

преподавания 

искусства 

 

тельных организа-

циях основного 

общего, среднего 

общего образования 

ИД – 2 ПК-3 

Умеет: реализовать 

образовательные про-

граммы в области ху-

дожественного обра-

зования на основе со-

временных требова-

ний к методике пре-

подавания искусства 

в образовательных 

организациях основ-

ного общего, средне-

го общего образова-

ния  

ИД – 3 ПК-3 

Владеет навыками по 

реализации образова-

тельных программ в 

области художе-

ственного образова-

ния на основе совре-

менных требований к 

методике преподава-

ния искусства в обра-

зовательных органи-

зациях основного 

общего, среднего 

общего образования  

новного 

общего, сред-

него общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)» 

 

  

 

4 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательно-

го процесса при реализации ОПОП ВО  

4.1 Учебный план  

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и 

разделов ОПОП ВО (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование ком-

петенций. Указывается общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных 

единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. Учебный план размеща-

ется на сайте университета. 

Структура программы магистратуры включает обязательную часть и часть, форми-

руемую участниками образовательных отношений. К обязательной части программы ма-

гистратуры относятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

общепрофессиональных компетенций, а также профессиональных компетенций, установ-

ленных ПООП в качестве обязательных. Дисциплины (модули) и практики, обеспечива-

ющие формирование универсальных компетенций, могут включаться в обязательную 

часть программы магистратуры и в часть, формируемую участниками образовательных 



отношений. Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой атте-

стации, составляет не менее 40 процентов общего объема программы магистратуры. 

Программа магистратуры обеспечивает возможность освоения элективных дисци-

плин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины 

(модули) не включаются в объем программы магистратуры. 

 

Таблица 7. Структура программы магистратуры по направлению подготовки 

44.04.01 «Педагогическое образование»  

Структура программы магистратуры 

 

Объем программы магистратуры в з.е. 

Блок 1  Дисциплины (модули) 69 

Блок 2  Практика 42 

Блок 3  Государственная итоговая атте-

стация 

9 

Объем программы магистратуры  120 

 

4.2 Календарный учебный график  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжитель-

ность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной ито-

говой аттестации, каникул. Календарный учебный график размещается на сайте Универ-

ситета.  

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей)  

В ОПОП ВО включены рабочие программы всех дисциплин (модулей) как обяза-

тельной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений, 

учебного плана, включая элективные и факультативные дисциплины. Рабочие программы 

размещаются на сайте Университета.  

Разработка рабочих программ осуществляется в соответствии с локальными норма-

тивными актами Университета.  

4.4 Программы практик  

В соответствии с ФГОС ВО блок «Практика» ОПОП ВО является обязательным. 

Блок 2 "Практика" включает обязательную часть и часть, формируемую участниками об-

разовательных отношений. В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная 

практики.  

В обязательную часть включены:  

Учебная практика (ознакомительная)  

Производственная практика (научно-исследовательская работа)  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, представлена Про-

изводственной практикой (научно-исследовательская работа), Производственной практи-

кой (педагогическая практика), Производственной практикой (преддипломная практика).  

Разработка программ практик осуществляется в соответствии с локальными норма-

тивными актами Университета.  

4.5 Программа государственной итоговой аттестации обучающихся 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит выполнение и защита вы-

пускной квалификационной работы.  

Разработка программы государственной итоговой аттестации осуществляется в со-

ответствии с локальными нормативными актами Университета.  

4.6 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной ра-

боты 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы явля-

ется частью ОПОП, разрабатываются и реализуются в соответствии с действующим 

ФГОС. 



Рабочая программа воспитания определяет комплекс ключевых характеристик си-

стемы воспитательной работы вуза (принципы, методологические подходы, цель, задачи, 

направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.)). Она 

направлена на развитие личности; создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, к закону и право-

порядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа РФ, к природе и 

окружающей среде.  

Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и меропри-

ятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образователь-

ной организацией и (или) в которых образовательная организация принимает участие, в 

соответствии с основными направлениями и темами воспитательной работы, выбранными 

формами, средствами и методами воспитания в учебном году или периоде обучения. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы входят 

в комплект ОПОП и размещаются на сайте университета. 

5 Требования к условиям реализации ОПОП ВО  
5.1 Общесистемные требования Университет располагает материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями, оборудовани-

ем) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 

3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-

ным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная образовательная среда Университета обеспечивает:  

Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, 14 электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;  

Формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-

чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 

и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации.  

5.2 Материально-техническое обеспечение  
Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных заня-

тий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и техниче-

скими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета.  

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)).  

Сведения о материально-техническом обеспечении ОПОП ВО входят в комплект 

ОПОП ВО.  

5.3 Учебно-методическое обеспечение  



Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессио-

нальным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опре-

деляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необ-

ходимости).  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья.  

5.4 Кадровое обеспечение  
Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работника-

ми Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации програм-

мы магистратуры на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификацион-

ным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональ-

ных стандартах.  

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университе-

том к реализации программ магистратуры на иных условиях, ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля).  

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университе-

том к реализации программ магистратуры на иных условиях, являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой гото-

вятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных условиях, 

имеют ученую степень и (или) ученое звание.  

5.5 Финансовое обеспечение  

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования – программ магистрату-

ры и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определя-

емых Министерством образования и науки Российской Федерации.  

5.6 Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внеш-

ней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе.  

В целях совершенствования программы магистратуры Университет при проведе-

нии регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объеди-

нения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

Университета.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания усло-

вий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. Внешняя оценка качества образовательной деятельности 

по программе магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации осу-

ществляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по про-

грамме магистратуры требованиям ФГОС ВО. 


