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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Цельпрофессиональногообразования–обучить обучающегося выбранномуимнаправ-

лениюподготовки.Получениевысшегообразованияпредоставляетобучающемуся 

возможностьосознатьправильностьвыбранногоимнаправленияподготовкивсоответствиисе

госклонностямиивозможностя-

ми,атакжевоспитатьпрофессионала,способногоприноситьпользуобществу. 

Профессиональноевоспитание–

этоцеленаправленныйпро-

цесс,способствующийуспешнойсоциализации,гибкойадаптацииобучающихсяисоотнесени

ювозможностейсвое-

го«Я»стребованиямисовременногообществаипрофессиональногосообщества,формировани

юготовностиобучающихсякэффективномусамопознанию,саморазвитию,самоопределению,

самовоспита-

нию,самореализации,идентификациисбудущейпрофессией/должности,еёдеятельностными

формами,ценностями,традициями,общественнымииличностными смыслами. 

Всовременномобществеимеетместорастущаяпотребностьвэффективноработающемсп

ециалисте,которыйтворческиреализуетсвойпрофессиональныйиличностный потенциал. 

Для выпуска компетентных специалистов педагогические работники(профессорско-

преподавательскийсо-

став)должныобращатьвниманиенетольконаполучениезнаний,уменийиразвитиеуниверсаль

ных,общепрофессиональных,профессиональныхкомпетенций,ноинаформированиепрофес

сиональныхиличностныхкачествобучающих-

ся.Изменениявхарактереицеляхобучения,происходящиевпоследнеевремя,сменапринципов

образованияопределяютнеобходимостьсозданияопределенныхусловийдляразвитияинициа

тивности,самостоятельностии,самое главное,интересакнаправлениюподготовки. 
Развитие у обучающихся интереса к будущей профессиональной деятельности 

обеспечитформированиенеобходимыхпрофессиональныхкачеств,связанныхсовсемикомпо

нентамиструктурыличности:потребностями,мотивами,установками,ценностными ориен-

тациями.  

Сформированность профессионального интереса 

способствуетположительномуотношениюобучающихсяквыбранномунаправлениюподгото

вки,постепенному и безболезненному включению их в самостоятельную учебную дея-

тельность.Заинтересованность в своем труде – это важное условие для развития 

профессиональныхспособностейличностиобучающегося.Поэтомуинтересквыбранномунап

равлениюподготовкиможнорассматриватькакнравственноесвойстволичностиобучающегос

я,наличиекоторогоспособствуетформированиюиразвитиюпрофессионально-

ценностныхориентаций. 

Основной путь формирования профессионального интереса у обучающихся, разви-

тияпотребностейвприобретениизнаний,выработкиуменийинавыков–

максимальноеприближениеобразовательногопроцессакпрактике.Важнозакрепитьположит

ельноеэмоциональноеотношениеквыбранномунаправлениюподготовки,пробудитьнепроиз

вольное внимание к ней, сформировать в мотивационной сфере профессиональнозначи-

мые мотивы. Формирование профессионального интереса осуществляется поэтап-

но,усложняясьоткурсаккурсу. 

Данная рабочая программа воспитания ориентирована на подготовку обучающихся 

по направлениюподготовки38.03.01–

Экономикаипредполагаетсозданиеусловийдляформированияуниверсальных,общепрофесс

иональных,профессиональныхкомпетенций обучающихся для развития их социальной и 

профессиональной мобильно-

сти,непрерывногопрофессиональногороста,обеспечивающегоконкурентоспособностьвыпу

скников,ихэффективнойсамореализациивсовременныхсоциально-экономическихусловиях. 
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2. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

В соответствии с Федеральным законом № 304-ФЗ от 31 июля 2020 г. «О внесении-

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопро-

самвоспитания обучающихся» воспитание – «деятельность, направленная на развитие 

лично-

сти,созданиеусловийдлясамоопределенияисоциализацииобучающихсянаосновесоциокульт

урных,духовно-нравственныхценностейипринятыхвроссийскомобществеправили норм по-

ведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование уобучаю-

щихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамятизащитниковОтечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшемупоколе-

нию,взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадицияммногона

циональногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающейсреде». 

Выше 

изложенныесущностныехарактеристикивоспитанияположенывосновувоспитательногопро

цессав АмГУ. Воспитательныйпроцессв 

АмГУорганизованнаосновенастоящейрабочейпрограммывоспитания, сформированной на 

период 2023 - 2024гг., и реализуется с учётом традицийвоспитания: 

- гуманистический характер воспитания и обучения; 

- приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного-

развитияличности; 

- воспитаниегражданственности,патриотизма,взаимоуважения,трудолюбия,уважения 

к правам и свободам человека, бережного отношения к природе и окружающейсре-

де,любвик Родинеисемье; 

- 

развитиенациональныхирегиональныхкультурныхтрадицийвусловияхмногонациональног

огосударства; 

- демократическийгосударственно-общественныйхарактеруправленияобразованием. 

 

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 
СтратегическиеориентирывоспитаниясформулированыПрезидентомРФ В.В. Пути-

ным: «Формирование гармоничной личности, воспитание гражданинаРоссии – зрелого, 

ответственного человека, в котором сочетается любовь к большой и малойроди-

не,общенациональнаяиэтническаяидентичность,уважениеккультуре,традициямлюдей,кото

рыеживутрядом». 

Основнойцельювоспитанияв АмГУпонаправлениюподготовки38.03.01–Экономика 

являетсяличностноеипрофессиональноеразвитиеобучающихся,котороепредполагает: 

- усвоение социально-значимых знаний, норм поведения, выработанных обществом-

на основе общечеловеческих и национальных ценностей (семья, отечество, жизнь, чело-

век,труд,мир,природа,знания,культура,здоровьеидр.); 

- развитие у обучающихся социально-значимых отношений (позитивное отношение-

кобщественным ценностям); 

- 

приобретениеобщечеловеческихинациональныхценностейопытаосуществлениясоциально-

значимойдеятельности,втомчислепрофессиональноориентированной. 

Цельвоспитанияв АмГУориентируетпедагогическихработников(профессорско-

преподавательский состав) и руководителей воспитательных структур АмГУна 

обеспечениепозитивнойдинамикиличностногоипрофессиональногоразвитияобучающегося
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,насотрудничество,партнерскиеотношениясобучающимся,входекоторыхобучающийсяпри

лагаетусилия по своему саморазвитию. 

Достижениецеливоспитанияобусловливаетрешениеследующихосновныхзадач: 

1) освоениеобучающимисяценностно-нормативногоидеятельностно-практического 

аспектаотношенийчеловекасчелове-

ком,патриотасРодиной,гражданинасправовымгосударствомигражданскимобществом,чело

векасприродой,сискусствомит.д.; 

2) вовлечение обучающегося в процессы самопознания, содействие обучающемуся 

всоотнесениипредставленийособственныхвозможностях,интересах,ограниченияхсзапроса

миитребованиямиокружающихлюдей,общества,государства; 

3) помощьвличностномсамоопределе-

нии,проектированиииндивидуальныхобразовательных траекторий и образа будущей про-

фессиональной деятельности, поддержкадеятельностиобучающегосяпосаморазвитию; 

4) овладениеобучающимсясоциальны-

ми,регулятивнымиикоммуникативнымикомпетенциями,обеспечивающимиемуиндивидуал

ьнуюуспешностьвобщениисокружающими, результативность в социальных практиках, в 

процессе сотрудничества сосверстниками, старшими имладшими; 

5) поддержка студенческого самоуправления, родительских и иных общественны-

хобъединений,содействующихвоспитательнойдеятельности. 

 

Врезультатеосвоениярабочейпрограммывоспитанияпонаправлениюподготовки 

38.03.01 -Экономикауобучающихся формируются следующие универсальные и общепро-

фессиональныекомпетенции: 

Модуль Формируемыекомпетенции 
1.Гражданственностьипат

риотизм 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя их действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодейст-

вовать им в профессиональной деятельности. 

2.Социализация.Духовно-

нравственноеиэстетиче-

скоевоспитание. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде. 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение 

всей жизни. 

3. Окружающая среда. 

Культурноенаследиеина-

родныетрадиции. 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов. 

4. Добровольческая (во-

лонтерская)деятельность. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде. 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в соци-

альной и профессиональной сферах. 

5.Культурнаяитворческая

деятельность. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде. 

6. Спорт издоровый образ 

жизни. 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности. 

7.Профориентация. УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
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Модуль Формируемыекомпетенции 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение 

всей жизни. 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельно-

сти. 

8.Профилактиканегативн

ыхявленийвмолодёж-

нойсреде. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя их действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений. 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельно-

стидля сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов. 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодейст-

вовать им в профессиональной деятельности. 

9.Студенческое само-

управление. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде. 

 

4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Реализацияконкретныхформиметодоввоспитательнойработывоплощаетсявкалендар

номпланевоспитательнойработы(Приложение),утверждаемомежегоднонапредстоящий 

учебный год на основе направлений воспитательной работы, установленных внастоящей-

рабочей программевоспитания. 

Модуль«Гражданственностьипатриотизм» 
Цельмодуля: 

развитиеличностиобучающегосянаосновеформированияуобучающихсячувствапатриотизм

а,гражданственности,уважениякпамятизащитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,з

аконуиправопорядку. 

Задачимодуля: 

формированиезнаний,обучающихсяосимволикеРоссии; 

воспитаниеуобучающихсяготовностиквыполнениюгражданскогодолгаиконституци

онныхобязанностейпозащитеРодины; 

формированиеуобучающихсяпатриотическогосознания,чувстваверностисвоемуОте

честву; 

развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и подвигамГе-

роевОтечества,историческимсимволамипамятникамОтечества; 

формированиероссийскойгражданскойидентичности,гражданскойпозицииактивног

оиответственногочленароссийскогообщества,осознающегосвоиконституционныеправаиоб

язанности,уважающегозакониправопорядок,обладающего чувством собственного досто-

инства, осознанно принимающего традиционные национальныеиобщечеловеческие гума-

нистические идемократические ценности; 

развитиеправовойиполитическойкультурыобучающихся,расширениеконструктивн

ого участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в томчисле в раз-

личных формах общественной самоорганизации, самоуправления, общественнозначимой-

деятельности;развитиевмолодежнойсредеответственности,принциповколлективизма исо-

циальной солидарности; 

формированиеприверженностиидеяминтернационализма,дружбы,равенства,взаимо

помощинаро-

дов;воспитаниеуважительногоотношениякнациональномудостоинствулюдей,ихчувствам,

религиознымубеждениям; 

формированиеустановоклично-
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сти,позволяющихпротивостоятьидеологиитерроризма,экстремизма,национализма,ксенофо

бии,коррупции,дискриминациипосоциальным,религиозным,расовым,национальнымпризн

акамидругимнегативнымсоциальным явлениям; 

привлечениеобщественно-

сти,ветеранскихорганизацийкрешениювопросовпатриотическоговоспитаниямолодежичер

езразвитиемеханизмовмежведомственноговзаимодействиясгосударственными,негосударс

твенными,общественнымииинымиорганизациями,объединениями; 

формированиеантикоррупционногомировоззрения. 

Модуль«Социализация.Духовно-нравственноеиэстетическоевоспитание» 
Цель модуля: создание условий для самоопределения и социализации обучающих-

ся наосновесоциокультурных,духовно-

нравственных,эстетическихценностейипринятыхвроссийском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества игосударст-

ва,формированиеуобучающихсяуважениякстаршемупоколению. 

 

Задачимодуля: 

воспитаниездоро-

вой,счастливой,свободнойличности,формированиеспособностиставить цели и строить 

жизненные планы; 

реализацияобучающимисяпрактиксаморазвитияисамовоспитаниявсоответствиисоб

щечеловеческими ценностямии идеаламигражданского общества; 

формированиепозитивныхжизненныхориентировипланов; 

формирование у обучающихся готовности и способности к образованию, в том-

числесамообразова-

нию,напротяжениивсейжизни;сознательноеотношениекнепрерывномуобразованиюкак

условиюуспешнойпрофессиональнойиобщественнойдеятельности; 

формированиебережно-

го,ответственногоикомпетентногоотношениякфизическому и психологическому здо-

ровью – как собственному, так и других людей, умениеоказыватьпервуюпо-

мощь,развитие культуры здоровогопитания; 

развитиеспособностейксопереживаниюиформированиепозитивногоотношенияк

людям,втомчислеклицамсограниченнымивозможностямиздоровьяиинвалидам; 

формированиевыраженнойвповедениинравственнойпозиции,втомчислеспособн

остиксознательномувыборудобракакценности,нравственногосознанияиповедения на 

основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести,долга, 

справедливости,милосердияидружелюбия); 

развитиекоммуникативныхуме-

ний,сотрудничествасосверстниками,детьмимладшеговозраста,взрослымивобразователь

ной,общественнополезной,учебно-

исследовательской,проектнойидругихвидахдеятельности; 

развитиекультурымежнациональногообщения; 

развитиевмолодежнойсредеответственно-

сти,принциповколлективизмаисоциальной солидарности; 

формирование уважительного отношения к родителям и старшему поколению 

вцелом,готовностипонятьихпозицию,принятьихзаботу,готовностидоговариватьсяс 

родителямиичленамисемьиврешенииразногородавопросов(ведениядомашнегохозяйств

а,распределениясемейных обязанностей идр.); 

воспитание ответственного отношения к созданию и сохранению семьи на 

основеосознанногопринятияценностейсемейной жизни; 

содействиевосознаннойвыработкесобственнойпозициипоотношениюкобщественно

-

политическимсобытиямпрошлогоинастоящегонаосновеосознания,иосмысленияисторичес



8 

 

кихсобытий,фактов,духовныхинравственныхценностейидостиженийнашей страны; 

развитиеэстетическоговосприя-

тия,способностивосприниматьпрекрасноевокружающейприроде,вискусстве. 

Модуль«Окружающаясреда.Культурноенаследиеинародныетрадиции» 
Цель модуля: формирование у обучающихся чувства бережного отношения к жи-

войприродеиокружающейсре-

де,культурномунаследиюитрадицияммногонациональногонародаРоссии. 

Задачимодуля: 

формированиеуобучающихсяготовностииспособностиксамостоятельной,творческо

й иответственной деятельности; 

развитиеуобучающихсяэкологическойкультуры,бережногоотношениякроднойземл

е, природным богатствам России и мира, понимание влияния социально-

экономическихпроцессов на состояние природы и социума, формирование умений и на-

выков разумногоприродопользования; 

воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, научного 

итехническоготворчества,спорта, общественныхотношений; 

формированиеспособностикдуховномуразвитию,реализациитворческогопотенциал

а в учебной, профессиональной деятельности на основе нравственных установок имо-

ральныхнорм,непрерывногообразования,самовоспитанияиуниверсальнойдуховно-

нравственнойкомпетенции –«становитьсялучше»; 

формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития-

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также на 

признанииразличныхформобщественногосознания,предполагающегоосознаниесвоегомест

авполикультурноммире; 

формированиетолерантногосознанияиповедениявполикультурноммире,готовности 

и способности вести диалог с представителями других культур, вероисповеда-

ний,достигатьвнёмвзаимопонимания,находитьобщиецелиисотрудничатьдляихдостижения

. 

формирование чувства любви к Родине на основе изучения культурного наследия-

итрадициймногонационального народаРоссии. 

Модуль«Добровольческая(волонтерская)деятельность» 
Цельмоду-

ля:развитиеуобучающихсясамосознанияисоциальнойактивности,формированиепредставле

нийомногообразиидобровольческой(волонтёрской)̆деятельности,вовлечениеобучающихся 

вдобровольческую(волонтерскуюдеятельность). 

Задачимодуля: 

развитиеобщественнойактивностиобучающихся,воспитаниевнихсознательногоотно

шения добровольческой (волонтерской) деятельности; 

формированиеосновглубокогоцелостногопониманиясоциальных,психологических,

управленческихидругихаспектовдобровольческой(волонтерской)деятельности; 

обеспечение освоения различных технологий в добровольческой (волонтер-

ской)деятельностивсоциальной̆ сфере; 

подготовкаобучающихсяксамостоятельномурешениюпрофессиональныхзадач; 

формирования у обучающихсяосознания собственной полезности,инициативности; 

обеспечениеусловийдляинициативногоучастияобучающихсявдобровольческой (во-

лонтёрскойдеятельности,основаннойн̆апринципахдобровольности,бескорыстияина тради-

циях благотворительности; 

создание условий для реализации добровольческих (волонтерских)проектов. 

Модуль«Культурнаяитворческаядеятельность» 
Цельмоду-

ля:созданиеусловийдлястановленияиразвитиявысоконравственного,творческого,инициати

вногогражданинаРоссийскойФедерации. 
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Задачимодуля: 

формирование культуры самопознания, саморазвития и самовоспитания у обу-

чающихся; 

созданиеиподдержкапроектовпопопуляризацииобразагармоничноразвитогочеловек

а, его творческих достижений; 

созданиеблагоприятных условий для развития творческого потенциалаобучающих-

ся; 

созданиеновыхиразвитиеужеимеющихсятворческихобъединений; 

организацииконцертнойивыставочнойдеятельностисучастиемвыдающихсядеятелей

литературы иискусства, педагогови обучающихся; 

проведениеежегодныхтворческихконкурсов; 

организацииработытворческихЦентровиклубов; 

поискновыхформиповышениепозитивногодосугаобучающихся. 

Модуль«Спортиздоровыйобразжизни» 
Цельмоду-

ля:всестороннееразвитиеисовершенствованиефизическихкачествисвязанныхснимиспособ

ностейобучающегося;популяризацияфизическойкультурыиспорта,также здорового образа 

жизни. 

Задачимодуля: 

вовлечениеобучающихсявпропагандуздоровогообразажизни; 

вовлечениеобучающихсяврегулярныезанятияфизическойкультуройиспортом;  

развитиестуденческогоспортаисовершенствованиесистемыстуденческихсоревнова

ний; 

реализацияпроектоввобластифизкультурно-

спортивнойиоздоровительнойдеятельности,связанных спопуляризациейздоровогообраза-

жизни,спорта; 

создание условий для занятия спортом людей с ограниченными возможностямиз-

доровьяиинвалидов; 

формирование у обучающихся ответственного отношения к своему здоровью 

ипотребностивздоровомобразежиз-

ни,физическомсамосовершенствовании,занятияхспортивно-

оздоровительнойдеятельно-

стью,развитиекультурыбезопаснойжизнедеятельности;профилактиканаркотическойиалког

ольнойзависимости,табакокуренияидругихвредныхпривычек; 

проведениеежегоднойдиспансеризациистудентов,атакжеорганизацияоздоровления

и санаторно-курортного отдыха. 

Модуль«Профориентация» 
Цельмоду-

ля:созданиеусловийдляудовлетворенияпотребностейобучающихсявинтеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии в сфере трудовых и социально-

экономическихотношенийпосредствомпрофессиональногосамоопределения. 

Задачимодуля: 

развитиеобщественнойактивностиобучающихся,воспитаниевнихсознательного от-

ношенияк труду инародному достоянию; 

формирование у обучающихся потребности трудиться, добросове-

стно,ответственноитворчески относиться к разнымвидамтрудовой деятельности; 

формированиеsoft-skills-навыковипрофессиональныхкомпетенций; 

формированиеосознанияпрофессиональнойидентичности(осознаниесвоейпринадле

жностик определённойпрофессииипрофессиональномусообществу); 

формированиечувствасоциально-

профессиональнойответственности,усвоениепрофессионально-этическихнорм; 

осознанныйвыборбудущегопрофессиональногоразвитияивозможностейреализации
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собственных жизненных планов; 

формированиеотношениякпрофессиональнойдеятельностикаквозможностиучастия

врешенииличных,общественных,государственных,общенациональныхпроблем. 

Модуль«Профилактиканегативныхявленийвмолодёжной̆среде» 
Цельмоду-

ля:формированиеуобучающихсянегативногоотношенияктабакокурению,алкоголю,наркот

икамипроявлениямэкстремиз-

ма,терроризмазасчетактивныхпрофилактическихмер,воспитанияправовыхосновуобучающ

ихся. 

Задачимодуля: 

Создание условийдляпостояннодействующего безопасного досугового про-

странствадля обучающихся; 

информирование обучающихся опагубномвоздействиитабакокуре-

ния,алкоголя,наркотиков; 

созданиеусловийдляличностногоростаобучающихсяисамореализации,формировани

япозитивногоотношенияксебеиокружающему миру; 

формированиеуобучающихсясобствен-

ной̆системыценностей,толерантности,навыковответственногоповедения; 

привлечение к профилактической работе высококвалифицированныхспециалистов; 

сниже-

ние«правовогонигилизма»обучающихся,созданиесистемыстимуловдляведениязаконопосл

ушногообразажизни; 

организация сотрудничества образовательной организации с правоохранительны-

ми органамипопредупреждениюправонарушенийсредиобучающихся. 

Модуль «Студенческое самоуправление» 
Цельмоду-

ля:вовлечениеобучающихсявсоциальнозначимуюдеятельностьпосредством приобретения 

опыта демократических отношений и навыков организаторскойдеятельности. 

Задачимодуля: 

развитиемоделеймолодежногосамоуправленияисамоорганизации; 

создание условий для развития социальной активности личности обучающего-

ся,формирования чёткого целеполагания, построения жизненной перспективы, корректи-

ровкиценностныхориентаций; 

содействиевучастииобучающихсявмеждународныхструктурах,атакжевработемежд

ународных,всероссийскихирегиональныхфорумов,конференцийифестивалей; 

содействие в реализации программ двусторонних молодежных обменов, а также-

развитие сотрудничества с молодежными организациями соотечественников, проживаю-

щихзарубежом; 

распространение эффективных моделей и форм участия студентов в управлении-

общественнойжизнью,вовлечениеихвдеятельностьоргановсамоуправления; 

формированиеэффективныхмеханизмовинформированияобучающихсяомероприят

иях; 

развитиемоделейипрограммлидерскойподготовкиобучающихся; 

содействиереализацииобщественнозначимыхмолодежныхинициативвнаучной,твор

ческойисоциальной сферах; 

содействие органам управления в решении образовательных, научных 

ивоспитательныхзадач; 

координациядеятельностиобщественныхистуденческихорганизаций. 

 
5. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 
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Самоанализорганизуемойв АмГУ понаправлениюподготовки38.03.01 

Экономикавоспитательнойработыосуществляетсяпонаправлениямвоспитательнойработы

и проводится с целью выявления основных проблем воспитания, обучающихся в вузе 

ипоследующегоихрешения. 

Самоанализосуществляетсяежегодно на заседании кафедры спривлечением (при 

необходимости и по решению зам. декана по ВР факультета)ивнешнихэкспертов. 

Основнымипринципами,наосновекоторыхосуществляется самоанализвоспитатель-

нойработы являются: 

- 

принципгуманистическойнаправленностиосуществляемогоанализа,ориентирующийнаува

жительноеотношениекакквоспитуемымобучающимся,такикпедагогическимработникам(пр

офессорско-преподавательскомусоставу),реализующимвоспитательныйпроцессв АмГУ; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

наизучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание 

иразнообразиедеятельности,характеробщенияиотношениймеждуобучающимися ипедаго-

гическими работниками (профессорско-преподавательским составом) АмГУ; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

наиспользованиеегорезультатовдлясовершенствованиявоспитательнойдеятельностив Ам-

ГУ: грамотной постановки педагогическими работниками (профессорско-

преподавательскимсоста-

вом)целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватногоподб

оравидов,формисодержаниясовместнойдеятельностисобучающимися; 

- 

принципразделеннойответственностизарезультатыличностногоразвитияобучающихся, 

ориентирующий на понимание того, что личностное развитие обучающихся –это резуль-

тат как социального воспитания, в котором АмГУучаствует нарядусдругимисоциальны-

миинститутами,такистихийнойсоциализации,исаморазвитияобучающихся. 

Основными направлениями анализа, воспитательного процесса являются: 

- результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся; 

- состояние организуемой в АмГУ совместной деятельности обучающихся и педа-

гогических работников (профессорско-преподавательского состава). 

 
Самоанализ воспитательной работы 

Направления анали-

за воспитательного 

процесса 

Критерий  

анализа 

Способ получения 

информации о ре-

зультатах воспитания 

Результат анализа 

Результаты воспи-

тания, социализа-

ции и саморазвития 

обучающихся 

Динамика лич-

ностного разви-

тия обучаю-

щихся 

Педагогическое на-

блюдение 

Получение представления о том, какие 

прежде существовавшие проблемы 

личностного развития обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный 

год; какие проблемы решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы поя-

вились, над чем далее предстоит рабо-

тать педагогическим работникам 

Состояниеоргани-

зуемой вАмГУ-

совместной  дея-

тельностиобучаю-

щихся ипедагоги-

ческихработников 

Наличиев Ам-

ГУ интерес-

ной,событийнон

асыщенной 

иличностноразв

ивающейсовмес

тнойдеятельно-

стиобучающих-

ся ипедагогиче-

скихработников 

Беседы с обучающими-

ся, педагогическими  

работниками АмГУ и 

лидерами обществен-

ных молодежных орга-

низаций, созданных 

обучающимися в обра-

зовательной организа-

ции, при необходимо-

сти – их анкетирование 

Получение представления окачестве 

совместнойдеятельности обучающихся 

и педагогических работников АмГУ по 

направлениям: 

− становление личности вдухе пат-

риотизма игражданственности; 

− социализация и духовно-

нравственное развитиеличности; 

− бережное отношение кживойпри-

роде,культурномунаследию и народ-

нымтрадициям; 
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Направления анали-

за воспитательного 

процесса 

Критерий  

анализа 

Способ получения 

информации о ре-

зультатах воспитания 

Результат анализа 

− воспитание у обучающихсяуваже-

ния к труду и людямтру-

да,трудовымдостижениям; 

− развитие социальногопартнерства 

в воспитательнойдеятельности; 

− формированиестуденческого само-

управления,создание условий дляне-

формального лидерстваобучающихся 

черезстуденческие объединения и др. 

 

Анализорганизуемогов 

АмГУвоспитательногопроцессаосуществляетсяпрофессорско-преподавательским соста-

вом с последующимобсуждениемегорезультатовнаУченомсовете факультета. 

Итогом самоанализа организуемой в АмГУвоспитательной работы является пере-

ченьвыявленныхпроблем. 

 

 

 
6. СПОСОБЫ КОНТРОЛЯ ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ И КРИТЕРИЯМИ РЕЗУЛЬ-

ТАТИВНОСТИ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
Входнойконтроль–диагностикаспособностейиинтересовобучающихся(тестирование, 

анкетирование, социометрия, опрос). 

Текущийконтроль–

педагогическоенаблюдениевпроцессепроведениямероприятий,педагогическийанализтворч

ескихработ,мероприятийобучающихся, организованныхввыбранномформа-

те,формированиеианализпортфолиостудента;исполнениетекущей отчетности. 

Итоговыйконтроль–анализдеятельности. 

Дляопределениясреднегобаллаобщегоуровнявоспитанностиобучающихсяиспользую

тся результаты входного и выходного анкетирования, уровневыйанализ-

выявлениеуровнявоспитанностиличностипотакимнаправлениямкакгражданственность и 

патриотизм, духовность и нравственность личности, здоровый образ жизнии 

др.(таблица). 

№ Индикаторы Качестваличностипокаждомупоказателю 

1. Гражданственность и 

патриотизм 
- отношениексвоейстране, малойРодине; 

- правоваякультура; 

- чувстводолга; 

- отношениектруду 

2. Духовность инравственно-

стьличности 

 

- потребностьвсамопознании; 

- потребностьвкрасоте; 

- потребностьвобщении; 

- милосердиеидоброта 

3. Толерантность - способностьксостраданиюидоброта; 

- терпимостьидоброжелательность; 

- скромность; 

- готовностьоказатьпомощьблизкимидальним; 

- стремлениекмируидобрососедству; 

- пониманиеценностичеловеческойжизни 

4. Спорт и здоровый 

образжизни 

-знаниеосновздоровьесбережения; 

-осознаниездоровьякак ценности; 

-способностькрефлексии; 

-занятия физическойкультурой и спортом. 



13 

 

№ Индикаторы Качестваличностипокаждомупоказателю 

5. Окружающая сре-

да.Культурное наследие и 

народные традиции 

-бережноеотношениекприроде, земле, животным; 

-экологическая культура; 

-эстетическоеотношение к миру; 

-потребностькдуховномуразвитию, реализациитворческогопотенциала; 

-толерантноесознание иповедениев поликультурном мире; 

- чувство любви к Родине на основе изучения культурного 

наследияитрадициймногонациональногонарода России. 

6. Добровольческая 

(волонтер-

ская)деятельность 

- сознательное отношение к добровольческой (волонтерской)деятельности; 

-осознаниесобственнойполезности,инициативности; 

- инициативное участие в добровольческой (волонтёрской̆)деятельности, осно-

ванной̆ на принципах добровольно-

сти,бескорыстияинатрадицияхблаготворительности. 

7. Культурная и 

творческаядеятельность 

-культурасамопознанияисаморазвития; 

-культурно-творческаяинициативность; 

-вариативностьисодержательностьдосуга. 

 

 
 

 

 

 

 


