
Аннотация рабочей программы дисциплины «Корпоративные финансы» для 
направления подготовки 38.03.01 Экономика.

            Направленность (профиль) образовательной программы - Финансы и 
бухгалтерский учет

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
Формирование профессионально- ориентированного подхода к изучению основных 
понятий, лежащих в основе корпоративных финансов и корпоративного финансового 
управления, фундаментальных концепций корпоративных финансов, теорий и методов 
управления активами корпораций и источниками их финансирования.

         Задачи изучения дисциплины:
    - изучение содержания и функций корпоративных финансов, принципов, 
инструментов и организационной структуры корпоративного финансового 
управления;
- изучение методологических принципов и основных концепций корпоративных 
финансов, теории рынка капитала и оценки стоимости активов, теории портфеля и 
основ управления рисками;
- изучение основ управления внеоборотными и оборотными активами, механизма 
принятия инвестиционных решений и управления инвестиционными проектами в 
корпорациях;
- изучение основ управления собственным и заемным капиталом, прибылью 
предприятий, формирования оптимальной структуры капитала и дивидендной 
политики корпораций;
- изучение основ антикризисного финансового управления, управления стоимостью 
компании, корпоративного налогового планирования, финансовой инженерии и 
внешнеэкономической деятельности корпораций.

      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 

2.1 Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции

ОПК-2 Способен осуществлять 
сбор, обработку и 
статистический анализ данных, 
необходимых для решения 
поставленных экономических 
задач

ИД-1опк-2 - Знает методы поиска, критического 
анализа и синтеза информации, применения 
системного подхода при решении поставленных 
экономических задач
ИД-2опк-2 - Умеет находить и критически 
анализировать информацию, необходимую для 
решения поставленных экономических задач
ИД-3опк-2 - Владеет навыками рассмотрения 
возможных вариантов решения задачи, оценивания 
их достоинств и недостатков 

ОПК-4 Способен предлагать 
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно-

ИД-1опк-4 - Знает основные методы разработки и 
принятия экономически и финансово обоснованных 
организационно- управленческих решений в 
профессиональной деятельности



управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности

ИД-2опк-4 - Умеет рассчитывать экономические и 
финансовые показатели для принятия 
организационно- управленческих решений в 
профессиональной
деятельности
ИД-3опк-4 - Владеет практикой принятия 
обоснованных организационно- управленческих 
решений на основе системы экономических и 
финансовых показателей

         3. Содержание дисциплины
        Экономическое содержание и назначение корпоративных финансов . Организация 
управления кор- поративными финансами . Корпоративная отчетность и финансовая 
информация. Финансовая политика корпорации. Финансовые ресурсы и капитал 
корпорации. Управление внеоборотными активами корпораций. Основы управления  
оборотными активами корпорации. Управление затратами и финансовыми 
результатами корпорации. Финансовое планирование и прогнозирование в 
корпорации. Исследование финансового состояния корпорации. Инвестиционная 
деятельность корпорации. 


