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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины: формирование у магистрантов способности самостоятельного 

планирования, организации, проведения на современном уровне и представление результа-

тов научно-исследовательской деятельности в своей профессиональной сфере, опираясь на 

полученные знания, умения и сформированные компетенции. 

Задачи дисциплины: 

–  изучить основные этапы подготовки магистерской диссертации на основе новых 

научных принципов и методов исследований для решения профессиональных задач, знать 

логическую схему структурно- композиционных особенностей построения научного тек-

ста;  

– выработать умение планировать научную деятельность, формулировать цели и за-

дачи исследования; умения применять подходы, методы и технологии научно-прикладных 

исследований в сфере профессиональной деятельности, 

 – сформировать навыки правильного обобщения литературных источников в соот-

ветствующей области знании, оформления результатов своей научной деятельности в виде 

научных статей, докладов на научных конференциях, освоить умения публичного выступ-

ления и защиты научной работы. 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисци-

плины 

2.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетен-

ции 

Коммуникация УК-4 Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

ИД-1УК-4 Знает: современные ком-

муникативные технологии, в том 

числе на иностранном языке, для 

академического и профессиональ-

ного взаимодействия.  

ИД-2УК-4 Умеет: осуществлять 

коммуникации в деловой сфере в 

устной и письменной форме на рус-

ском и иностранном (ых) языке(ах) 

для академического и профессио-

нального взаимодействия  

ИД-3УК-4 Владеет: информаци-

онно-коммуникационными техноло-

гиями в процессе решения коммуни-

кативных задач на государственном 

и иностранном (ых) языках для ака-

демического и профессионального 

взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6 Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ИД-1УК-6 Знает: возможные пер-

спективы своей профессиональной 

карьеры; понимает важность плани-



Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетен-

ции 

ности и способы ее совер-

шенствования на основе са-

мооценки 

рования перспективных целей дея-

тельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной 

перспективы развития деятельности 

и требований рынка труда.  

ИД-2УК-6 Умеет: определять и реа-

лизовывать приоритеты собствен-

ной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе само-

оценки; анализировать потенциаль-

ные возможности и ресурсы среды 

для собственного развития.  

ИД-3УК-6 Владеет: навыками реа-

лизации намеченных целей с учетом 

условий, средств, личностных воз-

можностей, этапов карьерного ро-

ста, временной перспективы разви-

тия деятельности и требований 

рынка труда. 

 

Содержание дисциплины 

Магистратура в системе высшего образования 

Технология выполнения магистерского исследования 

Представление итогов научного творчества 


