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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины: формирование у обучающихся компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в условиях цифровой трансформации экономики и обще-

ства.  

Задачи дисциплины:  
освоение теоретических, методических и технологических основ цифровые техноло-

гии трансформации бизнеса; изучение базовых понятий цифровых технологии, структуры 

и этапов информационного процесса, позволяющих решать задачи профессиональной 

деятельности. 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисципли-

ны  

Таблица 1 - Дополнительные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения (ДПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ДПК 2. Способность к 

самостоятельной поста-

новке целей к профес-

сиональному саморазви-

тию в процессе реализа-

ции индивидуальной об-

разовательной траекто-

рии 

ИД-1ДПК-2  

Знать свои потребности и мотивы в профессиональном само-

развитии.  

ИД-2ДПК-2  

Уметь самостоятельно ставить перед собой личностные цели 

в процессе получения новых знаний, планировать результат, 

понимать свой стиль обучения, свои сильные и слабые сторо-

ны, личностные интересы в реализации индивидуальной тра-

ектории. 

ИД-3ДПК-2  

Владеть: навыками постановки образовательной цели, само-

анализа, самоконтроля,  рефлексии, выбора пути (вариантов) 

реализации поставленной цели, решения личностных задач в 

процессе реализации индивидуальной образовательной траек-

тории. 

 

3. Содержание дисциплины 

Условия возникновения и сущность цифровой экономики. 

Технологические основы цифровой экономики. 

Модели бизнеса в цифровой экономике. 

Институциональные аспекты цифровой экономики. 

Тенденции развития цифровой экономики в России и мире. 


