
Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Управление эффективностью деятельности организации»  

для направления подготовки 38.04.02 Менеджмент, направленность 

(профиль) образовательной программы "Стратегическое управление" 
 

1.Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

Цель дисциплины: формирования знаний, навыков и умений в области 

оценки эффективной деятельности хозяйствующего субъекта, систем 

управления данной эффективностью. 

Задачи дисциплины:  

освоить методики анализа внешней и внутренней сред объектами 

управления; 

овладеть инструментами оценивания деятельности организации; 

формировать знания в области оперативной и стратегической 

деятельности; 

обосновывать и разрабатывать показатели оценки эффективности 

деятельности организации. 

 

2.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины и индикаторы их достижения 
 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

ОПК-1 Способен решать профессиональные 

задачи на основе знания (на продвинутом 

уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории, инновационных 

подходов, обобщения и критического анализа 

практик управления 

ИДК-1ОПК-1 Знает (на продвинутом уровне) 

содержание экономической, организационной 

и управленческой теорий, инновационных 

подходов и практик управления в бизнесе 

ИДК-2ОПК-1  Умеет решать профессиональные 

задачи на основе знания (на продвинутом 

уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории, инновационных 

подходов, обобщения и критического анализа 

практик управления 

 

ИДК-3 ОПК-1 Владеет навыками решения 

профессиональных задач на основе знания (на 

продвинутом уровне) экономической, 

организационной и управленческой теории, 

инновационных подходов, обобщения и 

критического анализа практик управления 

3.Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Организация как вид экономической деятельности 

Тема 2. Сущность и содержание эффективности деятельности организации 

Тема 3. Управление эффективностью деятельности организации 

Тема 4. Ключевые показатели эффективности деятельности организации 

Тема 5. Бюджетирование, как элемент системы управления эффективностью 

бизнеса  

Тема 6. Построение эффективной модели бизнеса 

 


