
Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Управление проектами» для направления подготовки 39.04.02 Социальная работа, 
направленность (профиль) образовательной программы «История, методология и 

теория социальной работы» 
 

1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины – овладение профессиональными компетенциями, связанными с 

решением комплекса задач управления проектами, овладение основными приемами и методами 
проектного менеджмента и формирование навыков их использования при разработке и 
реализации управленческих решений в процессе проектирования в соответствии с 
квалификационными требованиями.  

Задачи дисциплины: 
изучение роли и место управления проектами в системе социальных и управленческих 

дисциплин;  
установление места и взаимосвязей проектного менеджмента в системе менеджмента 

организации;  
получение знаний и навыков управления проектами, организации процесса 

проектирования, разработки и реализации решений в целях обеспечения эффективного 
управления проектами в профессиональной сфере. 

 
2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины и индикаторы их достижения 
Компетенции и индикаторы их достижения 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

УК-1. Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий 
 

ИУК-1.1.Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя 
ее составляющие и связи между ними 
ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой для 
решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их 
устранению; 
ИУК-1.3. Критически оценивает надежность источников 
информации, работает с противоречивой информацией из разных 
источников. 
ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию 
решения проблемной ситуации на основе системного и 
междисциплинарного подходов 
ИУК-1.5 Строит сценарии реализации стратегии, определяя 
возможные риски и предлагая пути их устранения 

УК-2. Способен 
управлять проектом на 
всех этапах его 
жизненного цикла  

ИУК-2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы 
проектную задачу и способ ее решения через реализацию 
проектного управления  
ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 
обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает 
актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные 
сферы их применения; 
ИУК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с учетом 
возможных рисков реализации и возможностей их устранения, 
планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их 
заменяемости; 
ИУК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, 
корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в 
план реализации проекта, уточняет зоны ответственности 
участников проекта. 
ИУК-2.5 Предлагает процедуры и механизмы оценки качества 
проекта, инфраструктурные условия для внедрения результатов 
проекта 

ПК-1 . Планирование и ИПК-1.1. Осуществляет планирование деятельности сотрудников и 



контроль деятельности 
организации социального 
обслуживания 

подразделений организаций, реализующих деятельность по 
социальной защите граждан  
ИПК-1.2. Осуществляет координацию и организация деятельности 
сотрудников и подразделений организаций, реализующих  
деятельность по социальной защите граждан  

 
3. Содержание дисциплины (модуля) 
- Теоретические аспекты управления проектами; 
- Управление процессом проектирования; 
- Структура функций управление проектами; 
- Методы управления проектами; 
- Организационные структуры управления проектами; 
- Формирование команды проекта: 
- Управление работами по проекту; 
- Оценка эффективности проектов 


