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1. Цель и задачи дисциплины 
Целью изучения дисциплины является формирование лексического и грамматического 
минимума в объеме, необходимом для устной и письменной коммуникации в 
профессиональной деятельности и академическом общении. 

Задачи дисциплины: 
1) научить применять современные коммуникативные технологии для академического 

взаимодействия на иностранном языке; 
2) научить применять современные коммуникативные технологии для 

профессионального взаимодействия на иностранном языке; 
3) научить осуществлять межкультурное взаимодействие с учетом разнообразия 

культур. 
 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 
Категория (группа) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальных 
 компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

универсальных 
компетенции 

 
Коммуникация 

УК-4 
Способен применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), 
для академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИД-1 УК-4 – Знает 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном языке  
ИД-2 УК-4 – Умеет 
применять современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе на 
иностранном языке, для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 
ИД-2 УК-4 – Владеет 
навыками академического и 
профессионального 
взаимодействия на 
иностранном языке 

 
Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 
Способен анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

ИД-1 УК-5 – Знает 
особенности 
межкультурного 
взаимодействия с учетом 
разнообразия культур  
ИД-2 УК-5 – Умеет 
анализировать и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия в 



профессиональной 
деятельности 
ИД-3 УК-5 – Владеет 
навыками анализа 
разнообразия культур и 
приемами межкультурного 
взаимодействия в 
профессиональной 
деятельности 

 
3. Содержание дисциплины 
1. Государственное управление 

1.1. Структура государственного управления 
1.2. Трудоустройство 

2. Стратегии 
2.1. Этические проблемы в государственном управлении 
2.2. Этнические и религиозные вопросы государственного управления 
2.3. Планирование 
2.4. Принятие решений 

3. Экзамен 
3.1. Успешные лидеры 
3.2. Примеры успешного устранения этнических и религиозных конфликтов 

 


