
Аннотация рабочей программы дисциплины «Учет и управление финансами в 

программе 1С» для направления подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность (профиль) образовательной программы – Финансовый кон-

салтинг и контроллинг 

 

Цель дисциплины: состоит в формировании глубоких знаний о механизме внедрения и 

применения информационно-коммуникационных технологий для решения задач организации 

и ведения финансового, налогового учета, бизнес-анализа и разработки финансовых решений. 

Задачи дисциплины: 

-  формирование знаний и умений введения финансового учета, исчисления налогов, 

подготовки документации в бухгалтерском и налоговом учете;  

- освоение нормативно-правовой базы в области налогообложения и финансовой от-

четности; 

- формирование знаний и умений использования методов и средств современных 

информационных технологий и программных продуктов, применяемых в управлении фи-

нансами;  

 - анализ типовых практических ситуаций в бухгалтерском учете, исчислении нало-

гов в программе 1С: Предприятие,  

- формирование практических навыков использования информационных технологий, 

научно-образовательных ресурсов для ведения бухгалтерского учета, исчисления налогов 

и подготовки налоговых деклараций, бухгалтерской отчетности;  

-  изучение порядка формирования финансовой отчетности в электронном виде, осо-

бенностей построения системы налогового учета во взаимосвязи с системой бухгалтер-

ского учета; 

- использования методов бизнес-анализа, оценки финансовых рисков и принятия 

управленческих решений в программах 1С. 

 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисцип-

лины и индикаторы их достижения 

В процессе освоения данной дисциплины студент формирует и демонстрирует сле-

дующие общепрофессиональные компетенции:  

Код и наименование обще-

профессиональной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессио-

нальной компетенции 

ОПК-4 Способен прини-

мать экономически и фи-

нансово обоснованные ор-

ганизационно-

управленческие решения в 

профессиональной дея-

тельности и нести за них 

ответственность 

ИД-1 ОПК-4 Знает методы разработки финансово-

экономических и организационно-управленческих решений в 

профессиональной деятельности; 

ИД-2 ОПК-4 Умеет принимать экономически и финансово 

обоснованные организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и нести за них ответствен-

ность; 

ИД-3 ОПК-4 Владеет навыками аргументированного убеждения 

в поддержку предлагаемых финансово-экономических и орга-

низационно-управленческих решений в профессиональной 

деятельности. 

ОПК-5 Способен использо-

вать современные инфор-

мационные технологии и 

программные средства при 

решении профессиональ-

ных задач 

ИД-1 ОПК-5 Знает современные информационные технологии и 

программные средства для решения профессиональных задач; 

ИД-2 ОПК-5 Умеет использовать современные информацион-

ные технологии и программные средства при решении про-

фессиональных задач; 

ИД-3 ОПК-5 Владеет навыками использования современных 

информационных технологий и программных средств при 



решении профессиональных задач. 

 

3. Содержание дисциплины 

Бухгалтерский финансовый учет: организация первичного учета в «1С: Бухгалте-

рия предприятия». Структура информационной системы управления финансами предпри-

ятия. Электронный документооборот в бухгалтерском учете. Первоначальная настройка 

информационной системы бухгалтерского учета. Учет внеоборотных активов, движения 

товарно-материальных ценностей в «1С: Бухгалтерия предприятия». Расчетно-платежные 

операции в «1С: Бухгалтерия предприятия» и управление финансами. Учет процесса про-

изводства и реализации продукции в «1С: Бухгалтерия предприятия». Формирование и 

анализ бухгалтерской отчетности. Составление и анализ налоговых регистров. Методика и 

технология расчета налогов с применением данных «1С: Бухгалтерия предприятия». Фор-

мирование и контроль налоговых расчетов в информационной системе. Визуализация и 

экономическая интерпретация данных учетных IT-систем для финансового менеджмента. 

Методы оценки финансовых рисков с применением учетных данных для принятия управ-

ленческих решений. Кадровый учет и управление оплатой труда в «1С: Зарплата и управ-

ление персоналом». Учет движения товарных запасов, в методы контроля и управления 

запасами 1С «Управление торговлей». Казначейская система и управление финансами в 

1С «Управление торговлей». 


