
Аннотация рабочей программы дисциплины «Внутренний аудит и финансо-

вый комплаенс» для направления подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность (профиль) образовательной программы – Финансовый кон-

салтинг и контроллинг 

 

Цель дисциплины: формирование знаний и умений в области применения методики 

внутреннего аудита и комплаенса, а также выработка профессионального суждения для 

аудита финансово-хозяйственной деятельности организации, знаний в области стандартов 

внутреннего аудита, нормативных актов регулирующих методологию проведения 

проверок, подготовки и планирования проведения аудиторских проверок, ведения рабочей 

документации, оформления результатов аудита. 

Задачи дисциплины:  

- получение знаний экономических категорий, методологических основ внутренне-

го аудита и комплаенса; 

- освоение законодательных и методических основ внутреннего аудита и комплаен-

са, формирование умений практического применения международных стандартов в облас-

ти внутреннего аудита; 

- формирование знаний и умений применять методы и методологию проведения 

аудиторских процедур и сбора аудиторских доказательств в области внутреннего аудита и 

комплаенса; 

- освоение порядка и принципов составления плана аудиторской проверки, рабочих 

документов аудитора; 

- изучение принципов и методов оценки комплаенс-рисков; 

- формирование знаний и умений составления рабочей документации по результа-

там внутреннего аудита и комплаенса; 

- получение знаний и умений применять способы анализа ошибок и нарушений в 

области финансово-хозяйственной деятельности, выявление фактов мошенничества; 

- изучение принципов формирования выводов и составления отчетов по результа-

там проверки. 

 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисцип-

лины и индикаторы их достижения 

В процессе освоения данной дисциплины студент формирует и демонстрирует сле-

дующие профессиональные компетенции:  

Код и наименование про-

фессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональ-

ной компетенции 

ПК-2 Способен проводить 

налоговое, финансовое 

консультирование клиен-

тов по широкому спектру 

финансовых услуг, разра-

батывать для них финансо-

вый план, кредитный и ин-

вестиционный портфели, 

рекомендации по расчету и 

уплате налогов, сборов, 

взносов, а также управлять 

процессом финансового 

консультирования, кон-

троллинга и планирования 

в организации 

ИД-1 ПК-2 Знает суть финансовых продуктов, юридические и 

экономические характеристики финансовых продуктов и ус-

луг; порядок и принципы составления финансового плана, 

кредитного и инвестиционного портфелей; методологию на-

логового и финансового консультирования, контроллинга и 

планирования в организации; 

ИД-2 ПК-2 Умеет учитывать текущую финансовую ситуацию и 

перспективу при оценке предложений, направленных на ре-

шение финансовых задач клиента; рассчитывать величину 

портфеля, достаточного для покрытия финансовых целей; 

осуществлять налоговое и финансовое консультирование кли-

ента по широкому спектру финансовых продуктов и услуг; 

ИД-3 ПК-2 Владеет методами планирования, прогнозирования 

и оценки изменения финансовой ситуации при пользовании 

финансовыми (инвестиционными) услугами; методиками и 



инструментариями финансового планирования и инвестици-

онного профилирования клиентов (риск-профилирование); 

навыками организации процесса финансового консультирова-

ния, контроллинга и планирования в организации. 

 

3. Содержание дисциплины 

Концептуальные положения внутреннего аудита и финансового комплаенса. Орга-

низационно-методические аспекты планирования внутреннего аудита и комплаенса. Ме-

тодология комплаенс-контроля финансово-хозяйственной деятельности. Налоговый аудит 

и комплаенс: технология и методы проведения. Внутренний аудит бизнес-процессов. Тео-

рия и методология инвестиционного комплаенса. Внутренний аудит эффективности ис-

пользования бюджетных средств. Комплаенс как проверка подтверждения финансовых и 

нефинансовых обязательств. 


