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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

    

 
 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисципли-

ны и индикаторы их достижения 

  2.1Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 
УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

ИД – 1 УК-2 Знать: основы разработки и реализации проектов; 

ИД – 2 УК-2 Уметь: управлять проектом на всех этапах его жиз-

ненного цикла; 

ИД – 3 УК-2 Владеть: навыками управления проектом на всех 

этапах его жизненного цикла. 
УК-3 Способен организо-

вывать и руководить ра-

ботой команды, выраба-

тывая командную страте-

гию для достижения по-

ставленной цели 

ИД – 1 УК-3 Знать: основы командной работы и лидерства; 

ИД – 2 УК-3 Уметь: организовывать и руководить работой коман-

ды, вырабатывая командную стратегию для достижения постав-

ленной цели; 

ИД – 3 УК-3 Владеть: навыками организации и руководства рабо-

той команды, выработки командной стратегии для достижения 

поставленной цели 

 

3. Содержание дисциплины 

Программы и проекты как средства решения управленческих задач. Проекты в си-

стеме функционального и стратегического менеджмента. Команда проекта. Подсистемы 

управления проектами: управление временем проекта. Подсистемы управления проекта-

ми: управление стоимостью проекта. Оценка результативности и эффективности проектов 

и программ 
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