
Аннотация рабочей программы дисциплины «Планирование и организация работы 
структурного подразделения» для специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям).
            специализация образовательной программы - 

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
Программа междисциплинарного  курса МДК.02.02 Планирование и организация 
работы структурного подразделения ПМ.02 Организационное обеспечение 
эксплуатации, технического обслуживания и ремонта электрического и 
электромеханического оборудования по специальности 13.02.13  Эксплуатация и 
обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям).  
Программа учебной дисциплины МДК.02.02   может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке 
         Задачи изучения дисциплины:
      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 

2.1. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
профессиональных 

компетенций

Код и наименование 
профессиональных 

компетенции

Минимальные требования

Организационное 
обеспечение 
эксплуатации, 
технического 
обслуживания и 
ремонта 
электрического и 
электромеханического 
оборудования

ПК 2.1. Осуществлять 
планирование работ по 
эксплуатации 
электрического и 
электромеханического 
оборудования.

Иметь практический опыт:
планирования работы структурного 
подразделения, контроля качества 
выполняемых работ; анализа 
процесса и результатов 
деятельности работы структурного 
подразделения
Уметь:
- находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию;
- рассчитывать по принятой 
методологии основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации;

ЗНАТЬ:

- общие положения экономической 
теории;
- организацию производственного и 
технологического процессов;
- механизмы ценообразования на 
продукцию (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях;
- материально- технические, 
трудовые и финансовые ресурсы 
отрасли и организации, показатели 
их эффективного использования;
- методику разработки бизнес-плана



         3. Содержание дисциплины
        Экономика и её роль в жизни общества. Материально-техническая база отрасли. 
Трудовые и финансовые ресурсы.  Организация (предприятие) как хозяйствующий 
субъект в рыночной экономи- ке. Производственный и технологический про- цессы. 
Имущество и капитал. Основные средства организации (предприятия). Оборотные 
средства. Трудовые ресурсы. Организация, нормирование и оплата тру-да. Издержки 
производст- ва и себестоимость продукции, услуг. Ценообразование в рыночной 
экономике. Прибыль и рентабель-ность
. Планирование деятельности ор- ганизации. Технико- экономические показатели 
работы организации. Основы 
менеджмента 
. Основы 
маркетинга
. Промежуточная аттестация (зачет с оценкой). 


