
Аннотация рабочей программы дисциплины «Предпринимательская деятельность в 
сфере туризма и гостиничного бизнесе» для специальности 43.02.16 Туризм и 

гостеприимство.
            специализация образовательной программы - 

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
 Программа учебной дисциплины ОП.02. Предпринимательская деятельность в сфере 
туризма и гостиничного бизнеса является частью образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 43.02.16 Туризм и 
гостеприимство.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и 
переподготовки).

         Задачи изучения дисциплины:
      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 
2.1. Общие компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
общих компетенций

Код и наименование 
общих компетенции

Минимальные требования

ОК 03. ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях.

Умения: определять актуальность 
нормативно- правовой 
документации в профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать 
траектории профессионального
развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать 
идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес- план; 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники 
финансирования
Знания: содержание актуальной 
нормативно- правовой 
документации; современная научная 
и профессиональная терминология; 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования; основы 



предпринимательской
деятельности; основы финансовой 
грамотности; правила разработки 
бизнес- планов; порядок 
выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты

ОК 04. ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде.

Умения: организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности
Знания: психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности; основы проектной 
деятельности

ОК 05. ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации 
с учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста.

Умения: компетентно излагать свои 
мысли на государственном языке, 
грамотно оформлять документы по 
профессиональной тематике.
Знания: особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений

2.2. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
профессиональных 

компетенций

Код и наименование 
профессиональных 

компетенции

Минимальные требования

ПК 1.1. ПК 1.1. Планировать 
текущую деятельность 
сотрудников служб 
предприятий туризма 
и гостеприимства

иметь практический опыт
Производить координацию работы 
сотрудников службы предприятия 
туризма и гостеприимства 
Использовать технику переговоров, 
устного общения, включая 
телефонные переговоры
Умения:
Владеть технологией 
делопроизводства (ведение 
документации, хранение и 
извлечение информации). Владеть 
техникой переговоров, устного 
общения, включая телефонные 
переговоры. Владеть культурой 
межличностного общения
Знания:  проектировать 
деятельность с использованием 
цифровых образовательных 
ресурсов

         3. Содержание дисциплины
        Тема 1. Понятия и сущность предпринимательства. . Тема 2. Типы и виды 



предпринимательства.. Тема 3. Объекты и субъекты предпринимательской 
деятельности. . Промежуточная аттестация (другие формы контроля) . Тема 4. 
Предпринимательская идея и её выбор. Тема 5. Процесс генерации 
предпринимательской идеи. Тема 6. Основные стадии жизненного цикла товара. 
Практическое занятие №1. Конкурентный
лист. Товарные характеристики. Позиционирование товара . Тема 7. Новые бизнес-
модели.. Тема 8. Основные этапы создания предпринимательской единицы. . Тема 9. 
Финансовое обеспечение деятельности предпринимательской единицы. Практическое 
занятие №2.  Деловая игра. Создание нового предприятия. Тема 9. Назначение, цели и 
задачи бизнес-планирования. . Тема 10. Методики разработки бизнес-плана. Тема 11. 
Разработка концепции бизнес-плана. . Практическое занятие №3.  Определение миссии 
и целей бизнеса. Тема 12. План маркетинга. Практическое занятие №4.  Разработка 
маркетингового плана . Тема 1.3 План производства. Практическое занятие №5.  
Диаграмма Ганта . Практическое занятие №6.  Разработка организационной 
структуры предприятия . Тема 14. Финансовый план. Практическое занятие №7.  
Себестоимость. Ценообразование . Практическое занятие №8.  Расчет финансовых 
показателей деятельности предприятия . Тема 15. Инвестиционное предложение. 
Промежуточная аттестация (другие формы контроля) . 


