
Аннотация рабочей программы дисциплины «Организация лабораторно-
производственной деятельности» для специальности 18.02.12 Технология 

аналитического контроля химических соединений.
            специализация образовательной программы - 

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
Рабочая программа дисциплины МДК.03.01 Организация лабораторно-
производственной деятельности является частью образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности СПО 18.02.12 Технология аналитического 
контроля химических соединений.
         Задачи изучения дисциплины:
      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 

2.1. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
профессиональных 

компетенций

Код и наименование 
профессиональных 

компетенции

Минимальные требования

ПК 3.1. ПК 3.1. Планировать и 
организовывать работу 
в соответствии со 
стандартами 
предприятия, 
международными 
стандартами и другим 
требованиями.

Практический опыт: планировать и 
организовывать работу персонала 
производственных подразделений;
анализировать производственную 
деятельность подразделения.
Умения: организовывать работу 
коллектива; 
устанавливать производственные 
задания в соответствии с 
утвержденными производственными 
планами и графиками;
организовывать работу в 
соответствии с требованиями к 
испытательным и калибровочным 
лабораториям;
оценивать качество выполнения 
методов анализа;
осуществлять внутри лабораторный 
контроль;
обеспечивать качество работы 
лаборатории;
управлять документацией;
анализировать проблемы работы 
лаборатории.
Знания: особенности менеджмента в 
области профессиональной 
деятельности;
правовые, нормативные и 
организационные основы охраны 
труда в организации;
основные нормативные документы, 
регулирующие работу лаборатории;
правила ведения внутри 
лабораторного контроля;



правила ведения документации;
требования к качеству результатов 
испытаний.

ПК 3.2. ПК 3.2. 
Организовывать 
безопасные условия 
процессов и 
производства.

Практический опыт: 
контролировать и выполнять 
правила техники безопасности, 
производственной и трудовой 
дисциплины, правил внутреннего 
трудового распорядка.
Умения: проводить и оформлять 
производственный инструктаж 
подчиненных;
контролировать соблюдение 
безопасности при работе с 
лабораторной посудой и 
приборами;
контролировать соблюдение правил 
хранения, использования и 
утилизации химических реактивов;
обеспечивать наличие средств 
индивидуальной защиты;
обеспечивать наличие средств 
коллективной защиты;
обеспечивать соблюдение правил 
пожарной безопасности;
обеспечивать соблюдение правил 
электробезопасности;
оказывать первую доврачебную 
помощь при несчастных случаях;
обеспечивать соблюдение правил 
охраны труда при работе с 
агрессивными средами;
планировать действия подчиненных 
при возникновении нестандартных 
(чрезвычайных) ситуаций на 
производстве.
Знания: инструктаж, его виды и 
обучение безопасным методам 
работы;
требования, предъявляемые к 
рабочему месту в химико-
аналитических лабораториях;
требования к дисциплине труда в 
химико- аналитических 
лабораториях;
основные требования организации 
труда;
виды инструктажей, правила и 
нормы трудового распорядка, 
охраны труда, производственной 
санитарии;
правила использования средств 
индивидуальной и коллективной 
защиты;



правила хранения, использования, 
утилизации химических реактивов;
правила оказания первой 
доврачебной помощи;
правила охраны труда при работе с 
лабораторной посудой и 
оборудованием;
правила охраны труда при работе с 
агрессивными средами и 
легковоспламеняющимися 
жидкостями;
виды инструктажа;
ПДК вредных веществ в воздухе 
рабочей зоны.

ПК 3.3. ПК 3.3. Анализировать 
производственную 
деятельность 
лаборатории и 
оценивать 
экономическую 
эффективность работы

Практический опыт: участвовать в 
обеспечении и оценке 
экономической эффективности 
работы подразделения
Умения: нести ответственность за 
результаты своей деятельности, 
результаты работы подчиненных;
владеть методами самоанализа, 
коррекции, планирования, 
проектирования деятельности;
оценивать экономическую 
эффективность работы 
лаборатории;
планировать финансовую 
деятельность лаборатории;
проводить закупку лабораторного 
оборудования и расходных 
материалов;
оценивать производительность 
труда.
Знания: механизмы 
ценообразования на продукцию 
(услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях;
экономику, организацию труда и 
организацию производства;
порядок тарификации работ и 
рабочих;
норм и расценок на работы, 
порядок их пересмотра;
оценки эффективности работы 
лаборатории.

         3. Содержание дисциплины
        Раздел 1. Организация работы структурного подразделения Тема 1.1. Структура 
предприятия. Тема 1.2. Основные расчеты при проектировании предприятия. Тема 1.3. 
Основные понятия и содержание планирования деятельности предприятия. Тема 1.4. 
Планирование себестоимости продукции и издержек предприятия. Раздел 2. 
Планирование и организация работы структурного подразделения Тема 2.1. Сущность 



и характерные черты современного менеджмента.. Тема 2.2. Структура организации. 
Внешняя и внутренняя среда организации. Тема 2.3. Цикл менеджмента. Тема 2.4. 
Система мотивации труда..     Тема 2.5. Контроль в управлении. Тема 2.6. 
Управленческое общение.. Тема 2.7. Управление конфликтами и стрессами. Тема 2.8. 
Руководство в организации. Раздел 3. Организация оплаты труда рабочих и 
специалистов Тема 3.1. Особенности организации и оплаты труда в строительстве, 
тарифная система оплаты труда. Тема 3.2. Формы и системы.     Курсовая работа. 
Промежточная аттестация (экзамен). 


