
Аннотация рабочей программы дисциплины «Социальная ответственность человека и 
общества» для направления подготовки 39.04.02 Социальная работа.

            Направленность (профиль) образовательной программы - История, методология 
и теория социальной работы

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
формирование теоретических знаний и практических навыков по вопросам 
эффективного социального управления, учитывающего интересы всех 
заинтересованных сторон общественной сферы.

         Задачи изучения дисциплины:
-    обучить студентов методике и технике социальных исследований;
-    способствовать формированию у них социального мышления;
-    дать им базовые знания по методологии и методике социальных исследований;
-     сформировать у них навыки и умения проведения прикладных социальных 
исследований;
-     приобщить студентов к использованию на практике результатов научных 
исследований и теоретических знаний;
-    привить им навыки самостоятельного сбора социальной информации;
-    подготовить их к изучению практики социальной работы;
-     развивать у них способность к критической оценке собственных знаний и уровню 
освоения методов исследования.

      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 
2.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной 
компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции

Системное и 
критическое 
мышление

УК-1 Способен 
осуществлять 
критический анализ 
проблемных ситуаций 
на основе системного 
подхода, вырабатывать 
стратегию действий

ИД-1 УК-1 Анализирует 
проблемную ситуацию как систему, 
выявляя ее составляющие и связи 
между ними
ИД-2 УК-1 Определяет пробелы в 
информации, необходимой для 
решения проблемной ситуации, и 
проектирует процессы по их 
устранению
ИД-3 УК-1 Критически оценивает 
надежность источников 
информации, работает с 
противоречивой информацией из 
разных источников
ИД-4 УК-1 Разрабатывает и 
содержательно аргументирует 
стратегию решения проблемной 
ситуации на основе системного и 
междисциплинарного подходов
ИД-5 УК-1 Строит сценарии 
реализации стратегии, определяя 
возможные риски и предлагая пути 



их устранения

2.2 Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
профессиональной компетенции

ПК-1 Планирование и 
контроль деятельности 
организации социального 
обслуживания

ИД-1 ПК-1 Осуществляет планирование 
деятельности сотрудников и подразделений 
организаций, реализующих деятельность по 
социальной защите граждан
ИД-2 ПК-1 Осуществляет координацию и 
организация деятельности сотрудников и 
подразделений организаций, реализующих 
деятельность по социальной защите граждан

         3. Содержание дисциплины
        Теоретико- методологические подходы к анализу социальной ответственности. 
Общенаучные и нормативно-пра-вовые основы анализа социальной ответственности 
человека и общества. 


