
Аннотация рабочей программы дисциплины «Основы вожатской деятельности» для 
направления подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки).
            Направленность (профиль) образовательной программы - Художественное 

образование и дизайн

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
формирование и развитие компетенций, позволяющих осуществлять педагогическую 
продуктивную деятельность в детских оздоровительных лагерях.
         Задачи изучения дисциплины:
- освоение необходимых психолого- педагогических и медико- профилактических 
знаний; 
- овладение современными практическими умениями и навыками по организации 
разнообразной деятельности детей и подростков в летний период; 
- обучение конкретным технологиям педагогической деятельности, умению их 
применить в различных ситуациях; 
- формирование личностного мотивационно- ценностного отношения к здоровому 
образу жизни, овладение медико- профилактическими навыками по укреплению, 
поддержанию и сохранению здоровья ребенка, практическое освоение технологий 
организации оздоровления детей; 
- развитие профессионально значимых качеств вожатого, коммуникативных умений; 
- формирование положительной мотивации на предстоящую деятельность, чувства 
коллективизма, гордости за причастность к общему делу.
      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 
2.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной 
компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции

Командная работа и 
лидерство

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

ИД-1 УК-3 Знает: социально-
психологические процессы развития 
группы; основные условия 
эффективной командной работы для 
достижения поставленной цели; 
правила командной работы; 
понимает эффективность 
использования стратегии 
сотрудничества для достижения 
поставленной цели.
ИД-2 УК-3 Умеет: определять свою 
роль в команде; понимает 
особенности поведения выделенных 
групп людей, с которыми работает/
взаимодействует, учитывает их в 
своей деятельности (выбор 
категорий групп людей 
осуществляется образовательной 
организацией в зависимости от 
целей подготовки – по возрастным 
особенностям, по этническому или 
религиозному признаку, социально 



незащищенные слои населения и 
т.п.); предвидит результаты 
(последствия) личных действий и 
планирует последовательность 
шагов для достижения заданного 
результата.
ИД-3 УК-3 Владеет: навыками 
эффективного взаимодействия с 
другими членами команды, в том 
числе участвует в обмене 
информацией, знаниями и опытом, 
и презентации результатов работы 
команды.

Безопасность 
жизнедеятельности

УК-8 Способен 
создавать и 
поддерживать в 
повседневной жизни и 
в профессиональной 
деятельности 
безопасные условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций и военных 
конфликтов

ИД-1УК-8. Знать: научно 
обоснованные способы 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных 
ситуаций; виды опасных ситуаций; 
способы преодоления опасных 
ситуаций; приемы первой 
медицинской помощи; основы 
медицинских знаний.
ИД-2УК-8. Уметь: создавать и 
поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности; различить 
факторы, влекущие возникновение 
опасных ситуаций; предотвратить 
возникновение опасных ситуаций, в 
том числе на основе приемов по 
оказанию первой медицинской 
помощи и базовых медицинских 
знаний.
ИД-3УК-8. Владеть: навыками по 
предотвращению возникновения 
опасных ситуаций; приемами 
первой медицинской помощи; 
базовыми медицинскими знаниями; 
способами поддержания 
гражданской обороны и условий по 
минимизации последствий от 
чрезвычайных ситуаций.

2.2 Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции

Код и наименование индикатора достижения 
профессиональной компетенции

ПК-4 Способен разрабатывать 
и реализовывать культурно-
просветительские программы в 
соответствии с потребностями 
различных социальных групп

ИД-1 ПК-4 Знает особенности создания и 
реализации культурно- просветительских программ 
для различных категорий населения, используя 
содержание предметных областей изобразительного, 
декоративно-прикладного искусства и дизайна
ИД-2ПК-4 Умеет воспринимать и обрабатывать 



необходимую информацию с помощью современных 
информационно- коммуникативных технологий; 
использовать отечественный и зарубежный опыт 
организации культурно- просветительской 
деятельности.
ИД-3ПК-4 Владеет различными технологиями 
культурно- просветительской деятельности, 
методами использования информационной среды 
для популяризации знаний в области 
изобразительного, декоративно- прикладного 
искусства и дизайна среди различных групп 
населения.

         3. Содержание дисциплины
        Детский оздоровительный лагерь как основа организации детского отдыха. 
Психолого- педагогические аспекты личности вожатого . Возрастные особенности 
детей. Воспитательные возможности детского коллектива. Самоуправление в лагере. 
Формы и методы работы в детских оздоровительных лагерях. Логика развития 
лагерной смены. Периоды смены. Позиция педагога в каждом  из периодов. 
Разработка программ лагерных смен. Тематические дни и смены в лагере. Основы 
безопасности жизнедеятельности детского коллектива. Нормативно-правовые основы 
работы педагога в детском оздоровительном лагере. 


