
Аннотация рабочей программы дисциплины «Основы проектной деятельности» для 
направления подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки).
            Направленность (профиль) образовательной программы - Иностранные языки 

(немецкий и английский)

         1. Цели и задачи освоения дисциплины
         Цель изучения дисциплины:
приобретение обучающимися теоретических и прикладных профессиональных знаний, 
умений и практических навыков в области проектной деятельности и выбора 
оптимальных способов решения задач управления, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений.

         Задачи изучения дисциплины:
     приобретение обучающимися знаний, умений и навыков в области проектной 
деятельности, применения правовых норм, предъявляемых к способам решения 
профессиональных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений.;
        изучение способов обоснования правовой целесообразности полученных 
результатов; проверки и анализа профессиональной документации; выдвижения 
инновационных идей и нестандартных подходов к их реализации в целях реализации 
деятельности; анализа нормативной документации.;
    освоение основных методов разработки технического задания проекта, реализации 
профильной профессиональной работы; проведения профессионального обсуждения 
результатов деятельности.

      2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины и 
индикаторы их достижения

 
2.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной 
компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции

Разработка и 
реализация проектов

УК-2 Способен 
определять круг задач в 
рамках поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся 
ресурсов и 
ограничений

ИД-1 УК-2 Знает: юридические 
основания для представления и 
описания результатов деятельности; 
правовые нормы для оценки 
результатов решения задач; 
правовые нормы, предъявляемые к 
способам решения 
профессиональных задач, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений.
ИД-2 УК-2 Умеет: обосновывать 
правовую целесообразность 
полученных результатов; проверять 
и анализировать профессиональную 
документацию; выдвигать 
инновационные идеи и 
нестандартные подходы к их 
реализации в целях реализации 
деятельности; 
ИД-3 УК-2 Владеет: правовыми 



нормами в области, 
соответствующей 
профессиональной деятельности; 
правовыми нормами разработки 
технического задания проекта, 
правовыми нормами реализации 
профильной профессиональной 
работы; правовыми нормами 
проведения профессионального 
обсуждения результатов 
деятельности. 

Командная работа и 
лидерство

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

ИД-1 УК-3 Знает: проблемы 
подбора эффективной команды; 
основные условия эффективной 
командной работы; основы 
стратегического управления 
человеческими ресурсами, 
нормативные правовые акты, 
касающиеся организации и 
осуществления профессиональной 
деятельности; модели 
организационного поведения, 
факторы формирования 
организационных отношений; 
стратегии и принципы командной 
работы, основные характеристики 
организационного климата и 
взаимодействия людей в 
организации; методы научного 
исследования в области управления; 
методы верификации результатов 
исследования; методы 
интерпретации и представления 
результатов исследования.
ИД-2 УК-3 Умеет: определять стиль 
управления и эффективность 
руководства командой; 
вырабатывать командную 
стратегию; владеть технологией 
реализации основных функций 
управления, анализировать и 
интерпретировать результаты 
научного исследования в области 
управления человеческими 
ресурсами; применять принципы и 
методы организации командной 
деятельности; подбирать методы и 
методики исследования 
профессиональных практических 
задач; уметь анализировать и 
интерпретировать результаты 
научного исследования.
ИД-3 УК-3 Владеет: организацией и 



управлением командным 
взаимодействием в решении 
поставленных целей; созданием 
команды для выполнения 
практических задач; участием в 
разработке стратегии командной 
работы; составлением деловых 
писем с целью организации и 
сопровождения командной работы; 
умением работать в команде; 
разработкой программы 
эмпирического исследования 
профессиональных практических 
задач. 

         3. Содержание дисциплины
        Проектная деятельность. Понятие и роль в развитии личности и формировании 
профессиональной компенентности. История проектного метода. Классификация 
проектов. Этапы проектной деятельности. Продукты проектной деятельности.. 
Методы проектно- исследовательской деятельности.. Правовые нормы разработки 
проектов. Международные стандарты и сертификация в области организации 
проектной деятельности. Выбор темы проекта и формулировка проблематики 
исследования, постановка целей.. Методы работы с источниками информации. Оценка 
внешней среды проекта.. Организационные структуры в проектах. Работа в команде: 
управление человеческими ресурсами. Критерии оценивания проектной работы. 
Оценка результативности и эффективности проектов и программ.  Введение в 
социальное проектирование. Реализация социального проекта.. 


